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Introducao

Este glossario elaborado pelo Grupo de Trabalho (GT) em Residéncia e Acreditacdao do Conselho Federal de
Medicina Veterinaria (CFMV) tem por objetivo reunir os principais termos, siglas, expressoes utilizadas no ambito
dos Programas de Residéncia em Area Profissional da Satide (PRAPS) - Medicina Veterindria, a partir da legislacdo
vigente, buscando a harmonizacao e uniformizacdao de conceitos como um instrumento de apoio didatico e
consulta rapida aos residentes, preceptores, tutores e coordenadores dos PRAPS.




1. Cursos de

Pos-Graduacao

De acordo com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdao Nacional (LDB), a educacdo superior engloba os cursos de pds-graduacgao,
compreendendo programas de mestrado e doutorado, cursos de especializacdo, aperfeicoamento e outros, abertos a candidatos diplomados
em cursos de graduacao e que atendam as exigéncias das instituicdes de ensino.

As pds-graduacdes lato sensu compreendem os programas de especializacdo e os programas de residéncia, onde ao concluir o curso o aluno
obtera certificado e ndo diploma. Esses cursos sdao abertos a candidatos diplomados em cursos superiores e que atendam as exigéncias das
instituicdes de ensino, conforme a Lei de Diretrizes e Bases e a Politica Nacional dos Programas de Residéncia (PNRS) do Ministério da Saude.

Os cursos de especializagdao devem ter carga hordria minima de 360 (trezentose sessenta) horas,ndao sendo computado neste total, o tempo
de estudo individual ou em grupo, de assisténcia docente e, o reservado obrigatoriamente, para elaboracdo de monografia ou trabalho de
conclusao de curso. A duragdo podera ser ampliada de acordo com o projeto pedagdgico do curso (PPC) e o seu objeto especifico.

Os Programas de Residéncia devem ter carga hordria minima de 5.760 horas, com duragdao minima de 24 meses, compreendendo atividades
tedricas, praticas e tedrico-praticas, de acordo com as recomendacdes da atual PNRS/MS.

As pds-graduacgdes stricto sensu compreendem programas de mestrado e doutorado e que atendam as exigéncias da Coordenagao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), Instituicdes de Ensino Superior (IES) e ao edital de selecdo dos alunos, conforme a
Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.



2. Orgaos deliberativos e organizacao

dos Programas de Residéncia

| - Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude (CNRMS): 6rgdo colegiado vinculado ao Ministério da Educacdo (MEC),
instituido pela Lei Federal n° 11129 de 30 de junho de 2005, de cardter normativo, consultivo e deliberativo, com atribuicdes definidas
atualmente pela Portaria Interministerial n° 7, de 16 de setembro de 2021 com atribuicdes de normatizar, supervisionar e avaliar as instituicoes
e os Programas de Residéncia Multiprofissional e em Area Profissional da Satide (PRMS e PRAPS) no Brasil, excetuada a Residéncia Médica.
Conforme a legislacao vigente a CNRMS assegura que esses programas sejam estruturados em processos formativos interdisciplinares,
orientados pelos principios e diretrizes do Sistema Unico de Satde (SUS), visando a formacdo de especialistas altamente qualificados
paraatuacdo em equipe, com énfase na integralidade do cuidado, na educacao em servico e na indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensao.

Il - Camara Técnica - CT: instancia consultiva e de assessoramento técnico-cientifico permanente da CNRMS, com a competéncia de analisar,
emitir pareceres e propor diretrizes sobre temas especificos de natureza técnica, cientifica, ética ou normativa relacionada de examinar
matérias e questdes de natureza especifica, a autorizacdo e ao Reconhecimento dos PRMS/PRAPS, inseridos nas redes de atencao a saude,
em consonancia com as necessidades de salde.

lll - Comissdao Descentralizada Multiprofissional de Residéncia (CODEMU): instancia consultiva, deliberativa e executiva vinculada a
CNRMS, instituida conforme as diretrizes da Portaria Interministerial MEC/MS n° 1.077/2009, com a finalidade de planejar, acompanhar, avaliar
e supervisionar a execucao dos PRMS/PRAPS em ambito regional ou institucional. A CODEMU atua como elo entre a CNRMS e as instituicdes
formadoras, garantindo a articulacdo entre ensino, servico e gestao, o cumprimento das diretrizes pedagdgicas e ético-profissionais e a
qualidade formativa dos residentes, em consonancia com os principios do Sistema Unico de Satide (SUS) e com as competéncias técnico-



assistenciais de cada categoria profissional,de acordo com a legislacdo vigente.

IV — Comissao de Residéncia Multiprofissional em Satide (COREMU): instancia deliberativa, normativa e executiva no ambito das instituicdoes
de ensino superior ou de saude, instituida conforme a Portaria Interministerial MEC/MS n° 1.077/2009, responsdvel por coordenar, supervisionar,
acompanhar e avaliar os PRMS/PRAPS sob sua jurisdicdo. De acordo com as diretrizes do MEC, a COREMU assegura a integracdo entre
ensino, servico e comunidade, garantindo que a formacado dos residentes ocorra em consonancia com os principios e diretrizes do SUS, a
ética profissional e os parametros de qualidade técnico-pedagdgica e assistencial estabelecidos pela CNRMS.

V - Nicleo Docente Assistencial Estruturante (NDAE): instancia académica, pedagdgica e assistencial responsdvel pela concepcdo,
acompanhamento, avaliacao e qualificacdo dos PRAPS/PRMS no ambito institucional, entre outras atribuicdes de acordo com a Resolugao
MEC/CNRMS n° 02 de 13 de abril de 2012. Esse nucleo tem papel estratégico na garantia da qualidade da formag¢do em servico, atuando
de forma integrada entre a instituicdo formadora e os cendrios de pratica, assegurando o alinhamento do programa as diretrizes legais,
pedagdgicas e ético-profissionais.

VI - Coordenacdo de Programa de Residéncia: as competéncias do coordenador do PRAPS estdo estabelecidas principalmente na
Resolucao MEC/CNRMS n° 02 de 13 de abril de 2012 e envolvem atribui¢cdes académicas, administrativas, pedagdgicas e ético-legais, sendo
fundamentais para o adequado funcionamento do programa e para a qualidade da formacao dos residentes.




3. Programas de Residéncia

e Aprimoramento

Os Programas de Residéncia em Area Profissional da Satide (PRAPS) e Multiprofissional em Satide (PRMS) constituem modalidade de ensino
de pds-graduacdo lato sensu, sob a forma de curso de especializacdo, caracterizado por ensino emservico, de responsabilidadeconjunta
dos setores da educacdo e da saude, com carga hordria de 60 (sessenta) horas semanais e duracdo minima de dois anos, em regime de
dedicacdo exclusiva e que abrange os egressos das seguintes areas de formagao na graduacado: Biomedicina, Ciéncias Bioldgicas, Educacdo
Fisica, Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Medicina Veterindria, Nutricdo, Odontologia, Psicologia, Servico Social, Terapia
Ocupacional, Saude Coletiva e Fisica Médica.

De acordo com a Politica Nacional de Residéncias em Saude - PNRS no ambito do Sistema Unico de Satde - SUS, as residéncias em saude
devem contemplar as necessidades, as prioridades e as politicas de saude com vistas ao fortalecimento do SUS. Sao caracterizadas por
educacdo pelo trabalho, com a orientacao de profissionais qualificados, funcionando sob aresponsabilidade de instituicoes de saude ou de
ensino, nas modalidades legalmente reconhecidas como residéncia médica ou como residéncia em area profissional da saude - uniprofissional
e multiprofissional, reguladas por suas respectivas comissdes nacionais.




341 Programa de Residéncia em Area Profissional da Satide (PRAPS)

O PRAPS é caracterizado por um conjunto de atividades tedricas, de ensino em servigo (praticas) e tedrico-praticos complementares, na
modalidade de ensino de pds-graduacao, de uma uUnica categoria na area profissional da saude, sendo caracterizado pelo treinamento em
servicos de saude, direcionado a aquisicdo de competéncias exigidas para cada especialidade, que irdo conferir certificado de especialista
em favor dos profissionais da salde residentes neles habilitados, realizados sob supervisao direta de profissionais de saude de elevada
qualificacdo ética e profissional.

3.2 Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude (PRMS)

O PRMS é caracterizado por um conjunto de atividades tedricas, de ensino em servigo (praticas) e tedrico-praticos complementares, na
modalidade de ensino de pds-graduacao, que compreenda trés ou mais categorias na drea profissional da saude, sendo caracterizado pelo
treinamento em servicos de saude, direcionado a aquisicdo de competéncias exigidas para cada area de concentragdo, com €ixos comuns a
construcdo do contexto de multidisciplinaridade de todas as categorias contempladas, que irdo conferir certificado de especialista em favor
dos profissionais da saude residentes neles habilitados, realizados sob supervisao direta de profissionais das dreas relacionadas a cada
programa.

3.3 Programa de Aprimoramento

O Programa de Aprimoramento é um programa de capacitacdo pratica e tedrica, ndo regulamentado pela CNRMS, mas reconhecido por
instituicdes de ensino superior e/ou instituicdes de pesquisa, de natureza educacional e profissionalizante, com foco em aprimorar habilidades
especificas em determinada drea de atuacdo. O Programa de Aprimoramento nao é caracterizado como Programa de Residéncia, isto &, ndo
€ reconhecido oficialmente como pdés graduacdo lato sensu pela CNRMS.

A recomendacdo para os Programas de Aprimoramento Profissional é estar vinculados a Pré-Reitoria de Pés-Graduacdo, além de contemplar
a existéncia de Comissao responsavel pela gestdao do Programa, Regulamento Interno e outras normas regulamentadoras.



O Quadro 1 relaciona as principais diferencas entre os Programas de Residéncia e Aprimoramento

Quadro 1. Diferencas entre os Programas de Residéncia e Aprimoramento em Medicina Veterindria

Indicadores Residéncia Aprimoramento
Reconhecimento pelo MEC X -
Validade académica X e
Fonte de financiamento MEC/MS | Autofinanciamento | Outras fontes Auto financiamento
Carga horaria total 5.760h/2 anos Minimo de 1920 h/ano®
Carga horaria semanal (h) 60 Minimo de 40
Carga hordria tedrica e tedrico-pratica Até 25% da CH total“ A critério da IES
Duracdo em meses 24 Minimo de 12
Treinamento supervisionado em servigo X X
Projeto pedagdgico (PP) X X
Corpo docente, preceptores e tutores X A critério da IES
Obrigatoriamente articulado as politicas do Sistema Unico de Satide (SUS) X -

a: a depender da vinculagéo do Programa de Aprimoramento a uma IES
b: carga hordria considerada de 40h/semanais durante 12 meses
c: considerando a carga hordria minima de 75% de atividades no SUS, em acordo com a PNRS



3.4 Estratégias Educacionais dos Programas de Residéncia

Os Programas de Residéncia em Area Profissional da Satide nas modalidades multiprofissional e uniprofissional sdo desenvolvidos com 80%
(oitenta por cento) da carga hordria total sob a forma de estratégias educacionais praticas, com garantia das acoes de integracao, educacao,
gestdo, atencdo e participacdo social e 20% (vinte por cento) sob forma de estratégias educacionais tedricas e/ou tedrico-praticas. Para
atender os quesitos de financiamento de bolsas pelo Ministério da Saude, os Programas de Residéncia deverdo realizar no minimo 75%
(setenta e cinco por cento) da carga hordria total em cendrios de pratica em estabelecimentos de satide que atendam ao Sistema Unico de
Saude (SUS).

Estratégias educacionais praticas sdo aquelas relacionadas ao treinamento em servico para a pratica profissional, de acordo com as
especificidades das dreas de concentracdo e das categorias profissionais da saude, obrigatoriamente sob supervisdo do corpo docente
assistencial.

Estratégias educacionais tedricas sao aquelas cuja aprendizagem se desenvolve por meio de estudos individuais € em grupo, em que o
Profissional da Saude Residente conta, formalmente, com orientacdo do corpo docente assistencial e convidados. As estratégias educacionais
tedrico-praticas sao aquelas que se fazem por meio de simulacdo em laboratdrios, acdes em territérios de saude e em instancias de controle
social, em ambientes virtuais de aprendizagem, analise de casos clinicos e a¢cdes de saude coletiva, entre outras, sob orientacdo do corpo
docente assistencial.

As estratégias educacionais tedricas, tedrico-praticas e praticas dos programas devem necessariamente, além de formacao especifica voltada
as areas de concentracado e categorias profissionais, contemplar temas relacionados a bioética, a ética profissional, a metodologia cientifica,
a epidemiologia, a estatistica, a seguranca do paciente, as politicas publicas de satide e ao Sistema Unico de Salde.




3.5 Objetivos e Eixos Norteadores dos Programas de Residéncia

Os Programas de Residéncia em Area Profissional da Salde e Multiprofissional em Satide serdo orientados pelos principios e pelas diretrizes
do Sistema Unico de Saude - SUS, a partir das necessidades e realidades locais e regionais, de forma a contemplar os seguintes eixos
norteadores:

| - cendrios de praticas em servico do Pais;

Il - politica nacional de gestdo da educacdo na saude para o SUS;

Il - estratégias pedagdgicas capazes de utilizar e promover cendrios de aprendizagem, de modo a garantir a formacdo integral e interdisciplinar;
IV - integracao ensino-servico, por intermédio de parcerias dos programas com os gestores, trabalhadores e usudrios do SUS;

V - integracdo dos Programas de Residéncia Multiprofissional em Salide e de Residéncia em Area Profissional da Salide com a educacéo
profissional, a graduacdo e a pds-graduacao na drea da saude;

VI - articulagcao da Residéncia Multiprofissional em Saude e em Area Profissional da Satde com a Residéncia Médica;

VII - descentralizacdo e regionalizacdo, contemplando as necessidades locais, regionais e nacionais de saude no ambito do SUS; e

VIII - integralidade que contemple todos os niveis da Atencdo a Saude e a Gestao do Sistema.




3.6 Atores dos Programas de Residéncia

Docente: profissionais vinculados as instituicdes formadoras e executoras que participam do desenvolvimento das atividades tedricas e
tedrico-praticas previstas no Projeto Pedagdgico do Programa de Residéncia.

Tutor(a): profissionais com a funcdo de orientagcdo académica de preceptores e residentes direcionada a discussdo das atividades tedricas,
tedrico praticas e praticas do nucleo especifico profissional ou no ambito do campo de conhecimento, integrando os nucleos de saberes e
praticas das diferentes profissdes que compdem a drea de concentragcao do programa.

Preceptor(a): profissionais vinculados a instituicdo formadora ou executora, com formacdo minima de especialista e funcdo de supervisao
direta das atividades praticas realizadas pelos residentes nos servicos de saude onde se desenvolve o programa.

Residente em area da saude: profissional com registro no Conselho Regional de Medicina Veterindria (CRMV) que, apds ser selecionado
por processo seletivo sob responsabilidade de alguma IES e/ou pesquisa, que possua autorizagdo para funcionamento pelo MEC e recursos
financeiros para o pagamento de bolsas de qualquer fonte, serd admitido em um PRAPS ou PRMS, a fim de adquirir competéncias que irdo
conferir certificado de especialista.

3.7 Financiamento dos Programas de Residéncia

O financiamento das residéncias em salde podera ser realizado por meio de dotagdes orcamentdrias consignadas anualmente no orcamento
da Unido, dos estados, do Distrito Federal e dos municipios aos programas credenciados junto a Comissdao Nacional de Residéncia
Multiprofissional em Saude - CNRMS, dando-se preferéncia, em qualquer caso, as areas tematicas, de regides geograficas ou aos servigos
assistenciais prioritdrios ao sistema de saude, de acordo com os editais de lancamento de oferta de bolsas pelo Ministério da Saude, ou ainda
por outras fontes pagadoras e/ou autofinanciamento.




4. Competéncias Ministério da

Educacao e Ministério da Saude

De acordo com a Portaria Interministerial MS/MEC N° 8.995, de 28 de novembro de 2025, que Institui a Politica Nacional de Residéncias em
Saude - PNRS no ambito do Sistema Unico de Salde — SUS, compete conjuntamente ao Ministério da Saude e ao Ministério da Educacdo no
ambito da PNRS:

| — promover articulacdo entre instituicoes de ensino e servicos de saude;
Il - definir prioridades para a expansao e a qualificagdo dos programas de residéncia em salde;

Il —apoiar gestores de saude e instituicdes ofertantes de programas de residéncia em saude na articulagcdo, planejamento, implementacao e
avaliacdo desses programas e na qualificacdo dos ambientes de pratica e aprendizagem;

IV - planejar e executar a¢oes de financiamento de bolsas e incentivos para programas de residéncia em saude;
V - desenvolver acdes para a promocao da saude mental e a prevencao e enfrentamento ao assédio nos programas de residéncia em saude; e

VI —monitorar e avaliar a implementacdao da PNRS.




5. Sistemas de Gerenciamento

dos Programas de Residéncia

SINAR - SISTEMA NACIONAL DE RESIDENCIAS EM SAUDE: é uma plataforma eletrénica criada pelo Ministério da Educacdo (MEC) que
tem por objetivo garantir o desenvolvimento dos processos de regulacao, avaliacao e supervisdo envolvidos nos Programas de Residéncia
Médicas e os Programas de Residéncia em Area da Salde, nas modalidades multiprofissional e em drea profissional da satide. Atua como
uma plataforma para a gestao das instituicdes de ensino e dos programas, incluindo o recadastramento de programas e a abertura de novos
processos de autorizagao.

SIGRESIDENCIAS - SISTEMA DE INFORMAGCOES GERENCIAIS DO PRO-RESIDENCIA: ¢ uma plataforma eletronica do Ministério da Saude
do Brasil, utilizada para gerenciar informacoes relacionadas aos programas de residéncia médica e em area profissional da saude em todo o
pais. O sistema permite: a) a inscricdo e gestao dos Programas, pelo qual as instituicdes interessadas podem enviar propostas de expansao
ou adesdo aos programas de residéncia; b) que coordenadores de programas cadastrem e complementam informagdes pessoais e bancdrias
dos residentes; c) acesso a resultados de editais e outras informagcdes importantes e, d) gerenciar o financiamento e pagamento das bolsas
de residéncia, permitindo que os residentes acessem seus comprovantes de pagamento.




6. Consideracoes Finais

Espera-se que este glossario elaborado pelo Grupo de Trabalho (GT) em Residéncia e Acreditagcdo do Conselho Federal de Medicina Veterinaria
(CFMV) auxilie na localizacdo rapida das informacoes relacionadas as defini¢coes, objetivos, drgaos deliberativos, competéncias institucionais,
sistemas de gestédo e fontes de financiamento, pelos diferentes atores dos Programas de Residéncia em Area Profissional da Satide (PRAPS)
- Medicina Veterindria.

Cabe ressaltar ainda, a importancia da consulta as diferentes legislacdes e Sistemas, constantes nos enderecos eletrénicos do Ministério da
Saude (MS) e Ministério da Educacao (MEC) nos enderecos eletrénicos listados a seguir:

1) Portal Residéncias em Saude, da Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educag¢do na Saude do Ministério da Saude — SGTES/MS (https://
www.gov.br/saude/pt-br/composicao/sgtes/residencias-em-saude)

2) Sistema Nacional de Residéncias em Saude — SINAR (https://sinar.mec.gov.br/primeiro-acesso)

3) Sistema de Informacdes Gerenciais das Residéncias — SIGResidéncias (https://sigresidencias.saude.gov.br/login)

4) Portal da Residéncia Multiprofissional e em Area Profissional da Satide do Ministério da Educacao (https://www.gov.br/mec/pt-br/assuntos/
es/residencia-multiprofissional)

5) Manuais para o Fortalecimento das Residéncias em Saude - DEGTS/SGTES/MS e CIGETS (https://cigets.face.ufg.br/p/manuais-residencia-
saude)
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