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MEDICOS- ZOOTECNISTAS
VETERINARIOS EM ACAO

E M AQAO Atuando nas mais variadas

fases da produgdo animal,
trabalhando em rebanhos, na
seguranca alimentar e para o
bem-estar animal.

Diretamente responsaveis pelo
desenvolvimento da producao

animal e envolvidos nas ac¢des

de salde publica.
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CFMV A SERVICO
DOS PROFISSIONAIS
E DA SOCIEDADE

Em prol da saude Unica - o tripé que une
a salude humana, animal e ambiental.

Departamento Administrativo - Depad Criacao e diagramacao: Laura Snitovsky

Departamento de Comunicac¢ao - Decom
Secretaria de Planejamento - Seplan
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Redacao: Melissa Freitas

O relatério de gestao do exercicio de 2020
€ a prestacao de contas anual apresentada
aos orgaos de controle interno e externo,
bem como a sociedade.

Trata-se de uma obrigacao constitucional,
prevista no paragrafo unico do art.70 da
Constituicao Federal.

Sua elaboracao segue as orientacdoes do
Tribunal de Contas da Uniao (TCU) e do
orgao de controle interno, conforme
Instrucdo Normativa (IN-TCU) n° 84/2020,
de 22 de abril de 2020; e da Decisao
Normativa (DN-TCU) n° 187 de 9 de
setembro de 2020.

Figura 2: Arquivo Canva
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AC - Acre

AL - Alagoas

ANCLIVEPA - Associag¢ao Nacional de Clinicos Veterinarios de Pequenos
Animais

ANVISA - Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria

AP - Amapa

ART - Anotacao de Responsabilidade Técnica

BA - Bahia

CE - Ceara

CFC - Conselho Federal de Contabilidade

CFF - Conselho Federal de Farmacia

CFMYV - Conselho Federal de Medicina Veterinaria

CGU - Controladoria-Geral da Uniao

CLT - Consolidacao das Leis do Trabalho

CNAF - Comissao Nacional de Fiscalizacao

CNAS - Comissao Nacional de Animais Selvagens

CNEMYV - Comissao Nacional de Educa¢ao da Medicina Veterinaria
CNEV - Comissao Nacional de Estabelecimentos Veterinarios

CNEZ - Comissao Nacional de Educacao em Zootecnia

CNDM - Comissao Nacional de Desastres em Massa Envolvendo Animais
CNP - Camara nacional de presidentes

CNP3J - Cadastro Nacional da Pessoa Juridica

CNS - Conselho Nacional de Saude

CNRMYV - Comissao Nacional de Residéncia em Medicina Veterindria
CNSVP - Comissao Nacional de Saude Publica Veterinaria

COBEA - Comissao Nacional de Bem-Estar Animal

CONCEA - Conselho Nacional de Controle de Experimentacao Animal
CONMVL - Comissao Nacional de Medicina Veterinaria Legal
CONRET - Comissao Nacional de Responsabilidade Técnica
CONTHA - Comissao Nacional de Tecnologia e Higiene Alimentar
CRMYV - Conselho Regional de Medicina Veterinaria

CSA - Comissao de Saude Animal
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CTC - Comissao de Tomada de Contas

CTEPantanal - Comissao Temporaria do Pantanal

DECOM - Departamento de comunicacgao

DEPAD - Departamento administrativo

DF - Distrito Federal

e-ART - Sistema de Anotacao de Responsabilidade Técnica Eletrénica
EMESPE - Empresa Espirito-Santense de Pecudria

EPI - Equipamentos de Protecao Individual

ES - Espirito Santo

FIAVAC - Federacao Iberoamericana de Associacoes Veterindrias de
Animais de Companhia

GECOFA/SP - Grupo Estadual de Combate a Febre aftosa no Estado de
Sao Paulo

GEPA/SP - Grupo de Producio Animal de Sdo Paulo

GO - Goias

GT - Grupo de trabalho

GTA - Guia de Transparéncia Ativa

GTA - Guia de Transporte Animal

GTDM - Grupo de Trabalho de Desastres em Massa Envolvendo Animais
GTTJ - Grupo de Trabalho Técnico-Juridico

ICB - Instituto de Ciéncias Biolégicas

IDAF - Instituto de Defesa Agropecuaria e Florestal do Espirito Santo
IES - Instituicoes de Ensino Superior

IFRN - Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio
Grande do Norte

IN - Instrucao Normativa

INEP/MEC - Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira do Ministério da Educacao

LAI - Lei de Acesso a Informacao

MA - Maranhao

MAPA/SP - Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento de Sao

Paulo

LISTA DE SIGLAS
E ABREVIATURAS

médico-veterinario no Zoolégico de Brasilia

Figura 8: Toninho Tavares/Agéncia Brasilia -


https://www.cfmv.gov.br/cfmv-institui-comissao-nacional-de-desastres-em-massa-envolvendo-animais/comunicacao/noticias/2020/12/18/
https://www.cfmv.gov.br/treze-programas-de-residencia-em-medicina-veterinaria-sao-acreditados-pelo-cfmv/comunicacao/noticias/2020/05/07/
https://www.cfmv.gov.br/treze-programas-de-residencia-em-medicina-veterinaria-sao-acreditados-pelo-cfmv/comunicacao/noticias/2020/05/07/

MCTIC - Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inovacodes e
Comunicagodes

MP - Ministério do Planejamento

MPOG - Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao
MS - Mato Grosso do Sul

MT - Mato Grosso

NAR - Nucleo de Apoio aos Regionais

NBC - Normas Brasileiras de Contabilidade

OIE - Organizacao Mundial da Saide Animal

OPAS - Organizacao Pan-Americana da Saude

PA - Para

PA - Processo Administrativo

PANVET - Asociaciéon Panamericana de Ciencias Veterinarias
PB - Paraiba

PCCS - Planos de Carreira, Cargos e Saldrios

PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
PEC - Proposta de Emenda a Constituicao

PEP - Processos éticos-profissionais

PF - Pessoa fisica

Pl - Piaui

PJ - Pessoa juridica

PNCRH - Programa Nacional do Controle da Raiva dos Herbivoros
PNE - Portadores de Necessidades Especiais

PNEEB - Programa Nacional de Prevencao e Vigilancia da
Encefalopatia Espongiforme Bovina

PR - Parana

PRODES - Programa de Desenvolvimento para os Conselhos
Regionais de Medicina Veterinaria

RDE - Reuniao diretoria executiva

RJ - Rio de Janeiro

RR - Roraima

RS - Rio Grande do Sul

SC - Santa Catarina
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SE - Sergipe

SEJ - SessoOes especiais de julgamento
SEPLAN - Secretaria de planejamento
SIC - Servicos de Informacao ao Cidadao

SISCADWERB - Sistema de cadastro de profissionais e empresas

SISPAT - Sistema de Patriménio

SP - Sao Paulo

SPE - Sessdo Plendria Extraordinaria

SPO - Sessao Plenaria Ordinaria

STN - Secretaria do Tesouro Nacional

SUAP - Sistema Unificado de Administracao Publica
TCU - Tribunal de Contas da Uniao

Tl - Tecnologia da informacgao

TO - Tocantins

UEMA - Universidade Estadual do Maranhao

UFG - Universidade Federal de Goias

UFV - Universidade Federal de Vicosa

UFLA - Universidade Federal de Lavras

UFMG - Universidade Federal de Minas Gerais
UFRG - Universidade Federal do Rio Grande do Sul
UNESP - Universidade Estadual Paulista

WVA - World Veterinary Association
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Imagem do Presidente do CFMV

Figura 12: Gilberto Soares (Giba)/CFMV -

O ano de 2020 foi desafiador e inexoravel com as adaptagodes.
A pandemia de covid-19 mostrou que as doenc¢as emergentes
impactam além dos setores de saude publica e animal,
afetam de forma adversa quase todos os segmentos da
sociedade, inclusive a economia. A presenca do virus SARS-
Cov-2 entre nos acelerou as adaptagdes e tirou as pessoas e as
instituicdoes da zona de conforto. Com o CFMV nao foi
diferente.

Inovacdes que estavam no horizonte, como possibilidades a
serem estudadas, passaram a ter prioridade e com urgéncia.
Foi assim com o trabalho remoto dos funcionarios do Sistema
CFMV/CRMVs. E ndo paramos. Conseguimos manter o ritmo
pelos meios virtuais, sem comprometer a prestacao dos
servicos aos medicos-veterinarios, zootecnistas e a sociedade.

Como profissionais de saude, adotamos as medidas de
mitigacao de transmissao da doenca, conforme preconizavam
0S organismos internacionais e os 6rgaos oficiais da area de
saude e aliamos nosso trabalho as novas condicdes
tecnologicas e de infraestrutura. Antes de qualquer outra
instituicao, o CFMV assumiu a vanguarda das oitivas por
videoconferéncia, e regulamentou as sustentacdes orais
virtuais em sessdes de julgamento de processos ético-
disciplinares.

Com a iniciativa, viabilizou-se o pleno exercicio de defesa,
direito ao contraditdrio e acesso a instancia recursal sem onus
financeiro, eliminando despesas com deslocamento e
hospedagem para os advogados e profissionais que atuam
fora de Brasilia. Em virtude dos resultados alcancados, a
estratégia on-line sera mantida apods a pandemia.

Foi um ano que encerrou a jornada ao lado. de corajosos
colegas que, em 2017, assumiram a gestao do CFMV junto
comigo focados em realizar profundas mudancas no Sistema
CFMV/CRMVs em prol da inovacdo e da transparéncia.

A missao foi cumprida com agdes e resultados diretos para a
sociedade, para os profissionais e para a simplificacao das
atividades do Sistema de Conselhos Federal e Regionais de
Medicina Veterinaria (CFMV/CRMVs).

Com foco na principal funcao do Sistema, os conselhos
regionais realizaram 41.208 acdes de fiscalizagao, das quais
8.659 nao identificaram irregularidades que geraram termos
de fiscalizagdes. As demais resultaram em multas; autos de
infragao; termos de constatacao. Aléem disso, foram emitidos
15.825 certificados de regularidade para estabelecimentos
aptos a prestarem servicos a sociedade. Resultado do
trabalho de 104 agentes e fiscais dos CRMVs, dos quais 23 sao
meédicos-veterinarios.

Para o julgamento dos 84 processos eéticos-profissionais
(PEPs), o plenario esteve reunido em sete sessdes especiais
de julgamento (SEJ). Outras dez sessdes ordinarias
aconteceram para julgar os 365 processos administrativos
(PA), considerando as duas turmas recursais. Apesar da
demanda continua, a gestao trabalhou para encerrar com o
minimo de pendéncias. Ficaram para o0s proximos
conselheiros, 73 PAs e apenas 6 PEPs.

Aprovamos 76 resolucoes, das quais 45 sao de cunho técnico
ou social com impacto direto ao exercicio profissional e a
sociedade. Para isso, o plenario reuniu-se 11 vezes em sessoes
ordinarias (SPO) e dez em extraordinarias (SPE).

A diretoria-executiva ainda realizou 12 reunides (RDE) e os
presidentes dos CRMVs estiveram juntos em uma

Camara Nacional de Presidentes Virtual (CNP).

O
Vv

: CFMV

_ CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERINARIA
RELATORIO DE GESTAO CFMV



9

O Sistema CFMV/CRMVs chegou aos 154.904 profissionais e
ganhou 31 meédicos-veterinarios com titulo de especialista. As
mulheres sao a maioria dos profissionais, representando 54%
dos profissionais atuantes. Uma delas, inclusive, agora € a nova
vice-presidente do CFMV para a gestao 2020-2023, a médica-
veterinaria Ana Elisa Almeida. Ela ja foi presidente do CRMV-
BA por trés mandatos e agora traz sua experiéncia e
sensibilidade feminina ao Federal, para somar esforcos no
fortalecimento do dialogo com os regionais e valorizacao das
profissoes.

Alcancamos a marca de 112.024 empresas registradas, das
quais 60.646 sao clinicas, petshops, consultorios, hospitais e
ambulatoérios. Com o Sistema de Anotacao de
Responsabilidade Técnica Eletronica (e-ART), integrado ao
Sistema de Cadastro de Profissionais e Empresas (Siscadweb),
facilitamos o processo e, em 2020, foram emitidas 54.974 mil
ARTs eletrénicas, homologadas por 26.249 mil profissionais,
atendendo a 49.430 mil estabelecimentos.

A Ouvidoria, nosso canal de atendimento e interlocugao com
sociedade, respondeu a 1.045 manifestacdes por meio da
Plataforma Integrada de Ouvidoria e Acesso a Informacao
(Fala.BR). Para melhorar a nossa presenca digital, lancamos
um novo site com proposta de tornar-se a identidade digital
padrao para todo o Sistema, facilitando, inclusive, o acesso as
informacdes de Transparéncia. Publicamos quatro edicdes da
Revista CFMV e crescemos nas midias sociais em quantidades
de seguidores, totalizando 171.566 usuarios, e também em
engajamento com uma linha editorial voltada para a
valorizagcao profissional.

A Controladoria iniciou o processo de analise de risco em
2020 para avaliar e tratar situacdes que possam comprometer
a capacidade da autarquia em entregar os resultados
esperados. E passou a acompanhar as reunides da Comissao
de Tomada de Contas (CTC), que analisou 847 processos
administrativos e 36 de prestacdes de contas.

|
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Para debater projetos de lei de interesse da Medicina Veterinaria
e da Zootecnia, foram promovidos encontros com parlamentares
e o CFMV consolidou sua representacao em entidades
internacionais de grande representatividade para as profissoes,
como WVA e Panvet, participando de encontros por
videoconferéncia.

O Sistema travou batalhas judiciais importantes em defesa das
profissdes €, em meio a pandemia de covid-19, a Justica Federal
de Sao Paulo indeferiu pedido liminar que pretendia liberar o
exercicio da telemedicina veterinaria. O juiz considerou a nota
emitida pelo CFMV em defesa dos servicos clinicos veterinarios
como essenciais, orientando a manutencao do atendimento
presencial a populagcao, desde que reforcados os cuidados com a
higienizacao e a organizagcao das consultas para evitar
aglomeracao.

O aprendizado com o resgate animais de Brumadinho em 2019 e
das queimadas do Pantanal em 2020, gerou o Plano Nacional de
Contingéncia de Desastres em Massa Envolvendo Animais,
documento produzido para orientar os profissionais dispostos a
trabalhar em cenarios de desastres. O CFMV legislou pelo
combate aos maus-tratos praticados contra os animais e
publicou o Manual de Pericias, ferramenta aliada na apuracao de
crimes ambientais. E nao deixou de produzir durante a
pandemia de covid-19. Pelo contrario, acelerou processos e
colocou o conceito de Saude Unica em evidéncia.

O Sistema é de todos! Foi com essa frase que iniciei meu discurso
de posse em dezembro de 2017. De |a para ca, nao medi esforgos,
junto com os colegas de gestao, para promover a organizacao
das classes por intermédio dos CRMVs.

Trabalhamos por conselhos regionais fortalecidos e, para isso,
criamos o Programa de Desenvolvimento para os Conselhos
Regionais de Medicina Veterinaria (Prodes). Em 2020, investimos
de R$ 1.460.724,57, recursos exclusivos do CFMV, em projetos de
cinco regionais (Bahia, Tocantins, Paraiba, Para e Sergipe)
voltados a fiscalizagao, infraestrutura, inovagao e transparéncia, e
acoes de fortalecimento e de estratégico-coletivo.

Além disso, para afinar o dialogo, em fevereiro de 2020,
criamos o Nucleo de Apoio aos Regionais (NAR), com a
finalidade de fornecer suporte técnico-administrativo ao
Sistema CFMV/CRMVs,

Os resultados mostram que, com cuidado e resiliéncia,
conseguimos transpor as adversidades impostas pela
pandemia de covid-19, trabalhando com qualidade pelo
bem comum das profissdes. Encerramos um ciclo e, mesmo
com as restricoes, realizamos o processo eleitoral do CFMV
com a lisura e o compromisso democratico de renovagao.
Com 74 votos dos 76 delegados-eleitores presentes em
assembleia-geral realizada em 23 de novembro de 2020, a
chapa 1 foi proclamada a vencedora do pleito eleitoral para o
periodo de 17 de dezembro de 2020 a 16 de dezembro de
2023:

Com o propodsitos de empreender novos projetos voltados a
integracao e valorizacao profissional, o segundo mandato
vem para consolidar a trajetdria iniciada com processos de
inovacao e transparéncia. Comecar uma nova gestao ainda
em cenario pandémico requer mais adaptacoes para que o0s
resultados de 2021 superem os de 2020.

Temos certeza de que a visao dos neofitos contribuira
sobremaneira para enxergarmos perspectivas diferenciadas
de enfrentamento dos desafios. Sigamos confiantes na
ciéncia, na disponibilidade de vacina para todos os
brasileiros, renovando nossas esperancas em um 2021
produtivo e de realizacdes significativas para a Medicina
Veterinaria e para a Zootecnia.

Francisco Cavalcantile Al’/ '
Presidente do Conselho Federal de Med.cina Veterinaria


https://www.cfmv.gov.br/recomendacoes-do-cfmv-para-o-atendimento-veterinario-durante-a-crise-do-coronavirus-2-2/comunicacao/noticias/2020/03/18/
https://docs.google.com/document/d/1CTniNnK8GZjwAJKkFGTgOz-B-VofMPou/edit#bookmark=id.gjdgxs
https://www.cfmv.gov.br/cfmv-aprova-plano-nacional-de-contingencia-de-desastres-em-massa-envolvendo-animais/comunicacao/noticias/2020/10/05/
https://docs.google.com/document/d/1CTniNnK8GZjwAJKkFGTgOz-B-VofMPou/edit#bookmark=id.30j0zll

O MEDICO-VETERINARIO trabalha para o
desenvolvimento socioeconémico do Brasil
e protagoniza importante papel em dois
setores que s6 crescem no pais: agronegocio
e mercado pet.

Para além de ser o médico dos animais de
companhia em mais de 60 mil clinicas,
consultorios e hospitais veterinadrios, € o
médico da humanidade, responsavel pela
supervisao técnica-sanitaria e inspecao da
producao animal.

E quem assegura a sanidade dos rebanhos,
mas também da qualidade dos produtos de
origem animal, livres de enfermidades
transmissiveis e adequados para alimentar

a populagao.

Ainda é o profissional que atua na atencao e
vigilancia a saude publica, com a prevencao,
o controle e o diagnéstico de doencas
transmissiveis na interagcao entre os seres
humanos, os animais e o meio ambiente,

as zoonoses.

E o profissional que estd na pesquisa, no
ensino, nos laboratérios, nos biotérios, na
pericia, em consultorias e com atuacao
diversificada em mais de 80 areas.
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O ZOOTECNISTA é o profissional que atua
nas mais variadas fases da produc¢ao animal,
zelando pelo bem-estar animal, pelo
melhoramento genético dos rebanhos e
pela gestao administrativa e economica das
propriedades.

Trabalha pelo manejo e pela nutricao das
espécies, na producao de ragoes, aditivos e
suplementos alimentares.

E 0 agente do empreendedorismo no
campo, pautado pela inovacao tecnolégica
no desenvolvimento de equipamentos e
softwares voltados a Zootecnia de Precisao
e a controles de rastreabilidade.

E gestor do processo agropecuario,
buscando a exceléncia no sistema de
producao. Por isso, atua na elaboracao de
projetos agropecuarios, de construcoes
rurais e de pastagens, com protagonismo na
gestao dos residuos e na sustentabilidade
ambiental, considerando a conservacao do
meio e a preservacao das espécies.

Figura 14:imagem Guilherme Minssen
zootechista na Gestao Propriedade

Desempenha importante papel no ensino,
4 1 | na pesquisa, em exposicoes, leildes, feiras
TN agropecuarias entre outras atividades.
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APRESENTACAO CFMV
MODELO DE NEGOCIO

O Conselho Federal de Medicina Veterinaria (CFMV) é uma
autarquia especial dotada de personalidade juridica de direito
publico, com sede e foro no Distrito Federal, jurisdicdao em todo o
territéorio nacional, criado pela Lei 5.517, de 23 de outubro e 1968 e
regulamentado pelo Decreto n° 64.704, de 17 de junho de 1969.

E responsavel pela coordenacdo e supervisdo das atividades
desenvolvidas no ambito do Sistema, que reune o Conselho Federal
e os 27 Conselhos Regionais de Medicina Veterinaria (CRMVs)
sediados nos estados e no Distrito Federal, formando o Sistema
CFMV/CRMVs.

O CFMV vem seguindo uma forte caminhada voltada a promoc¢ao da
transparéncia e a modernizacao do Sistema, uma marca registrada
da Gestao 2017-2020.

R

Com o objetivo claro de FISCALIZAR, ORIENTAR, SUPERVISIONAR E
DISCIPLINAR a Medicina Veterinaria e a Zootecnia, o CFMV tem
assumido o papel de articulador da promocdo da Saude Unica,
conceito que engloba o tripé de saude humana, animal e meio
ambiente.

Por conta da pandemia de covid-19, o ano de 2020 foi adverso, mas a
instituicao enfrentou os desafios, realizou as adaptacdes necessarias
e conquistou resultados.

Ao final do exercicio, uma nova gestao assumiu a lideranca do CFMV
com o compromisso de consolidar a trajetéria dos antecessores,
focada em integrar, valorizar e empreender. Pela primeira vez, foi
eleita uma diretoria executiva com representacao feminina, e os
gestores anunciaram a continuidade do trabalho por meio de
didlogo constante e acdées mutuas de apoio aos regionais, e a
responsabilidade de contribuir efetivamente para um Sistema
fortalecido e engajado aos interesses da Medicina Veterinaria e da
Zootecnia.

SUPERVISIONAR DISCIPLINAR

F'SCAL'ZA{\ ORIENTAR

13
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l5517.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/Antigos/D64704.htm

"/ 4. cOLABORADORES

REGIONAIS
206 ESTADOS
+DISTRITO FEDERAL

R$ 32.9MILHOES

DE ARRECADACAO

154.904

PROFISSIONAIS
INSCRITOS E
ATUANTES

112.024

EMPRESAS
ATUANTES

1.045

MANIFESTACOES
RECEBIDAS
PELA OUVIDORIA

GERAL

45 RESOLUCOES
PUBLICADAS

DE RELEVANCIA
TECNICA E SOCIAL

84

PROCESSOS ETICOS
PROFISSIONAIS

4EDI(;6ES
DA REVISTA CFMV

171.566

DE SEGUIDORES
NAS REDES SOCIAIS

TOTAL ACUMULADO DE TODAS AS REDES



MISSAO VALORES

Promover o bem-estar da Ser um Conselho profissional, Comprometimento
sociedade, disciplinando o reconhecido nacional e Cooperagéo

exercicio das profissdes de internacionalmente, por atuar Efetividade
meédico-veterinario e com estratégia e exceléncia Inovacao
zootecnista, por meio de para o desenvolvimento, Proatividade
normatizacao, fiscalizacao, valorizacao e fortalecimento Transparéncia
orientacao, valorizacao das profissdes de médico-
profissional e organizacao veterinario e zootecnista,
das classes diretamente ou contribuindo na elaboracado de
por intermédio dos CRMVS. politicas para a saude Unica e

protecao da sociedade.

Os valores precisam refletir a esséncia da instituicdao e o ano de 2020 mostrou a necessidade de

vigilancia, de antecipar futuros problemas, de prever necessidades e de propor mudancas antes q
das adversidades. Diante desse cendrio de projetar tendéncias, a proatividade gentilmente se \ & 4
exp6s como valor, que ressignifica a nova trajetoria da entidade. v

RELATORIO DE GESTAO CFMV CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERINARIA



ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL

ORGANOGRAMA

O CFMV revisitou e modernizou o
organograma para integrar o Nucleo
de Apoio aos Regionais (NAR) a
estrutura institucional. A area foi
criada em fevereiro de 2020 para
estreitar o relacionamento com os
CRMVs, coordenar os programas e

acoes do CFMV realizados em

CAMARAS

parceria com 0S Conselhos :
TECNICAS

Regionais, e compartilhar as
melhorias que geram valor para
todo o Sistema CFMV/CRMVs

Organograma de acordo
com a Resolucao n° 1382, de
04 de fevereiro de 2021.
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O plenario do CFMV, 6rgao supremo, é composto pela diretoria executiva, seis conselheiros efetivos
e seis conselheiros suplentes, que tém como responsabilidades: observar as resolu¢gdées emanadas
do CFMYV; julgar infracdes a legislacao pertinente; expedir resolucdes; deliberar quanto ao sistema
de fiscalizacao do exercicio da profissao; julgar a prestacao de contas dos Conselhos Federal e
Regional; entre outras atividades.

Grafico 1: Organograma CFMV



DIRETORIA
EXECUTIVA

GESTAO
2017-2020

FRANCISCO CAVALCANTI

DE ALMEIDA
Presidente
CRMV-SP n° 1012

Francisco Cavalcanti de Almeida tem graduacgao
em Medicina Veterinaria pela Universidade
Federal Fluminense, em Niteréi/R] ocupou os
cargos de chefe do Grupo de Produgao Animal
(GEPA/SP), médico-veterinario do Grupo Estadual
de Combate a Febre aftosa no Estado de Sao
Paulo (GECOFA/SP), responsavel pela equipe de
controle de vacinas contra a Febre aftosa e
coordenador geral do GECOFA/SP.

Foi diretor técnico, delegado substituto e,
posteriormente titular da Delegacia Federal de
Agricultura do Ministério da Agricultura, Pecuaria
e Abastecimento de S3o Paulo (MAPA/SP), e
dirigiu o Departamento de Defesa

Agropecuaria da Coordenadoria de Assisténcia
Técnica Integral da Secretaria de Agricultura do
Estado de Sao Paulo, em Campinas.

Foi presidente do Conselho Regional de
Medicina Veterinaria do Estado de Sao Paulo
(CRMV-SP) de 2006 a 2015.

Em 16 de novembro de 2017 tomou posse como
presidente do Conselho Federal de Medicina
Veterinaria (CFMV), sob os motes inovacao e
transparéncia. Iniciando as atividades em 17 de
dezembro de 2017.

LUIZ CARLOS BARBOZA

TAVARES

Vice-Presidente
CRMV-ES n° 0308

Luiz Carlos Barboza Tavares tem graduacao em
Medicina Veterinaria na Universidade Federal de
Vicosa (UFV), em Minas Gerais. Atuou no
Laboratdrio de Diagnostico de Raiva do Instituto
Biologico do Estado do Espirito Santo, a época
pertencente a Empresa Espirito-Santense de
Pecuéaria (EMESPE).

Trabalha no Instituto de Defesa Agropecuaria e
Florestal do Espirito Santo (IDAF) coordenando a
GCeréncia do Programa Nacional do Controle da
Raiva dos Herbivoros (PNCRH) e do Programa
Nacional de Prevencao e Vigilancia da
Encefalopatia Espongiforme Bovina (PNEEB) do
Espirito Santo.

Possui poés-graduacao em Processamento e
Controle de Qualidade em Carne, Leite, Ovos e
Pescado pela Universidade Federal de Lavras
(UFLA), MC.

No Conselho Regional de Medicina Veterinaria
do Estado do Espirito Santo (CRMV-ES), foi
conselheiro, secretario geral por duas gestdes e
presidente da autarquia também duas vezes.
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DIRETORIA
EXECUTIVA

GESTAO
2017-2020

HELIO BLUME
Secretario-Geral

CRMV-DF n° 1551

Hélio Blume possui graduagcao em Medicina
Veterinaria pela Universidade Federal do Rio
Grande do Sul (UFRG) e mestrado e doutorado
pela Universidade Federal de Minas GCerais.
Trabalhou na Secretaria da Agricultura do Rio
Grande do Sul.

Foi meédico-veterinario da Turupi Sociedad
Ganadera de Tacuarembo, no Uruguai, € atuou
como profissional e administrador de projetos
agropecuarios do grupo GLM Agropecuaria do
Norte, no Pantanal e em Goias. Além disso, foi
docente na Universidade Estadual do Maranhao
(UEMA) e empresario rural no estado.

Hélio Blume tem experiéncia como professor do
Instituto de Ciéncias Biologicas (ICB) da
Universidade Federal de Minas Gerais (UFMGQG)
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e atualmente é professor titular da Upis
Faculdades Integradas, no Distrito Federal, onde
coordena a implantacao do Nucleo de Saude.

Foi vice-presidente do Conselho Regional de
Medicina Veterinaria do Estado do Maranhao,
em 1993 (CRMV-MA), coordenador da Comissao
de Ensino do Conselho Regional de Medicina
Veterinaria do Distrito Federal (CRMV-DF) e
presidente do CRMV-DF, de 2016 a 2017.

Desde 2002, é avaliador de cursos, institucional
e de Ensino a Distancia do Ensino Superior no
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira do Ministério da
Educacdo (INEP/MEC). Assumiu a Secretaria-
Geral do CFMV, em 21/12/2018, por meio de
eleicao ocorrida na Tricentésima Décima Nona
(CCCXIX) Sessao Plenaria Ordinaria do Conselho
Federal de Medicina Veterinaria. Brasilia-DF, 21
de dezembro de 2018.

WANDERSON ALVES

FERREIRA

Tesoureiro

CRMV-GO n° 0524

Wanderson Alves Ferreira é graduado em
Medicina Veterinaria pela Universidade Federal
de Goias (UFG), com pods-graduacao em Clinica
Médica e Cirurgica de Pequenos Animais pela
antiga Universidade Estadual Paulista "Julio de
Mesquita Filho" (UNESP) em Espirito Santo do
Pinhal (SP).

Trabalhou em laboratorios de medicamentos
veterinarios por treze anos. Foi presidente da
Associacao Nacional de Clinicos Veterinarios de
Pequenos Animais (Anclivepa) de Goias e
presidente da Anclivepa Brasil por dois
mandatos. Atualmente, € vice-presidente da
Federacao Iberoamericana de Associacoes
Veterinarias de Animais de Companhia (Fiavac) e
socio proprietario de clinica veterinaria.

Ocupou o cargo de vice-presidente do Conselho
Regional de Medicina Veterinaria do estado de
Goias (CRMV-GO) em duas gestodes.

Assumiu a Tesouraria do CFMV, em dezembro
de 2018, por meio de eleicdao ocorrida na
Tricentésima Décima Nona (CCCXIX) Sessao
Plenaria Ordinaria do Conselho Federal de
Medicina Veterinaria. Brasilia-DF, 21 de
dezembro de 2018.

S
\V4
CFMV

CONSELHO FEDERAL DE MEDICIMA VETERINARIA



FRANCISCO CAVALCANTI
DE ALMEIDA
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ELEICAO 2020

NOVA DIRETORIA
EXECUTIVA

GESTAO
2020 - 2023

ANA ELISA FERNANDES
DE SOUZA ALMEIDA
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ot eleitoral do Conselho Federal de Medicina
Veterinaria (CFMV) para o periodo de
el ] e W 17/12/2020 a 16/12/2023.

HELIO BLUME
Secretario-Geral
CRMV-DF n° 1551

JOSE MARIA DOS

SANTOS FILHO
Tesoureiro

CRMV-CE n° 0950
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As rotas para atingir aos propodsitos do CFMV estao representadas no
mapa estratégico da autarquia.

E um retrato objetivo e eficiente, que transmite as metas e objetivos a ™ PLANEJAMENTO

serem alcancados nos trés eixos centrais: politico, econémico e E MAPA

desenvolvimento, e impacto social. .
ESTRATEGICO

Apos o terceiro ano de gestao, o CFMV alcangou amadurecimento, com
evolucoes significativas em seu planejamento estratégico, como a
melhoria da articulacao institucional com entidades nacionais e
internacionais, e benfeitorias em infraestruturas fisicas e tecnolégicas para
um Sistema CFMV/CRMVs com acéo fiscalizatéria mais fortalecida e eficaz.

¥ ';.
T
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i =

Diante desse panorama, os objetivos estratégicos definidos pelo Conselho
Federal focaram na exceléncia da prestacao dos servi¢cos aos profissionais
da Medicina Veterinaria e da Zootecnia, bem como a popula¢ao. Além do
aperfeicoamento dos cursos superiores, a entidade trabalha em
normatizagcoes em parceria com outros 6rgaos, e em posicionamentos de
comunicagao para transformar a instituicdo em referéncia e fonte de
informacao dos temas relacionados as profissoes.

7 2

Com uma trajetéria tracada para gerar mais oportunidades aos
profissionais e fortalecer progressivamente a imagem deles perante a
sociedade, o CFMV acredita que esta no caminho para alcancar os
resultados esperados.

Figura 17: Arquivo Canva

Conheca a seguir o mapa estratégico da instituicao.

. ' CEMV
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Promover o bem-estar da sociedade, disciplinando o exercicio das profissdoes de
por meio da normatizagao, fiscalizacao,
orientacao, valorizagao profissional e organizagcao das classes diretamente ou

Médico Veterinario e Zootechista,

MISSAO

por intermédio dos CRMVs.

VALORES

Informar e garantir os direitos e interesses da sociedade, no que se
refere a medicina-veterinaria e zootecnia, sendo percebida como uma
identidade voltada a proteger a saude humana, animal e meio ambiente

SOCIEDADE

Ser um Conselho profissional, reconhecido nacional e internacionalmente, por atuar
com estratégia e exceléncia para o desenvolvimento, valorizacao e fortalecimento das
profissbes de médico-veterinario e zootecnista, contribuindo na elaboragao de

politicas para a saude unica, protecao da Sociedade e prestacao de servicos de qualidade.

E ZOOTECNISTA

Comprometimento, Cooperacao, Efetividade, Etica, Proatividade, Inovacdo e Transparéncia

Atuar como uma entidade voltada a regulamentar e fiscalizar as

MEDlCO VETERlNARlO profissoes, dentro de suas respectivas competéncias, por meio de

acoes que informem, protejam e garantam os direitos e interesses
da medicina veterinaria e zootecnia.

RESULTADOS ESPERADOS
POLITICOS ECONOMICOS DESENVOLVIMENTO E IMPACTO SOCIAL

Promoc¢ao de Relagodes Institucionais: Propor e articular para o
aperfeicoamento e a implementacao de politicas publicas e
legislagoes referentes a medicina veterinaria e zootecnia.

Protecao das atividades privativa das profissées: Garantir a atuacao
dos profissionais em suas atividades privativas, por meio da revisao
das resolucdes detectando brechas para atuacao indevidas de outras
profissbes e sobreposicao de aspectos que possam causar dubias
interpretacoes as mesmas.

Posicionamento e Valorizacao: Valorizar e Fortalecer a imagem do
Sistema CFMV/CRMVs, das profissbes de médico-veterinario e
zootecnista perante as entidades governamentais, propondo e
articulando para o aperfeicoamento e a implementacao de politicas
publicas e legislacoes referentes a medicina veterinaria e zootecnia.

Normatizacoes em parceria com outros 6rgaos: Detectar
oportunidades e promover novas parcerias com érgaos afins ao CFMV.

Reconhecimento Internacional: Promover relacionamento com
entidades internacionais com o objetivo de promover parcerias,
compartilhar e gerar conteudos técnico-cientificos que fortalecam a
imagem das profissdes e gerem oportunidades.
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Impacto economico promovido pela producao animal: fortalecer

a importancia dos profissionais, dentro de suas respectivas
competéncias, na cadeia de producao de alimentos de origem animal,
com destaque para a area das zoonoses, fiscalizacao e inspecao
sanitaria, destacando sua relevancia e atuacao para o agronegoécio
brasileiro.

Impacto econémico promovido pelo crescimento do mercado pet:
fortalecer a importancia e presenca dos profissionais, dentro de suas
respectivas competéncias, na cadeia produtiva do mercado pet, assim
como, zelar pelo aprimoramento de sua regulamentacao.

Impacto do médico-veterindrio e zootecnista na sustentabilidade
ambiental: fortalecer a presenca e importancia dos profissionais nas
mais diversas questdoes ambientais por meio de técnicas de producao
sustentaveis.

Vv
CFMV
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Fortalecimento dos cursos de medicina-veterinaria e zootecnia pelo
CFMV: Contribuir para o aperfeicoamento das profissoes.

Geracao de oportunidades aos profissionais: Analisar o rol de
requisitos exigidos pelas sociedades, associagoes e colégios para
conferir titulos de especialista. Promover acdoes para dar mais
acessibilidade aos titulos gerando maior interesse e aderéncia por
parte dos profissionais com o intuito de valoriza-los perante o
mercado e a sociedade.

Alavanca de formacao e coparticipante no desenvolvimento
profissional: fortalecer a oferta de ferramentas e cursos de gestao e
educacao continuada para aprimoramento dos resultados de negécios
dos profissionais do setor.

Fortalecimento da imagem dos profissionais perante a sociedade:
desenvolver estratégias de comunicagao com énfase as funcoes,
prerrogativas e a importancia dos médicos-veterinarios e zootecnistas
e seu impacto na saude unica (politicas publicas, protecao animal,
sanidade e prevencao do meio-ambiente)

Posicionamento do CFMV como referéncia e fonte de informacao
,ara imprensa e sociedade: Ser formador de opinido publica e porta-
voz no que se refere a agdoes que possam informar, proteger

e garantir os interesses das profissdoes e da sociedade dentro do
contexto da saude unica.

Grafico 2: Mapa Estratégico CFMV



RESULTADOS INTERNOS ESPERADOS

Aperfeicoar o modelo de gestao para atuar
de forma integrada, coordenada e voltada a
resultados

Assegurar atuacao sistémica do CFMV

Elaborar, acompanhar e aperfeicoar normas
de interesse do Sistema CFMV/CRMVs e das

profissdes Promover revisao dos processos internos

visando a melhoria dos sor¢oes de trabalho,
assertividade e agilidade nas entregas

PROCESSOS
INTERNOS

Promover o aumento da produtividade dos
CRMVs, com foco na melhoria da gestao e

N . Promover uma atuacao institucional
controle institucional

estratégica, transparente, sustentavel e
voltada a inovacgao

Promover o desenvolvimento das competéncias internas
para o alcance da estratégia

informacao
Capacitar e redistribuir os funcionarios de acordo com as
demandas e competéncias

»’

Fortalecer o clima organizacional e bem-estar dos
funcionarios

RECURSOS

]
o
>
<
=
o
O
0
a

Aprimorar cultura do trabalho em equipe e orientado ao
resultado

Fortalecer a atividade de assessoramento téchico aos CRMVs
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Incentivar a eficiéncia tecnoldgica e atualizar a estrutura
para preservar, assegurar e proteger a seguranca da

Promover melhorias na infraestrutura fisica com foco na
seguranca e melhoria do clima organizacional

ALINHAMENTO E INTEGRAGCAO MODELO DE GESTAO ESTRUTURA COMUNICACAO

Aperfeicoar e ampliar as parcerias com outras
instituicoes que possam gerar valor a medicina
veterinaria e zootecnista

Fortalecer as estruturas de apoio a pratica e
controle da fiscalizacao

Aperfeicoar as estratégias e mecanismos de
comunicac¢ao para intensificar o dialogo em
todas as dimensodes externas: CRMVs,
Profissionais e Sociedade

Posicionar o CFMV como protagonista da
medicina veterinaria e zootecnia, participes
nos problemas de saude publica e envolvidos
na seguranca nacional

Institucionalizar uma politica que aperfeicoe
a comunicacao interna e reduza
significativamente os ruidos na comunicacao

PESSOAS TECNOLOGIA & INFRAESTRUTURA ORCAMENTO

Assegurar recursos orcamentarios e aprimorar a gestao
financeira a estratégia do CFMV

Estabelecer prioridades claras na realizagao dos

investimentos assegurando transparéncia e qualidade na
gestao dos recursos

Grafico 3: Mapa Estratégico CFMV - continuacao
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PARTES INTERESSADAS sao os individuos e organizacdes que podem impactar, ser sensibilizados ou ainda perceber-se envolvidos, de

sociedade.

PODER
EXECUTIVO

SOCIEDADE

MEDICOS-
VETERINARIOS E
ZOOTECNISTAS

PODER
LEGILATIVO

SISTEMA PODER
CFMV/CRMVS JUDICIARIO

ORGAOS DE
CONTROLE,
FISCALIZAGAO E
REGULAGCAO

FUNCIONARIOS @

IMPRENSA E
FORMADORES
DE OPINIAO

INSTITUICOES DE ‘ ENTIDADES

ENSINO

DO SETOR

ENTIDADES
INTERNACIONAIS

FORNECEDORES @

Grafico 4: Partes Interessadas

forma positiva ou negativa, pelas acdes ou decisdoes do CFMV.

CADEIA DE VALOR

E uma ferramenta que revela as atividades desenvolvidas pela organizacéo para gerar
valor aos seus publicos de interesse. Indica os elos entre os propdsitos da instituicéo
(missdo), a estratégia operacional para atingi-los (processos gerenciais, de suporte e
finalisticos), e sinaliza onde a entidade pretende chegar (viséo) para, ao final da cadeia,

As partes interessadas foram validadas e classificadas a partir do posicionamento estratégico definido pela diretoria do Conselho.
O objetivo é promover conexdes saudaveis, que visem fortalecer a atuacao voltada ao desenvolvimento, valorizacao e fortalecimento
das profissoes de medico-veterinario e zootecnista, contribuindo na elaboracao de politicas para a saude uUnica e protecao da

gerar valores que atendam aos anseios e demandas dos profissionais e da sociedade.

MISSAO

Promover o
bem-estar da
sociedade,
disciplinando
o exercicio
das profissdes
de médico-
veterinario e
zootecnista,
por meio de
normatizacao,
fiscalizacao,
orientacao,
valorizacao
profissional e
organizacao
das classes
diretamente

Gestao da Governanga
Controle

Gestao Estratégica
Planejamento

MACROPROCESSOS FINALISTICOS

Assessoria e
Supervisao

Normatizacao e
Disciplina

Capacitacao e
Orientacgdao

Fiscalizacao e
Valorizagcao

MACROPROCESSOS DE SUPORTE

VISAO

Ser um
Conselho
profissional,
reconhecido
nacional e
internacional-
mente, por
atuar com
estratégia

e exceléncia
para o
desenvolvimento
, valorizacao e
fortalecimento
das profissdes
de médico-
veterinario e
zootecnista,

o, 70\

e

PROFISSIONAIS

MEDICOS-

VETERINARIOS
E ZOOTECNISTAS

il

" Gestao Gestao de A
ot por Gestdo de Orcamentaria Tecnologia da contribuindo
intermédio Pessoas ¢4 : gta na elaborac&o
dos CRMVS. e Financeira Informacao de politicas SOCIEDADE
para a saude
23 ) . el
] Gestao de Gestao de Unica e

protecao da
sociedade.

Comunicagao Infraestrutura
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Grafico 5: Cadeia de Valor do CFMV




Em 2020, o CFMV celebrou 12 convénios, no valor total de R$ 4,3 milhdes, dos quais R$ 3 milhdes foram para
a aquisicao de sede, reforma e estrutura fisica de quatro conselhos regionais (Bahia, Piaui, Roraima e
Tocantins). Outros quatro CRMVs (Ceara, Para, Paraiba e Sergipe) investiram R$ 586 mil na melhoria da frota

CONTROLES de veiculos usada na fiscalizagdo. E, por fim, cinco conselhos (Alagoas, Amapa, Maranhdo, Sergipe e
INTERNOS Tocantins) receberam R$ 698 mil para custeio das despesas.
REGIONAL NUMERO OBIETO VALOR VIGENCIA DATA DO
CONTROLADORIA ENTIDADE CONVENIO R$ INICIO E TERMINO REPASSE
~ ~ o
. . . CONFECCAO E INSTALACAO DE 27/02/2020 A >
Uma importante mudanca realizada CRMV-BA 01/2020 MOVEIS PLANEJADOS 400.000,00 PR 19/03/2020 &
m©
H H REFORMA, ADEQUAQAO DA SEDE E 27/02/2020 A o
pela Controladoria em 2020 foi a CRMV-TO 04/2020 A v ol 526.755,39 26/02/2021 19/03/2020 g
remodelacao do fluxo de anadlise dos o
& CRMV-RR 12/2020 AQUISICAO DE SEDE 650.000,00 121/1735/32/‘23321'“ 13/08/2020 §
processos de prestacao de contas de s
~ . CONTRATACAO DE SERVICOS DE 13/08/2020 A s
convénios celebrados pelo CFMV. CRMV-PI 13/2020 ENGENHARIA PARA FUTURA SEDE LA 12/08/2021 EMPENHADO o
N
: . : ~ AUXILIO PARA DESPESAS 226.940,00 EM 22/04/2020 A 1° - 23/04/2020 S
Foram incluidas as manifestagcoes CRMV-AP 07/2020 ADMINISTRATIVAS TRES PARCELAS 21/04/2021 e -
- . . . T
técnicas especializadas no processo AUNTILD DA DIEE DEmG 0
31/07/2020 A s
. . CRMV-AL 08/2020 ADMINISTRATIVAS LLIOHBIOL e 30/07/2021 11/08/2020 A
final de apreciacao, gerando uma XL PARA DESPESAS on) 2
31/07/2020 A =
malor seguranca Jurl'dlca e SO 09/2020 ADMINISTRATIVAS 135.000.00 30/07/2021 ez e g_
. . AUXILIO PARA DESPESAS S
conformidade com os procedimentos CRMV-SE 10/2020 ADMINISTRATIVAS 60.000,00 3;/0%/72/%21A 11/08/2020 &
N
=Yo [o] &=Yo [o] pela Administragéo Publica AUXILIO PARA DESPESAS 31/07/2020 A <
. s SRLANEIE 11/2020 ADMINISTRATIVAS LdoH o 30/07/2021* 06/08/20201 §
Federal (Portaria interministerial ) = g
. .. . " ) RENOVACAO DE FROTA PARA 05/12/2019 c
n° 424/16 e Portaria Interministerial 8 CRMV-CE 13/2019 ACOES DE FISCALIZACAO D00 A 05/12/2020" 05/12/2019 8
«©
o g CRMV-PB 02/2020 RENOVACAO DE FROTA PARA 150.000,00 27/02/2020 A 3
n°127/08). S AGOES DE FISCALIZAGAO 26/02/2021* 17/03/2020 =
© ~ o
o ) RENOVAQAO DE FROTA: PARA 27/02/2020 A 24/03/2020 =
g CRMV-PA 03/2020 ACOES DE FISCALIZACAO 183.969,18 26/02/2021" /03/ €
~ o
CRMV-SE 06/2020 RENOVACAO DE FROTA PARA 200.000,00 18/03/2020 A 27/03/2020 3
ACOES DE FISCALIZACAO 17/03/2021*
TOTAL DE CONVENIOS 4.361.016,57
24
I AINDA, A PARTIR DE 2020, A CONTROLADORIA PASSOU A ACOMPANHAR AS REUNIOES DA COMISSAO DE TOMADA DE CONTAS (CTC) PARA ASSESSORAR
RELATORIO DE GESTAO CFMV OS INTEGRANTES COM OS SUBSIDIOS TECNICOS E PRECISOS NA AVALIAGCAO DOS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS SOB AS DIRETRIZES DO TCU.

A COMISSAO ANALISOU 847 PROCESSOS ADMINISTRATIVOS E 36 DE PRESTAGCOES DE CONTAS.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Portaria/prt-424-16-m.planejamento.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Portaria/prt-424-16-m.planejamento.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Portaria/prt-424-16-m.planejamento.htm
http://plataformamaisbrasil.gov.br/legislacao/portarias/portaria-interministerial-n-127-de-29-de-maio-de-2008
http://plataformamaisbrasil.gov.br/legislacao/portarias/portaria-interministerial-n-127-de-29-de-maio-de-2008
http://plataformamaisbrasil.gov.br/legislacao/portarias/portaria-interministerial-n-127-de-29-de-maio-de-2008
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GESTAO DE
RISCOS

CONTROLADORIA

Em continuidade ao trabalho do ano
anterior, quando foi criado o nucleo
de Gestao de Riscos para atender as
novas necessidades institucionais de
controle interno, gestao de riscos e
governang¢a, em 2020 a Controladoria
do CFMV

iniciou a tarefa de

identificacao de possiveis riscos que

possam comprometer a capacidade
da autarquia em entregar os

resultados esperados.

O trabalho visa compor o Plano de Integridade do
CFMYV, que ja vem sendo desenvolvido sob oito eixos
centrais:

planejamento estratégico, governanga e

comprometimento da alta administracao,

transparéncia publica e controle social, controles
internos e de gestao de risco, auditoria interna, canal
de denuncias, gestao de pessoas e comité e cdédigo

de ética.

Com base em 181 auditorias realizadas pela

Controladoria nos ultimos anos, em 2020
foram mapeados 253 possiveis riscos,
distribuidos em Gestao de Recursos

Humanos (54); Gestao Administrativa (73);
Gestao de Fiscalizagcao e Cadastro de PF e PJ
(42); e Gestao Financeira (84). Essa foi a fase
inicial de identificacdao dos riscos, que, em

seguida, serao analisados, avaliados e

tratados.

GOVERNANGCA E
COMPROMETIMENTO
DA ALTA

) ADMINISTRAGAO . 4
TRANSPARENCIA

PUBLICA

E CONTROLE
SOCIAL

PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

CONTROLES

INTERNOS E

GESTAO DE
RISCO

INTEGRIDADE
8 EIXOS

CANAL DE
DENUNCIAS

CODIGO DE ETICA
COMITE DE ETICA

AUDITORIA
INTERNA

GESTAO DE

Grafico 6: Plano de Integridade

PESSOAS

A alteracao da estrutura da Controladoria também veio para atender as orientagdées da Instrucao
Normativa Conjunta MP/CGU n° 01/2016, do Ministério do Planejamento e da Controladoria-Geral da
Unido, bem como o Acdérdao 1925/2019-TCU-Plendrio do Tribunal de Contas da Unido sobre o controle

interno dos conselhos de fiscalizacao profissional, gerando maior valor publico a ser entregue a
RELATORIO DE GESTAO CFMV

sociedade de forma mais seguranc¢a e transparente.



PRINCIPAIS

CANAIS DE FALA.BR n

COMUNICAGAO A ferramenta Fala.BR (Plataforma Integrada de Ouvidoria e Acesso & Informacéo),
COMA desenvolvida pela Controladoria-Geral da Unido (CGU)y, é o principal canal de
SOCIEDADE recebimento de manifestacdes da Ouvidoria do CFMV, com excelentes resultados.

Conselho Federal de Medicina Veterindria - Brasilia Penodicidade de Alusizac? J
e

OUVIDORIA

1.045 1

TOTAL DE MANIFESTAGOES UND ESTADUMIS

A Ouvidoria tem a finalidade de
ouvir o cidadao, tratar demandas e
mediar conflitos de forma imparcial,
propondo melhorias continuas em
procedimentos e legislagcdes. Sua

8

MANIFESTAGOES
ARQUIVADAS

0

ENCAMINHADO PARA
ORGAO EXTERNO

missdao é garantir o direito a todo
cidadao de se manifestar, receber
resposta, e propor acgdes para
estimular a participacao popular, a
transparéncia e a eficiéncia na

Grafico 7: Painel Fala.BR

prestacao de servicos. Além do

SUA DEMANDA FOI RESOLVIDA? SATISFACAO DA OUVIDORIA _.'.'.l-'.t_;' SERIE HISTORICA
atendimento, a area passou a ser MuITo REGULAR (3) MUITO SATISFEITO
- . ~ INSATISFEITO (1) {5)
responsavel pela atualizacdo da e e e
secdo de Transparéncia do site do 0 W e
Nio Parcialmente Sim -m @ o

CFMV.

32% 13% 35% INSATISFEITO (2) SATISFEITO (4)

TOTAL DE RESPOSTAS 99 TOTAL DE RESPOSTAS 99

Mesmo com a pandemia de covid-19, em 2020 a Ouvidoria manteve o ritmo de atendimentos e
respondeu a 1045 manifestagcdes, com tempo médio de 5,85 dias. Foram respondidas 100% das
26 demandas, todas dentro do prazo legal, muito abaixo da média nacional, que esta em 27 dias para

I . ~ . ~ . . .
. - dar uma resposta ao cidadao, conforme informacao disponivel no Painel Resolveu da CGU.
RELATORIO DE GESTAO CFMV



PRINCIPAIS
CANAIS DE

COMUNICAGCAO
COM A

SOCIEDADE

PORTAL DA
TRANSPARENCIA

Além de modernizar o layout,

com uma navegag¢do intuitiva,

Com o objetivo de melhorar a
gestao, dar publicidade e ampliar a T3s556 5 InfarmaGao (CAl.
transparéncia junto a sociedade, a

Ouvidoria do CFMV é responsavel

pela captacao das
junto as unidades correspondentes -
secao de "!
Transparéncia disponivel no site do
CFMV.

informacoes

e atualizacdao da

www.cfmv.gov.br

x| [& REATORODERESTE x|  inico-CEMY x |+ = B

@ home o % | @ RE2020-Aprmesn; x | £ MeuDrve-Soogie T X | 5] TRANSPARENCIAGO:

x & hittpsy sewcfmy.gav.br

v CFMV & 22 2 & 2 2

INSTITUCIONAL CAMARA E COMISSOES PROFISSIONALS SERVICOS TRANSPARENCIA

praticas voltadas a educa i
: social em apoio as adi

DESTAQUESG

OIE ampliazonas  *° -
aftosa sSem vacing  Servidores

e
de todos
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RELEVANCIA E PROTAGONISMO

Em 2020, com o lancamento do novo site do Conselho, o conteudo de Transparéncia Ativa e
Acesso a Informagdo ganhou relevancia e protagonismo, sendo integrado ao menu
principal, por meio de menu suspenso de dois niveis, o que veio para facilitar a
navegagéo e a acessibilidade aos conteudos com apenas um clique.

os conteudos foram
reorganizados para facilitar o acesso as informagdes
respeitando as
diretrizes de transparéncia determinadas pela Lei de

de direto,

ferramenta
transparente e integral as informacgoes sobre a autarquia, a
secao de Transparéncia permite consultas de forma
simples e rapida. Ao acessar, o cidadao tem dez op¢des na
barra de submenu, organizadas de acordo com o Guia de

Como importante acesso

Transparéncia Ativa (GTA), da Controladoria-Geral da
Unidao (CGU): Apresentacao, Auditorias, Convénios e
Transferéncias, Dados Abertos, Despesas e Receitas,
Licitacoes e Contratos, Perguntas Frequentes, Servicos de
Informacgao ao Cidadao (SIC), Servidores e Participacao
Social.



PRINCIPAIS

CANAIS DE Lancamento do novo site do CFMV foi
COMUNICA(}AO em 9 de setembro como celebracao pelo
COM A Dia do Médico-Veterinario de 2020
SOCIEDADE
SITE DO CFMV
Na mesma data, os Conselhos l
Regionais de Medicina Veterindria do O? /
Em 2020, um novo site foi lancado Acre (CRMV-AC) e da Bahia (CRMV-BA) AOESSO MI
como proposta de identidade digital também lancaram seus novos sites, R MEDIj PO}?M«L

seguindo o mesmo padrao.

padrdo para o Sistema CFMV/CRMVs,

Além de modernizar o layout, os * ‘

conteudos foram reorganizados para “
facilitar o acesso as informacoes
com uma havegacao intuitiva,

respeitando  as  diretrizes  de Em 2020, também foram produzidos
transparéncia determinadas pela Lei os sites padrdo dos CRMVs do Rio i e - ————

§ praticas voltadas a educagdo e com

de Acesso a Informacao (LAl). Grande do Norte e de Roraima, com U | cSolERR atets doger
lancamento no inicio de 2021. ' -

Com uma média de 107 mil acessos
por més, o site do CFMV alcancou - ‘
picos de visualizacoes em margco e s e comuncacs Ml P ] &=~
abril de 2020. Wos. GOFMY e W N z ’ A SAUDE DE TODOS
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PRINCIPAIS
CANAIS DE
COMUNICAGCAO
COM A
SOCIEDADE

NOTICIAS E
IMPRENSA

Em 2020, o Departamento de
Comunicacao foi responsavel pela
producao de 328 noticias e o més

de margco teve uma produgao

acima da média, com 45 matérias.
Era o primeiro més de covid-19 no
Brasil, quando havia necessidade
de dar publicidade e prestar
esclarecimentos com celeridade.

29
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Grafico 8: Noticias produzidas pelo CFMV no periodo de um ano
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Além da pandemia de covid-19 e o0 novo coronavirus, os assuntos mais demandados foram como lidar com
os pets durante as festividades com fogos de artificios e viagens de férias; ozonoterapia em animais;
educacao a distancia; corte estético de cauda e orelha de animais; dias do médico-veterinario e do
zootechnista; alerta sobre tratamentos caseiros para animais; e o Plano Nacional de Contingéncia de
Desastres em Massa Envolvendo Animais.


https://docs.google.com/document/d/1PUes0gAoGrSDwNIYAbfJNRaRgX-TQs7_/edit#bookmark=id.30j0zll

PRINCIPAIS
CANAIS DE FOCO DAS REDES SOCIAIS

COMUNICACAO

COM A Ao longo dos trés anos, a linha editorial das midias sociais
foi se transformando em espagos voltados para a valorizacéo
SOCIEDADE all : . : R :

dos profissionais, acdes de fiscalizag¢lo, esclarecimentos

sobre resolucdes e ambiente de interacdo com os seguidores.

REDES SOCIAIS

Atualizadas diariamente, as midias sociais sdo uma das

O CFMV estd presente nas principais fontes de informagédo do CFMV, além de ser a porta

T - A de entrada para as demandas da sociedade e dos
principais midias sociais: Facebook,

Twitter, Instagram e YouTube. Em profissionais: duvidas, elogios, opinides, posicionamentos,
2017 (; Facebook contava com esclarecimentos, reclamacdes, entre outros.
pouco mais de 50 mil seguidores e,
em 2020, chegou aos 82.683. No
Instagram, inaugurado em agosto

de 2018 e uma das redes que mais

cresce, alcancou 79.157 seguidores
ao final de 2020. O Twitter fechou o
ano com 7.531 seguidores e

YouTube com 2.195 inscritos.

171.566

GUIDORES NAS
RSEEDES s0CIALS DO
CFMV h
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PRINCIPAIS
CANAIS DE

COMUNICAQAO DIA DO ZOOTECNISTA TZOOTC| ”4
COM A Em 2020, o tema do Dia do Zootecnista foi “Zootecnista, o LT W ”J,. r IS ~ %00z 20 JO
SOCIEDADE profissional que ajuda a alimentar o mundo”. O conceito foi j_.-,..:‘-'_a.';ROFISSIONT;A-.I.;.OU . E
trabalhado para transmitir ao profissional o sentimento de . AJUDA A ALIMENTAR" T
CAMPANHAS DE valorizacdo e reconhecimento da sua atuacdo na producéo O MUNDO ’ ; ':'--".E ,
- alimentar no Brasil e no mundo. E buscou envolver a e A
COMUNICAQAO sociedade sobre a contribuigcdo do trabalho deste

profissional na criacdo animal, nutricdo, manejo, pesquisa,
Por ocasiao das datas bem—-estar, melhoramento genético e desenvolvimento
comemorativas das profissdes, o sustentdavel dos produtos de origem animal que v8o para o

ANTONIO CHAKER

Zootecnista & consultor

Departamento de Comunicagao prato do consumidor.

am métricas gerencials

. do agronegdcio .. -
g 2ul sl

organiza anualmente as

Figura 17: Campanha do Dia do zootecnista

campanhas de comunicagao
12.200 impressdes no Instagram

5.980 impressoes no Facebook
2.419 impressoes no Twitter

para divulgar a importancia das
profissbes para a sociedade,
valorizando os profissionais que
exercem legal e eticamente suas

SN DIA DO MEDICO-VETERINARIO

& Dia do MédicoVeterinirio Em virtude da pandemia de covid-19, a estratégia de comunicacao foi
focada em saude unica (animal, humana e ambiental). A escolha do
tema “O médico-veterinario também cuida de vocé” reforca o
trabalho multidisciplinar do médico-veterinario e a importancia do
profissional para a saude humana, especialmente durante a
pandemia. O termo “também” foi utilizado justamente para
%demonstrar que o médico-veterinario também cuida de vocé quando
s pesquisa e desenvolve vacinas, soros; quando inspeciona alimentos
5 de origem animal; quando atua na vigilancia e controle de zoonoses;
e quando faz o descarte correto dos residuos no meio ambiente.

atividades, prestando servicos

de qualidade a populacao.

o-veterinario

37.076 visualizacdes no Instagram
71.688 impressdoes no Facebook
2.801 impressdes no Twitter
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Figura 18: Campanha do

RELATORIO DE GESTAO CFMV muﬁ“‘rﬂﬁ”u’&“&é‘m



PRINCIPAIS
CANAIS DE
COMUNICAGCAO
COM A
SOCIEDADE

REVISTA CFMV

Veiculo de educacao continuada
publicado trimestralmente pelo
Conselho, a revista vem passando

por uma série de mudancas desde

2018. Agora em formato

prioritariamente digital, o peridédico EVOLUQAO EDITORAL CONTjNUA

vem buscando refletir os anseios Ao longo dos anos, mudancas editoriais foram sendo implementadas gradativamente. A publicacdo ganhou uma
das classes, com a praticidade de secdo dedicada a iniciativas promovidas pelos CRMVs, a partir de pautas produzidas pelas préprias equipes
ficar disponivel onde o leitor de comunicacédo dos Conselhos Regionais. E as matérias técnicas, escritas pelas comissdes assessoras do CFMV
estiver. Seu conteudo passou a ficar ou por pesquisadores de Medicina Veterindria e Zootecnia, passaram a ser identificadas como “Artigos
disponivel de forma gratuita a Técnicos”, para diferenciéd-las das demais reportagens, sendo apresentadas antes do Suplemento Cientifico.
todos os interessados, em formato
PDF, no site CFMV.

NECESSIDADE ~ “=-o——=i
DE CAPACITAR =
PROFISSIONAIS 5=+
ESPECIALIZADOS = =~
MOTIVOU GUIA
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https://www.cfmv.gov.br/edicoes/comunicacao/revista-cfmv/2018/10/11/

PRINCIPAIS NUMEROS DO SISTEMA

MULHERES NO SISTEMA CFMV/CRMVs

FISCALIZACAO

PROCESSO ETICO PROFISSIONAL - PEP

NUCLEO DE APOIO AOS REGIONAIS - NAR

| PRODES - PROGRAMA DE \
4 ,—“ DESENVOLVIMENTO PARA OS CONSELHOS \
S REGIONAIS .&\k
— —_ ¥

Eortalecimento do — —
Sistema CFMV/CRMVs /7“
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; rOS
\ . .\S Nu €
P erema CFMV/C
REGIONAIS

26 ESTADOS
+DISTRITO FEDERAL

602 COLABORADORES

104 Fiscals
154.904

PROFISSIONAIS
INSCRITOS E ATUANTES

112.024

EMPRESAS ATUANTES

41.208

ACOES DE
FISCALIZACAO EM
TODO O BRASIL

8.659

TERMOS DE
FISCALIZACAO

3.110

MULTAS GERADAS

54.974

ART*
AVERBADAS

15.825

CERTIFICADOS DE
REGULARIDADE

9.769

AUTOS DE
INFRACAO

19.670

AUTOS DE
CONSTATACAO
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MULHERES NO MULHERES NO ALTO ESCALAO DA MEDICINA VETERINARIA
SISTEMA

CFMV/CRMVS

Pela primeira vez, a diretoria do CFMV tem uma mulher. Em dezembro de 2020, a médica-veterindria Ana Elisa
Fernandes de Souza Almeida assumiu a vice—-presidéncia, tornando-se a primeira mulher a ocupar um assento
na diretoria executiva do CFMV.

IGUALDADE DE
GENEROS

Os desafios, as superacoes e as
conquistas das mulheres no
mercado de trabalho vém de longa
data. Prova disso é um relatério, do
Féorum Economico Mundial, que

demonstra que a igualdade de € 2.990 z00te

HOMENS Cnistas
géneros alcancara uma paridade 46%
S . MULHERES
meédia global - se continuarmos na 54%

evolucao pelos direitos das
mulheres - daqui a quase um

tecnia

século. PRESIDENTES p
, 10

MULHERES
33%

DIRETORIA EXECUTIVA

CONSELHEIRAS TITULARES

HOMENS
67%
CONSELHEIRAS SUPLENTES
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Grafico 9: Mulheres em cargo de lideranga Grafico 10: Perfil médico-veterinario e zootecnista no Brasil


https://www.cfmv.gov.br/pela-primeira-vez-diretoria-do-cfmv-tem-uma-mulher/comunicacao/noticias/2020/11/23/
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FISCALIZACAO

Com foco em sua principal funcao, o
Sistema CFMV/CRMVs, por meio dos
27 conselhos regionais, realizou
41.208 acoes de fiscalizacao em 2020,
das quais 8.659 nao identificaram
irregularidades, gerando termos de
fiscalizacdo. As demais resultaram
em 19.670 autos de constatacao;
9.769 autos de infracao; e 3.110 autos
de multas.

Além disso, foram emitidos 15.825
certificados de regularidade para
estabelecimentos aptos a prestar
servicos a sociedade. Resultado do
trabalho de 104 agentes e fiscais, dos
quais 23 sao médicos-veterinarios.

¥

DUAS TURMAS RECURSAIS REALIZARAM CINCO
SESSOES ORDINARIAS CADA

Como segunda e ultima insténcia recursal, o CFMV recebe diariamente os

processos administrativos dos conselhos regionais. Para julgar os 365
processos administrativos (PAs) recebidos em 2020, as duas turmas recursais
realizaram cinco sessdes ordindrias cada uma, sendo as trés ultimas por
meio de videoconferéncia, em fung¢do da pandemia de covid-19. Apesar da
demanda continua, a gestdo trabalhou para encerrar com o minimo de
pendéncias e tudo o que estava em condig¢des de ir a julgamento foi avaliado,
restando para andlise dos préoximos conselheiros apenas 73 PAs.

Figura 20: Sessao Ordinaria da Turma Recursal

Os processos julgados tratam de autuacdes de fiscalizacdoes realizadas pelos
regionais; concessdo de titulos de especialista (Resolucdo CFMV n° 935/2009); e
recursos interpostos por profissionais contra decisdes dos regionais que nao
acolheram justificativas de auséncias eleitorais (Resolugcdo CFMV n° 948/2010).

O julgamento pelo CFMV pode manter ou cancelar as autuacdoes e multas
eleitorais aplicadas, bem como homologar ou nao o registro do titulo de
especialista com expedicao da carteira. Em seguida, os autos voltam aos regionais
para a execuc¢ao das decisodes.

Figura 21: Fiscal CRMV-RS



PROCESSO ETICO
PROFISSIONAL
(PEP)

Os conselhos regionais também sao
responsaveis pela fiscalizacdao do
exercicio profissional e pela eventual
responsabilizacao ética. Dessa
forma, a partir de denuncias ou por
propria (de oficio) do
regional, é competéncia

CRMVs apreciar e

decisao
plenario
precipua dos
julgar as infracoes éticas no
exercicio da Medicina Veterinaria e

da Zootecnia.

RELATORIO DE GESTAO C¥;

DIREITO DE DEFESA

O Processo Etico Profissional (PEP) se desenvolve de forma

semelhante a um processo Judicial,

de provas, a realizag¢do de audiéncia e a possibilidade de
recurso ao CFMV, como segunda e ultima instéancia.

As infracdes tém o carater de levissimas
a gravissimas, sendo aplicadas as
punicoes listadas nos respectivos
téopicos dos Cédigos de Etica do Médico-
Veterinario (Resolucao CFMV n°
1138/2017) e do Zootecnista (Resolucgéo
CFMV n° 1267/2019). As penas podem ser
de adverténcia, censura confidencial,
censura publica, suspensdao e cassacao,
conforme artigo 33 da Lei n° 5.517, de 23
de outubro de 1968.

sendo garantido ao 3
médico-veterinadrio e ao zootecnista: o direito de defesa pQ » @ V to Oj Q
(pessoalmente ou por intermédio de procurador), a producéo d@ 12 <

Dessa forma, a partir de denuncias,
instaura-se o processo para averiguar a
procedéncia da reclamacao, sendo
garantido o direito de recurso ao CFMV.
A aplicacdao de qualquer pena sem
respeitar o devido processo legal, o
contraditério e a ampla defesa podera
dar margem a anulacao completa da
sentenc¢a. Por esse motivo, o Sistema
CFMV/CRMVs respeita o ordenamento
juridico brasileiro e zela pela apuracao
completa dos fatos.

CFMV
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http://www2.cfmv.gov.br/manual/arquivos/resolucao/1138.pdf
http://www2.cfmv.gov.br/manual/arquivos/resolucao/1267.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l5517.htm
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PROCESSO ETICO
PROFISSIONAL
(PEP)

Eficiéncia na analise
de processos

Em 2020, os CRMVs instauraram
538 processos ético-profissionais
(PEPs) para apuracao de condutas
de meédicos-veterinarios e
zootecnistas. Do total, 84 foram
encaminhados ao CFMV.

Todos os PEPs que estavam em
condicdées de ir a julgamento
foram avaliados, restando apenas 6
processos éticos para analise da
préoxima gestao.

]
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Tabela 2: Processos éticos julgados em 2020

PROCESSOS ETICOS
JULGADOS EM 2020

ORIGEM QUANTIDADE

CRMV-BA

CRMV-CE

CRMV-DF

CRMV-ES

CRMV-GO

CRMV-MG

CRMV-MS

CRMV-MT

CRMV-PA

CRMV-PR

CRMV-RJ

CRMV-RS

CRMV-SC

CRMV-SP

Grafico 11: Processos éticos por modalidade

CFMV
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NUCLEO DE
APOIO AOS
REGIONAIS

SUPORTE
TECNICO-
ADMINISTRATIVO

Para afinar o didlogo, em fevereiro
de 2020 foi criado o Nucleo de
Apoio aos Regionais (NAR), com a
finalidade de fornecer suporte
técnico-administrativo ao Sistema
CFMV/CRMVs e, em parceria,
aperfeicoar a atuacao dos diversos
setores dos regionais.

RELATORIO DE GESTAO CFMV

CAPACITAGAO

Em dez meses de trabalho, 12 diretores de trés regionais (Paraiba, Roraima e
Sergipe) receberam treinamento na sede do CFMV. Outros 74 diretores,
conselheiros e servidores de trés CRMVs receberam capacitacdo presencial
(Pard, Paraiba e Pernambuco). Por fim, mais 118 gestores de conselhos
participaram de treinamento virtual.

A capacitacao é direcionada para licitacao, tecnologia da informacao, treinamentos de gestao e
processo ético-profissional para diretores/conselheiros, além de organizacdo administrativa:

cadastro PF/PJ], protocolo, cobranca/divida ativa, responsabilidade
almoxarifado e patrimoénio.

Todos os 27 regionais receberam consultorias diarias via WhatsApp,
atendimentos e mais 819 por ligacao teleféonica (dados até 23/12/2020).

técnica, fiscalizacao,

O que gerou 3.057

Figura 23: treinamento no CFMV em 13/2/2020,

antes da pandemia afetar em Brasilia



http://www2.cfmv.gov.br/manual/arquivos/portaria/2020.17.pdf
https://www.cfmv.gov.br/integracao-entre-cfmv-e-crmvs-tem-mais-um-capitulo/comunicacao/noticias/2020/03/16/
https://www.cfmv.gov.br/18695-2/comunicacao/noticias/2020/02/18/

PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO PARA OS
NUCLEO DE CONSELHOS REGIONAIS DE MEDICINA VETERINARIA ‘? 58‘

APOIO AOS A iniciativa é resultado do Programa de Desenvolvimento para os Conselhos
REGIONAIS Regionais de Medicina Veterindria (Prodes), instituido em novembro de 2018 M
pela Resolugédo CFMV n® 1239. Ao todo,y entre 2019 e 2020, foram destinados

R$ 1.460.724,57 por meio do Prodes para apoio de projetos recebidos dos CRMVs e
PRODES aprovados pelo CFMV.

CONVENENTE OBJETO VALOR

Custeio de despesas com confeccao e instalacao de
moveis planejados, bem como para aquisi¢cao de outros
funcionamento pleno e uma mobiliarios

Com o apoio de toda a gestao, o
CFMV trabalhou por conselhos

regionais fortalecidos, integrados

e coesos para proporcionar um CRMV-BA R$400.000,00

representagcao significativa nos CRMV-TO Cus'.ce.io de despes.a.s com refo.rma, adequacéio da sede, R$526.755.39 %
estados. Prova disso foi o aquisicao de mobiliario e equipamentos 5
investimento de R$ 1.460.724,57, Custeio de despesas com a aquisicao de veiculo para g
recursos exclusivos do CFMV, em SRLANAHE acdes de fiscalizacéo R$150.000,00 2
projetos de cinco regionais IR Custeio de despesas com a aquisi¢cdo de veiculos para R$183.969.18 g
(Bahia, Tocantins, Paraiba, Para e acdes de fiscalizagdo ' s
Sergipe) voltados a fiscalizagao, CRMV-SE Cfuste.|o c<~)m aquisicdo de veiculos, para fins de R$200.000,00 %
infraestrutura, inovacdo e fiscalizacao 5

transparéncia, e agdes de
fortalecimento e de estratégico-

coletivo.

>
CFMV

CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERINARIA
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http://www2.cfmv.gov.br/manual/arquivos/resolucao/1239.pdf

PUBLICACAO DE RESOLUCOES

DIALOGO COM OS PODERES
EXECUTIVO E LEGISLATIVO

REPRESENTACOES EM COMISSOES,
CAMARAS TECNICAS, FORUNS E ENTIDADES
INTERNACIONAIS

gt ORGANIZAGAO E REPRESENTACAO EM
EVENTOS K\
EE— x
EEEBOAII\ICI)-ISECIMENTO PROFISSIONAL .h
~ =
— ./
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RESPONSABILIDADE DE EXPEDIR RESOLUGOES

Esse procedimento € respaldado pelo artigo 16, alinea f, da Lei Federal n? 5.517/68, onde o Sistema
CFMV/CRMVs tem por propdsito, além da fiscalizacdo do exercicio profissional, orientar, supervisionar e
disciplinar as atividades relacionadas & profissdo do médico-veterindrio e 2zootecnista em todo o

PUBLICACAO DE
RESOLUCOES

territdrio nacional, bem como a responsabilidade de expedir as resolu¢des que se tornarem necessarias a
fiel interpretacdo e execucdo da referida lei.

Em complemento, o artigo 9° da Lei Federal n° 5.517/68 determina a finalidade de érgdo de
consulta aos governos da Uniao, estados e municipios acerca de assuntos relativos a profissao,
ligados direta ou indiretamente a producao e a indudstria animal. Sendo assim, o Sistema
com os Conselhos Regionais e CFMV/CRMVs também estreita relacionamentos em diferentes esferas com o objetivo de contribuir
sociedade, constantemente em consultas publicas de leis, decretos, resolugdes e outras normatizagdes privativas, relacionadas _
mapeia as normativas mais diretamente a Medicina Veterinaria e Zootecnia. 4

Para promover o fortalecimento
do Sistema, o CFMV, em parceria

relevantes e inicia discussodes
com o objetivo de revisar, editar
e publicar resolugdées que
impactem significativamente o
exercicio das profissbes de
meédico-veterinario e zootecnista,
buscando sua adequacao e
atualizacao.

42
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Relevancia técnica/social

Titulos de especialista

PUBLICACAO DE »
RESOLUQéES Renovam habilitagéo

Covid
No segmento técnico, o CFMV
aprovou 12 resolucdes, entre elas

Orcamentarias
as que regulamentaram as

questoes citadas a seguir:

Administrativas

Canceladas

RESOLUCAO n° 1318 - assisténcia veterinaria e o uso de produtos
em animais

RESOLUCAO n° 1321 - regras e modelos de documentos emitidos
para realiza¢cao dos servicos veterinarios de clinica e cirurgia
RESOLUCAO n° 1322 - sustentacdes orais virtuais em sessdes de
julgamento de processos ético-disciplinares

RESOLUCAO n° 1330 - novo Cédigo de Processo Etico-Profissional
RESOLUCAO n° 1363 - terapia de células-tronco em animais
RESOLUCAO n° 1364 - ozonioterapia em animais

RESOLUCAO n° 1374 - fiscalizacdo dos laboratérios veterinarios
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Grafico 12: Resolugdes publicadas em 2020

RESOLUCAO n° 1332 - tornou facultativo o voto para os maiores
de 70 anos

RESOLUCAO n° 1349 - atualizou as regras para as entidades
obrigadas a registro ou cadastro no Sistema CFMV/CRMVs
RESOLUCAO n° 1323 - acreditou Programas de Residéncia em
Medicina Veterindria da Universidade Estadual Paulista “Julio
de Mesquita Filho”"(Unesp, Campus Botucatu/SP - 1323)
RESOLUCAO n° 1324 - acreditou Programas de Residéncia em
Medicina Veterinaria da Universidade de Vila Velha
RESOLUCAO n° 1325 - acreditou Programas de Residéncia em
Medicina Veterinaria da Universidade de Sao Paulo (USP)

| CFMV REGULAMENTA |
| ASSISTENCIA fi
% VETERINARIAEO

y USO DE PRODUTOS

EM ANIMAIS

CFMV
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https://www.cfmv.gov.br/cfmv-regulamenta-assistencia-veterinaria-e-o-uso-de-produtos-em-animais/comunicacao/noticias/2020/04/08/
https://www.cfmv.gov.br/primeira-sessao-virtual-para-julgar-processos-eticos-tem-sustentacao-oral-remota/comunicacao/noticias/2020/07/16/
https://www.cfmv.gov.br/novo-codigo-de-processo-etico-profissional-preve-a-possibilidade-de-audiencia-virtual/comunicacao/noticias/2020/06/24/
https://www.cfmv.gov.br/terapias-com-ozonio-e-celulas-tronco-sao-regulamentadas-para-tratamento-de-animais/comunicacao/noticias/2020/10/23/
https://www.cfmv.gov.br/terapias-com-ozonio-e-celulas-tronco-sao-regulamentadas-para-tratamento-de-animais/comunicacao/noticias/2020/10/23/
https://www.cfmv.gov.br/resolucao-define-regras-para-fiscalizacao-de-laboratorios-veterinarios/comunicacao/noticias/2020/12/04/
http://www2.cfmv.gov.br/manual/arquivos/resolucao/1332.pdf
https://www.cfmv.gov.br/resolucao-aprova-voto-facultativo-para-eleitores-acima-de-70-anos/comunicacao/noticias/2020/06/19/
http://www2.cfmv.gov.br/manual/arquivos/resolucao/1349.pdf
http://www2.cfmv.gov.br/manual/arquivos/resolucao/1323.pdf
https://www.cfmv.gov.br/treze-programas-de-residencia-em-medicina-veterinaria-sao-acreditados-pelo-cfmv/comunicacao/noticias/2020/05/07/
http://www2.cfmv.gov.br/manual/arquivos/resolucao/1324.pdf
https://www.cfmv.gov.br/treze-programas-de-residencia-em-medicina-veterinaria-sao-acreditados-pelo-cfmv/comunicacao/noticias/2020/05/07/
http://www2.cfmv.gov.br/manual/arquivos/resolucao/1325.pdf
https://www.cfmv.gov.br/treze-programas-de-residencia-em-medicina-veterinaria-sao-acreditados-pelo-cfmv/comunicacao/noticias/2020/05/07/

DI ALOGO COM veterindrios junto com as demais profissdes da saide no cadastro de profissionais para enfrentamento da®

OS PODERES
EXECUTIVO,

MEDICOS-VETERINARIOS NO ENFRENTAMENTO DA COVID-19 %ugs®

Com a pandemia de covid-19, a acdo O Brasil Conta Comigo do Ministério da Saude incluiu os médicos-—

doencga. Com contato institucional, o CFMV esclareceu que a classe € de médicos—veterindrios, e ndo somente

veterinédrios, pois participam da saude unica e atuam de forma relevante para a protegcdo da saide da
sociedade. Com isso, conseguiu a alteragdo da nomenclatura da profissédo no video institucional da campanha,

LEGISLATIVO w'% demonstrando a disposicéo do contingente no combate a covid-19.

Uma gestdo coesa gera uma
equipe integrada. E faz parte
dessa percepcao trabalhar em

parceria, olho no olho,
transformando o CFMV em uma \
casa voltada para as profissoes e Debate com © Ministé;‘io
para a sociedade. Por isso, o da EconoméLa §§§§:to
. . e
investimento crescente na ) ngppC’:;’: regulamentar o0 defax
. ~ o . . . uni X TYe >
articulacao politica-institucional as profissoes ] > ;&o ‘336 a?p’
e —_— e Lo
para debater com o Congresso — q xo® 000‘56@ 603’3/?100
: ! <% 0,2 (0% 1.5%75¢8° oo
Nacional e o Poder Executivo os 0%0 00&6(;&3\\1 D A9 \\//O%'s.c,}ﬁe,o
. . ) 0 2
projetos de lei e as pautas de 6'3.&\/56‘33%0 C’?@a ‘“af 2005 0>
. . . i o8 2
Interesse da Medicina Veterinaria ?\ee)?:’e :(,f%’i'):(,o‘v‘;
. , : Q O e
e Zootecnia. ae® 050 oo

Figura 26: 20/11/2020 - Reunido sobre
manipulacao de produtos para uso
veterindrio é tema de reunido entre | |
CFMV e CFF |/
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O CFMV esteve em reunides presenciais e virtuais do Forum dos Conselhos Federais de Profissoes
Regulamentadas. Em 2020, a discussao de maior relevancia foi a Proposta de Emenda a
Constituicdo (PEC) 108/2019 que dispde sobre a natureza juridica dos conselhos profissionais.

Para harmonizar regulamentos de experimentacao
animal, o Conselho ainda estreitou o dialogo com o
Conselho Nacional de Controle de Experimentacdo | ',«w
Animal (Concea). Para isso, foi instituido grupo de \ 3
Trabalho (GT) que apresentou proposta de
reformulacao para a Resoluc¢ao n° 39 do Ministério da ;" -
Ciéncia, Tecnologia, Inovag¢dées e Comunicacoes
(MCTIC), com o objetivo de revisar a legislacao
relacionada ao uso de animais em laboratérios nas
« atividades de ensino e pesquisa.

Colaboracédo no Estatuto do Pantanal

Os incéndios do Pantanal e a repercussido da assisténcia
veterinaria no resgate de animais, abriram portas para que o
CFMV e os Conselhos Regionais de Mato Grosso do Sul e de Mato
Grosso fossem convidados a participar da elaboragdo do
Estatuto do Pantanal. A proposta foi da Comissédo Temporaria do
Pantanal (CTEPantanal) do Senado Federal, presidida pelo

\ Senador e médico-veterindrio Wellignton Fagundes.

INSRLATTY: NN QY TS S T T s ST



https://www.cfmv.gov.br/manipulacao-de-produtos-para-uso-veterinario-e-tema-de-reuniao-entre-cfmv-e-cff/comunicacao/noticias/2020/11/25/
http://www2.cfmv.gov.br/manual/arquivos/resolucao/1318.pdf
https://www.camara.leg.br/proposicoesWeb/fichadetramitacao?idProposicao=2211437
https://www.cfmv.gov.br/audiencia-publica-debate-estatuto-do-pantanal/comunicacao/noticias/2020/10/09/
https://www.cfmv.gov.br/sistema-cfmv-crmvs-solicita-ao-ministerio-da-saude-a-inclusao-do-medico-veterinario-em-video-institucional/comunicacao/noticias/2020/04/07/

J,

MINISTERIO DA SAUDE

\!
REPRESENTACOES ) _ , v
EM COM |SS€)ES _ C.amara Seto.rlal de Allmento.s - ANVISA CF MV
A ’ — @ Sistema Nacional de Gerenciamento de Produtos Controlados - ANVISA Geias o e e e VB
CAMARAS — @ Comissao Intersetorial de Vigilancia Sanitaria e Farmacoepidemiologia
TEC NICAS, Fc') RUNS —— @ GCrupo de Trabalho do Comité Codex sobre Residuos de Medicamentos

Veterinarios

E ENTIDADES —————@ Forum dos Conselhos Federais de Profissbes Regulamentadas
INTERNACIONAIS ——e F6rum dos Conselhos Federais da Area da Salde
——@ Conselho Nacional de Saude (CNS), no qual estao inseridas:

(@) CFMV manteve a —— @ Comissao Intersetorial de Saneamento e Meio Ambiente

. _ g W . S ’ .
representatividade em colegiados ———— @ Comissao Intersetorial de Comunicagao e Informagao em Saude

. . . . . —. A H i H A iy
nacionais e internacionais para Forum das Entidades Nacionais dos Trabalhadores da Area de Saude

. ——@ Forum Permanente do Mercosul para o Trabalho em Saude
defender as pautas de interesse da

Medicina Veterinaria e Zootecnia
que impactam na valorizagcao do

exercicio profissional e na
-~ - . - . A . . .
relevante atuacdo dos profissionais —— @ Comissao Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude

MEC

para o bem-estar e a saude da —— @ Camara Técnica n° 01 - Apoio Diagndstico e Terapéutico,
Especialidades Clinicas e Cirdrgicas

—— @ Camara Técnica n° 03 - Atencdo Basica/Saude da Familia e
Comunidade/Saude Coletiva

—————@ Camara Técnica n° 06 - Saude Animal e Ambiental

populacao.

—— 0 Camara Setorial da Cadeia Produtiva de Animais de Estimacao —— @ Associagcao Pan-Americana de Ciéncias Veterinarias - Panvet
(Camara Pet) ——— @ Comissdo de Saude Animal (CSA) do Comité Veterinario Permanente do
® Camara Tematica de Agricultura Sustentavel e Irrigacdo do Mapa Cone Sul
————@ Associacao Veterinaria Mundial - WVA
45 —— @ Comissao Ad Hoc de Educacao Veterinaria da Organizacao Mundial da
| Saude Animal (OIE)
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LIVE CFMV: ENTREVISTA COM LUIS EDUARDO RIBEIRO
DA CUNHA INSTITUTO VITAL BRAZIL — YOUTUBE

10 de junho 2020, ao vivo pelo Instagram e disponibilizada posteriormente no YouTube
ORGANIZACAO E 2.695 visualizagées no Instagram e 182 visualizacées no YouTube

REPRESENTACAO
EM EVENTOS

Figura 27, 28e, 29: Lives pelo YouTube

IR ST T 1 A Medicina Veterinaria e os
da Leishmaniose Visceral no Brasil desafios da Leishmaniose
\ Visceral no Brasil
18 de agosto de 2020, live

A MEDICINA VETERINARIA EM BENEFICIO
pelo YouTube - 1.846 DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL
visualizacoes '

Por conta da pandemia de
covid-19, os eventos mudaram
de configuracdo em 2020 e
passaram a ser virtuais. Com as

transmissoes feitas pelo .
DIA 9 DE SETEMBRO

16h as 18h

YouTube, os quatro eventos on-

line realizados alcancaram 5.582

sieuelzEgies,  eilinglintton nels CERIMONIA DE POSSE DA GESTAQ 2020-2023

ublico do que em 2019, quando A Medicina Veterinaria em
i q . h 16 de dezembro de 2020, ao vivo pelo YouTube transmitida em 1ink fechado .. .
foram realizados oito eventos . Beneficio do Desenvolvimento

458 visualizagdes A ;
presenciais, envolvendo um Econédmico e Social

9 de setembro de 2020, live pelo
YouTube realizada com apoio do
CFMYV - 411 visualizacgodes

publico 1.132 pessoas.

Figura 30 e 31: 16/12/2020 - Cerimdnia
de posse da gestdo 2020/2023
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https://www.instagram.com/tv/CBRME9lH3uS/
https://www.youtube.com/watch?v=fp0vy9VmObg
https://youtu.be/aEymvLTa0OI
https://youtu.be/aEymvLTa0OI
https://youtu.be/aEymvLTa0OI
https://youtu.be/aEymvLTa0OI
https://youtu.be/aEymvLTa0OI
https://www.instagram.com/tv/CBRME9lH3uS/

CAMARA DE PRESIDENTES VIRTUAL

Pela primeira vez, os presidentes dos regionais realizaram o encontro virtualmente em funcédo do cenario
pandémico do pais. Presidentes e representantes de 26 CRMVs reuniram—-se com a diretoria e os conselheiros
_ do CFMV em junho de R0R0 para debater: telemedicina veterindria, ensino a disténcia, Manual de
ORGANIZACAO E Responsabilidade Técnica e minuta de resolucdo sobre o campo de atuagdo do zootecnista. Os presidentes
REPRESENTACAO também tomaram conhecimento de atividades administrativas e de controladoria realizadas no &mbito do

EM EVENTOS Conselho Federal. %

Além das lives direcionadas ao
publico externo, também foram
organizados os eventos internos,
quais sejam: 11 sessoes ordinarias
(SPO), 10 sessOes extraordinarias

e Bren o
Ver as cimeras ativas
Ver as cimeras ativas
f AT
I

S Q% & ¢
- ©
b

CRMV-CE Presid.. Lauricio Monteiro Marcos Vinicius ... Bruno Divino Ro...

(SPE), 7 sessOes especiais de
julgamento (SEJ), 12 reunides de
diretoria-executiva (RDE), 10
sessOes ordinarias de turmas
para julgamento de processos
administrativos, e uma Camara

| Mario Pulga H‘_. I Roberto da Silva |

| CRMV-GO - OLIZ... Lisandra

l A
L
- B 3

I Eduardo Caldas "j L francisco

de Presidentes.

Figura 32:1° Camara Nacional de Presidentes de 2020
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https://www.cfmv.gov.br/sistema-cfmv-crmvs-realiza-sua-primeira-camara-nacional-de-presidentes-virtual/comunicacao/noticias/2020/06/25/

FORTALECIMENTO DA VETERINARIA MILITAR

A Comenda Muniz de Arag&o passa a ser concedida anualmente, no Dia da

Medicina Veterindria Militar (17 de junho), em reconhecimento aos

profissionais da drea que tenham prestado relevantes servigos & Medicina

RECONHECIMENTO Veterindria Militar Brasileira e ao fortalecimento da Veterinaria
PROFISSIONAL Militar.

PREMIOS

Figura 33: Comenda Muniz de Aragao

>
\/
CFMV

CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERINARIA

A 347° Sessao Plenaria
Ordinaria do Conselho Federal
de Medicina Veterinaria

(CFMV), pendltima gestao
O Prémio Professor Paulo Dacorso Filho é concedido desde 1977 e ja foi
outorgado a outros 41 meédicos-veterinarios que prestaram relevantes
servicos a ciéncia veterinaria e ao desenvolvimento agropecuario do pais.

2017/2020, aprovou apreciou os
relatérios das Comissdoes de
Avaliacdo e Julgamento da
primeira Comenda Muniz de
Aragao, bem como da edicao
2019 do Prémio Paulo Dacorso
Filho. Ainda em 2020, além dos
vencedores dos dois prémios,

Figura 34: Prémio Professor Paulo Dacorso Filho

O Prémio Professor Octavio Domingues
destaca zootecnistas Dbrasileiros que
tenham realizado relevantes servigos ao
houve ainda a escolha do desenvolvimento agropecuario do Brasil.
vencedor do Prémio Professor

Octavio Domingues.
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Figura 35: Prémio Professor Octavio Domingues



https://youtu.be/aEymvLTa0OI
https://youtu.be/aEymvLTa0OI

MODERNIZACAO DO SISTEMA
CFMV/CRMVS - TECNOLOGIA

ASSESSORIA ESPECIAL
GESTAO DE COMISSOES

GESTAO DE PESSOAS

GESTAO PATRIMONIAL E INFRAESTRUTURA

X
GESTAO DE LICITACOES E CONTRATOS

=
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MODERNIZACAO UM ANO DE DESAFIOS E INTEGRAGAO PARA A TECNOLOGIA

DO SISTEMA

Em 2020, a TI atuou para alinhar as diretrizes estratégicas, padronizar processos e métodos,
assegurar acgdes focadas na Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD), bem como na continuidade dos
servigos, reduzir tempo de resposta aos usudrios e de entrega das demandas, gerir 0s recursos
TECNOLOGIA DA humanos e de infraestrutura, além de trocar experiéncias com os CRMVs e prover solugdes para as

INEFORM AQ AO demandas regionais. Dois deles, inclusive, Paréd e Pernambuco receberam capacitag¢éo presencial da
equipe do Federal, auxiliando em estratégias de TI dos dois regionais.

O Departamento de Tecnologia
da Informacao (Tl) é responsavel
por garantir a criagao e 2020 FOI UM ANO DE DESENVOLVIMENTO
implementacao de solugdes de
tecnologia para o Sistema
CFMV/CRMVS capazes de ampliar
a produtividade do processo de

Com as melhorias do fluxo e de processo realizadas em 2020 no
Sistema de Anotacdo de Responsabilidade Técnica Eletrénica (e—
ART), mais a integracdo ao Sistema de Cadastro de Profissionais e
Empresas (Siscadweb) implementada em 2019, o processamento foi
facilitado e, em 2020, foram emitidas ©54.974 mil ARTs
eletrdénicas, homologadas por 26.249 mil profissionais,

trabalho, estabelecer acbées para
o aperfeicoamento de sistemas

informatizados, galaniy d atendendo a 49.430 mil estabelecimentos. Para a melhoria do

seguranca das informacoes e
implementar a infraestrutura
necessaria para o funcionamento

Siscadweb, os CRMVs tém sido periodicamente capacitados pela
equipe de desenvolvimento do CFMV.

integral da instituicao.

V
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MODERNIZACAO
DO SISTEMA

TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO

Em 2020, o trabalho desenvolvido
pela equipe de Tecnologia da
Informacao (TI) foi fundamental
para viabilizar que o CFMV

SISTEMA UNIFIGADO DE ADMINISTRACAO PUBLICA s
(Suap) .8

O CFMV aderiu ao Sistema Unificado .

de Administracdo Publica (Suap),
desenvolvido pelo Instituto Federal
de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia do
Rio Grande do Norte (IFRN-Mossord)
para facilitar a gestdo eletrdnica
das informacgdes administrativas
dentro do COFMV, agilizando a
tramitacéo digital dos processos.

A implementacdo seréd iniciada em

O Suap possui uma estrutura modular,
que possibilita a interligacdo dos
diversos dados por 4&4rea e por
unidade, visando a gestédo integrada
das informacdées. Atualmente, o
sistema possul mddulos ativos de
gestédo de pessoas, ponto eletrdnico,
protocolo e patrimdénio, incluindo
ferramentas de gestéo, CcComo
planejamento, projetos, indicadores

e até mesmo o mdédulo de clipping

oy

permanecesse operante por meio

do trabalho remoto e reunides 2021 e a ideia € estender, de forma para a &area de comunicagdo, entre 1 mp l

virtuais que foram realizadas gradativa, o uso da ferramenta a todo outros. / Se rg e

durante toda a pandemia. o Sistema CFMV/CRMVs, viabilizando | n in i
a integragcdo virtual entre os —— I o O

estados.

Para implementar melhorias e prestar os Além de melhorar a performance,

servicos eletrdnicos com  seguranca e os equipamentos permitem maior capacidade

Sr. José Ribeiro (vice-reitor) e e o presidente do CFMV.

foram de transmissao e de armazenamento de dados.

disponibilidade, adquiridos quatro
servidores com garantia de cinco anos. Com

isso, o CFMV dobrou sua capacidade de Foi mantido também o investimento continuo

memodria RAM, passando de 128 para 256 GB, em relagdo a politica de seguranga, com a
manutencao de no-breaks para estabilizar o

CRMV-RN, do Instituto Federal do Rio Grande do Norte, Sr. Josué Moreira (reitor),

além do armazenamento SSD, gerando uma

Figura 35A: reunido sobre a cessao do uso do SUAP com a presenca da diretoria do

significativa melhoria de desempenho. Também sistema de energia elétrica, links de internet

houve investimento em dez switches e um novo de fibra otica e radio, antivirus, firewall, e

storage, com capacidade de 40 TB. backup, além dos servicos de outsourcing para

RELATORIO DE GESTAO CFMV impressao e licencgas Microsoft.



A erccint ENTREGAS IMPACTANTES PARA OS PROFISSIONAIS

A Assessoria Especial também tem a fun¢fdo de coordenar e integrar as atividades desempenhadas por

- Comissées e Grupos de Trabalho (GT). Em virtude da pandemia de covid-19, as reunides de comissdes e
GESTA? DE GTs foram estratégicas e virtuais, o que nédo afetou os resultados alcangcados. Pelo contrario, foi um

COMISSOES E ano de entregas impactantes para os profissionais e para organizacgéo do Sistema CFMV/CRMVs.
GRUPOS DE

TRABALHO

A Assessoria Especial tem a missao de
assistir a Presidéncia do CFMV em assuntos e
questoes técnicas relacionadas as medidas
de regulamentacdo e de deliberagoes
sanitdarias que impactam no exercicio
profissional de médicos-veterinarios e
zootecnistas.

Para isso, acompanha os atos normativos de
orgaos nacionais e internacionais
relacionados a saude animal, humana e
ambiental, e faz a interlocu¢ao com gestores
técnicos do Ministério da Agricultura,
Pecudria e Abastecimento (Mapa), do
Ministério da Saude, da Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria (Anvisa), do Ministério do
Meio Ambiente, da Organizacao Pan-
Americana da Saude (Opas), da Organizacao
Mundial da Saude Animal (OIE), entre outros.
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Desastres

O Grupo de Trabalho de Desastres em Massa
Envolvendo Animais (GTDM) concluiu o
Plano Nacional de Contingéncia de
Desastres em Massa Envolvendo Animais.
Por destino e vocagao, o langcamento
aconteceu no momento que o Pantanal
sofria com as qgueimadas e médicos-
veterindrios e zootecnistas estavam na linha
de frente resgatando animais atingidos pelos
incéndios.

Com orientagcdées para a atuacao dos
profissionais em cenarios dessa natureza, o
plano apresenta diretrizes de como conduzir
O resgate, a

manutencao e a destinacdao de animais

assisténcia veterinaria, a

domeésticos e silvestres.

REPERCUSSAQ NACIONAL E INTERNACIONAL

0 Plano ganhou grande divulgacédo, gerando midia esponténea em diversos veiculos de comunicacéo,
como O Estado de S.Paulo, Agéncia Brasil, CNN, R4dio CBN, inclusive Jornal Nacional. Teve também
repercusséo internacional no boletim eletrénico da Associacéo Mundial de Veterindria (WVA, sigla
em inglés), que possui 94 associados e representa a voz de mais de 500 mil médicos—-veterindrios ao
redor do mundo.

Os incéndios do Pantanal e a repercussao da assisténcia veterindria no
resgate de animais abriram portas para que o CFMV e os conselhos regionais
de Mato Grosso do Sul e de Mato Grosso fossem convidados a participar da
elaboracao do Estatuto do Pantanal. A proposta é da Comissao Temporaria do
Pantanal (CTEPantanal) do Senado Federal e os representantes do Sistema
CFMV/CRMVs participaram de audiéncias publicas com os parlamentares
para debater a construcao de uma legislacao voltada para protecao do
ecossistema pertencente aos dois estados.

COMISSAO NACIONAL DE DESASTRES EM MASSA
ENVOLVENDO ANIMAIS (CNDM)

0 préximo passo do CFMV é apoiar agdes na resposta e na prevencéo de préximos desastres, bem como
capacitar os CRMVs para capilarizar o conhecimento e descentralizar a atuacdo em ocorréncias de
desastres, sem a necessidade de deslocar equipes de outros estados. Para isso, em dezembro de 2020, o
GTy que foi encerrado com a entrega do Plano e transformado na Comissdo Nacional de Desastres em
Massa Envolvendo Animais (CNDM), que servird de drgdo de consulta de governos municipais,
estaduais e federais sobre assuntos relativos a esse tipo de desastre, além de ajudar para que a
atuacdo de médicos—veterindrios e zootecnistas seja cada vez mais técnica, profissional e
capacitada, com repostas cada vez mais efetivas em novos desastres.


https://www.cfmv.gov.br/estatuto-do-pantanal-proposto-pelo-senado-recebe-colaboracao-do-sistema-cfmv-crmvs/comunicacao/noticias/2020/10/06/
https://www.cfmv.gov.br/cfmv-institui-comissao-nacional-de-desastres-em-massa-envolvendo-animais/comunicacao/noticias/2020/12/18/
https://www.cfmv.gov.br/cfmv-institui-comissao-nacional-de-desastres-em-massa-envolvendo-animais/comunicacao/noticias/2020/12/18/
https://www.cfmv.gov.br/cfmv-institui-comissao-nacional-de-desastres-em-massa-envolvendo-animais/comunicacao/noticias/2020/12/18/
https://www.cfmv.gov.br/medicina-veterinaria-legal-e-gt-de-desastres-reunem-se-no-cfmv/comunicacao/noticias/2020/02/19/
https://www.cfmv.gov.br/cfmv-aprova-plano-nacional-de-contingencia-de-desastres-em-massa-envolvendo-animais/comunicacao/noticias/2020/10/05/
https://www.cfmv.gov.br/cfmv-institui-comissao-nacional-de-desastres-em-massa-envolvendo-animais/comunicacao/noticias/2020/12/18/

ASSESSORIA |
ESPECIAL BEM-ESTAR DOS PEIXES

0 manual traz orientacdes sobre a avaliag¢fdo imediata apds os desastres e
GEST AO DE destaca como resgatar, conter e transportar os peixes. Esclarece como
construir abrigos temporarios e monitorar a qualidade da dgua, além das

COMISSOES E
GRUPOS DE

TRABALHO bem—estar dos peixes, bem como a avaliacdo clinica para intervencdo médico-

regras apropriadas regras apropriadas de manejo e as possibilidades de
interacdo entre as espécies. 0 documento aborda aspectos nutricionais e de

veterindria, inclusive os casos em que a eutandsia € um procedimento a ser

Ictiofauna considerado.

Como material complementar, o GTDM
elaborou o Manual de Resgate e Assisténcia
a Ictiofauna em Situagdes de Desastres

Ambientais aprovado na penultima plenaria
da gestdao. O guia auxilia na tomada de :
decisdes e na gestio de risco para os Manual de Pericias Médico-Veterinarias

resgates das populacdes de peixes de vida “ Como desdobramento da Resolucao CFMV n° 1.236 sobre a conduta de
livre ou sob cuidados humanos em situacgodes ‘ médicos-veterindrios e zootecnistas na constatacao de crueldade, abuso e
de desastres ambientais como inundacgodes, maus-tratos aos animais e diante da crescente demanda social em relagao ao
tempestades, seca, rejeitos quimicos em _ > tema, a Comissao Nacional de Medicina Veterinaria Legal do CFMV elaborou o
agua, rompimento de barragem e poluicio. Manual de Pericias Médico-Veterinaria para ser um grande aliado da justica
J " nos crimes de maus-tratos praticados contra animais.

EXAME, VISTORIA, INDAGAGAQ, INVESTIGAGAQ E MAIS

Para os médico-veterindrios, o manual contempla procedimentos técnico-cientificos a serem
observados enquanto atuam na qualidade de peritos ou assistentes técnicos, no &mbito judicial,
extrajudicial, inclusive arbitral e de mediagdo, seja por meio de esclarecimentos dos aspectos
técnicos dos fatos do litigio mediante exame, vistoria, indagac¢do, investigag¢éo, arbitramento ou

RELATORIO DE GESTAO CFMV avaliacéo.


https://www.cfmv.gov.br/manual-nacional-de-fiscalizacao-padroniza-acoes-dos-conselhos-regionais/comunicacao/noticias/2021/01/11/
http://www2.cfmv.gov.br/manual/arquivos/resolucao/1236.pdf
https://www.cfmv.gov.br/manual-de-pericias-auxilia-medico-veterinario-em-casos-judiciais/comunicacao/noticias/2020/12/09/
https://www.cfmv.gov.br/manual-orienta-resgate-de-peixes-em-casos-de-desastres-ambientais/comunicacao/noticias/2020/12/07/

A::g:z:f:_'“ SEGURANGA NO PROTOCOLO DE TRATAMENTO DA
LEISHMANIOSE EM CAES.

GESTAO DE A publicagdo é resultado de um intenso trabalho da CNSPV com a colaboragio
COM|$$6ES E de diversas entidades, como a Organizag¢éo Pan—-Americana da Saide (Opas),

GRUPOS DE Ministério da Saude e universidades. O objetivo € permitir que os médicos-
TRABALHO veterindrios dos segmentos publicos e privados tenha um guia de apoio para

realizar consultas, dirimir duvidas e realizar, com mais seguranga, O
protocolo de tratamento da leishmaniose em cées.

Leishmaniose

A Comissao Nacional de Saude Publica
Veterinaria (CNSVP) entregou o Guia de
Bolso da Leishmaniose Visceral. Ao longo

de mais de cem paginas, é possivel
conferir desde aspectos epidemioldgicos

atuais no Brasil e no mundo, passando pela Manual Nacional de Fiscalizagéo

Apesar de ter sido publicado em 2021, o Manual Nacional de Fiscalizacao do
Sistema CFMV/CRMVs foi produzido em 2020 e aprovado na ultima sessdo
plenaria do ano. O documento foi elaborado pela Comissao Nacional de
Fiscalizacdo (CNAF/CFMV) com o intuito de padronizar o treinamento e a
atuacao dos fiscais nos Conselhos Regionais de Medicina Veterinaria (CRMVs).

legislacao brasileira e os aspectos legais
voltados a atuacao do médico-veterinario,
até diagnéstico, tratamento, controle e

prevencao, tanto em animais quanto em

humanos.

ACOES DE FISCALIZACAO UNIFORMES NO PATS

O propdsito é permitir que as ag¢des de fiscalizagdo sejam uniformes em todo o pais, baseadas em
principios legais e conduta padronizada, proporcionando aos profissionais e empresas passarem por
fiscalizagdes com critérios iguais, independente do estado de atuagéo.

Nacional de Fiscalizacao do

Figura 41: Capa do Manual
Sistema CFMV/CRMVs

Essa € a primeira versdo, sem a pretensdo de ser exaustiva, mas com o compromisso de permanente

RELATORIO DE GESTAO CFMY atualizagéo e aperfeigoamento.


https://www.cfmv.gov.br/manual-nacional-de-fiscalizacao-padroniza-acoes-dos-conselhos-regionais/comunicacao/noticias/2021/01/11/
https://www.cfmv.gov.br/manual-nacional-de-fiscalizacao-padroniza-acoes-dos-conselhos-regionais/comunicacao/noticias/2021/01/11/
https://www.cfmv.gov.br/guia-de-bolso-da-leishmaniose-visceral-vai-orientar-os-profissionais-do-pais/comunicacao/noticias/2020/11/03/

ASSESSORIA
ESPECIAL

GESTAO DE
COMISSOES E
GRUPOS DE
TRABALHO

Laboratoérios

Apdés um ano e meio de reunioes,
pesquisas de literatura cientifica vigente
em Medicina Veterindria laboratorial e
consultas publicas aos CRMVs e érgaos
reguladores (Mapa e Anvisa), em
dezembro de 2020 foi cumprida a missao
do Grupo de Trabalho (GT) criado para
propor a Resolucao CFMV n° 1374.

A norma define regras sobre a estrutura
e o funcionamento dos Ilaboratérios
clinicos de diagnéstico e de patologia
veterinaria, postos de coleta e demais
estabelecimentos que realizam exames
de suporte ao diagndstico clinico de
animais, como consultérios, clinicas,

ambulatoérios e hospitais veterinarios.

56
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FUNCIONAMENTO DOS LABORATORIOS CLINICOS DE
DIAGNOSTICO E DE PATOLOGIA VETERINARIA

A resolucgéo veio para suprir uma lacuna na érea de diagndstico animal, especialmente para
exames laboratoriais em animais de companhia. Atualmente, os regramentos do Ministério da
Agricultura, Pecudria e Abastecimento (Mapa) regulamentam exclusivamente os laboratdrios
oficiais. E a Resolucéo (RDC) n® 302/2005, da Agéncia Nacional de Vigiléncia Sanitéria
(Anvisa), define apenas as diretrizes dos estabelecimentos que prestam servigos para
humanos. Faltava um normativo definindo regras para os exames de amostra animal, demanda
antiga do setor de pets.

ACREDITACAO

Como o CFMV nao tem competéncia para barrar a autorizacao de novos cursos, a
alternativa para batalhar pela qualidade do ensino foi ampliar os ciclos de acreditacao
para avaliar de forma permanente os cursos de graduagao, e os programas de
residéncia e aprimoramento de Medicina Veterinaria. A ideia é contribuir para a

melhoria continua e favorecer o desenvolvimento da cultura da avaliagao como indutor
da qualidade dos cursos no pais.

TREZE PROGRAMAS DE RESIDENCIA

Em 2020, a Comisséo Nacional de Residéncia em Medicina Veterindria (CNRMV) concluiu a andlise do

I Ciclo de Acreditacéo dos Programas de Residéncia e Aprimoramento em Medicina Veterindria. Treze
programas de residéncia de trés Instituig¢des de Ensino Superior (IES) foram acreditados. Oito
programas atingiram o indice de 85% de avaliacéo, na verificacdo presencial, e receberam o Selo
Ouro, com validade de até cinco anos; os outros cinco, que alcancaram 75% dos pontos, foram
acreditados com o Selo Prata, vdlido por dois anos.


http://www2.cfmv.gov.br/manual/arquivos/resolucao/1374.pdf
https://www.cfmv.gov.br/resolucao-define-regras-para-fiscalizacao-de-laboratorios-veterinarios/comunicacao/noticias/2020/12/04/
https://www.cfmv.gov.br/treze-programas-de-residencia-em-medicina-veterinaria-sao-acreditados-pelo-cfmv/comunicacao/noticias/2020/05/07/
https://www.cfmv.gov.br/resolucao-define-regras-para-fiscalizacao-de-laboratorios-veterinarios/comunicacao/noticias/2020/12/04/
https://www.cfmv.gov.br/treze-programas-de-residencia-em-medicina-veterinaria-sao-acreditados-pelo-cfmv/comunicacao/noticias/2020/05/07/

ASSESSOR'A RESOLUCAO N° 1318, DE 06 DE ABRIL DE 2020 assisténcia veterinaria e o uso de produtos em animais

regras e modelos de documentos emitidos para
realizagcao dos servicos veterindrios de clinica e cirurgia
sustentacdes orais virtuais em sessdes de julgamento
de processos ético-disciplinares

ESPECIAL RESOLUCAO N° 1321 DE 24 DE ABRIL DE 2020

RESOLUGAO N° 1322, DE 30 DE ABRIL DE 2020

GESTAO DE
COMISSOES E

RESOLUGCAO N° 1330, DE 16 DE JUNHO DE 2020 novo Cédigo de Processo Etico-Profissional
RESOLUQAO N° 1363, DE 22 DE OUTUBRO DE

GRUPOS DE 2020 terapia de células-tronco em animais
TRABALHO ECI)EZS:LUCAO N®1364, DE 22 DE OUTUBRO DE ozonoterapia em animais
" . LR RESOLUGAO N° 1374, DE 2 DE DEZEMBRO DE fiscalizacdo dos laboratérios veterinarios
Técnico-Juridico 2020

A Assessoria Especial integra o Grupo de -
Trabalho Técnico-Juridico (GTTJ), cujo objetivo CONSULTAS PUBLICAS
é revisar e atualizar resolucées do Sistema Por meio das comissdes e grupos de trabalho, o CFMV contribuiu para consultas publicas
CFMV/CRMVs. O propdsito do grupo é adequar envolvendo a Medicina Veterinaria e a Zootecnia. Uma dela foi sobre os critérios e requisitos
as normas ao momento atual, ouvindo os higiénico-sanitarios de embarcag¢des pesqueiras, que recebeu contribuicbes das Comissoes
colaboradores dos regionais que atuam na Nacionais de Tecnologia e Higiene Alimentar (Contha) e de Responsabilidade Técnica (Conret). A
execucdo dos procedimentos e garantindo proposta de instru¢dao normativa alcangcava embarcagdées que fornecem matéria-prima para o
harmonia junto aos demais atos do CFMV. processamento industrial de produtos da pesca destinados ao mercado nacional e internacional.

Em 2020, o grupo iniciou o debate sobre 3 E MUITAS OUTRAS CONSULTAS PUBLICAS VOLTADAS A

Resolugcdo CFMV n° 1041/2013, que trata das

questoesideinscricaolde s profissionais, PROTEGER 0S INTERESSES DA SOCIEDADE

registros de empresas, cancelamentos e
g P ' - proposta para regulamentar as boas praticas de obteng¢fdo e utilizacdo de matérias—primas para

movimentacoes de rofissionais, e apoiou
& P ' P produtos carneos fabricados de forma artesanal

e S PR SCORERICS O « diretrizes de vigilancia da febre aftosa, submetidas & consulta publica pelo Mapa

significativas resolucdées de regulamentacao . anslise de risco de importacdo de camarses

para as profissdes, como: « uma consulta publica da Agéncia Nacional de Vigiléncia Sanitdria (Anvisa) sobre os requisitos

- técnicos para a execugdo das atividades relacionadas aos Testes de Andlises Clinicas na

I prestacdo de Servigcos de Apoio ao Diagndstico e Terapéutico
RELATORIO DE GESTAO CFMV


https://www.cfmv.gov.br/grupo-de-trabalho-atualiza-normas-do-cfmv/comunicacao/noticias/2020/03/11/
http://www2.cfmv.gov.br/manual/arquivos/resolucao/1041.pdf
https://www.cfmv.gov.br/criterios-higienico-sanitarios-de-embarcacoes-pesqueiras-e-selo-artesanal-de-produtos-carneos-estao-em-consulta-publica/comunicacao/noticias/2020/07/20/
https://www.cfmv.gov.br/cfmv-contribui-para-consultas-publicas-sobre-febre-aftosa-e-importacoes-de-camaroes/comunicacao/noticias/2020/01/10/
https://www.cfmv.gov.br/cfmv-contribui-para-consultas-publicas-sobre-febre-aftosa-e-importacoes-de-camaroes/comunicacao/noticias/2020/01/10/
https://www.cfmv.gov.br/cfmv-regulamenta-assistencia-veterinaria-e-o-uso-de-produtos-em-animais/comunicacao/noticias/2020/04/08/
https://www.cfmv.gov.br/nova-resolucao-atualiza-documentos-emitidos-por-medicos-veterinarios/comunicacao/noticias/2020/04/27/
https://www.cfmv.gov.br/primeira-sessao-virtual-para-julgar-processos-eticos-tem-sustentacao-oral-remota/comunicacao/noticias/2020/07/16/
https://www.cfmv.gov.br/novo-codigo-de-processo-etico-profissional-preve-a-possibilidade-de-audiencia-virtual/comunicacao/noticias/2020/06/24/
https://www.cfmv.gov.br/terapias-com-ozonio-e-celulas-tronco-sao-regulamentadas-para-tratamento-de-animais/comunicacao/noticias/2020/10/23/
https://www.cfmv.gov.br/terapias-com-ozonio-e-celulas-tronco-sao-regulamentadas-para-tratamento-de-animais/comunicacao/noticias/2020/10/23/
https://www.cfmv.gov.br/resolucao-define-regras-para-fiscalizacao-de-laboratorios-veterinarios/comunicacao/noticias/2020/12/04/
https://www.cfmv.gov.br/cfmv-regulamenta-assistencia-veterinaria-e-o-uso-de-produtos-em-animais/comunicacao/noticias/2020/04/08/
https://www.cfmv.gov.br/criterios-higienico-sanitarios-de-embarcacoes-pesqueiras-e-selo-artesanal-de-produtos-carneos-estao-em-consulta-publica/comunicacao/noticias/2020/07/20/

ASSESSORIA
ESPECIAL

Comissao Nacional de Animais Selvagens (CNAS)

Comissao Nacional de Bem-Estar Animal (COBEA)

GESTAO DE
COMISSGES E Comissao Nacional de Desastres
em Massa Envolvendo Animais (CNDM)
GRUPOS DE

TRABALHO

Comissao Nacional de Educacao da Medicina

Veterinaria (CNEMYV)
Em 2020, 12 comissodes nacionais e 6 grupos de

trabalhos estavam ativos, contribuindo Comissao Nacional de Educacao em Zootecnia (CNEZ)

,mesmo que de maneira remota, na producao

de manuais, conteudos de comunicacao, f % Comissao Nacional de Estabelecimentos Veterinarios (CNEV)
consultas publicas e debates técnicos.

“ Comissao Nacional de Fiscalizacao (CNAF)

As Camaras Técnicas foram recriadas e, ao

.. - - . Comissao Nacional de Medicina Veterinaria Legal (CONMVL)
contrario das Comissodes, elas sao ligadas

diretamente ao Gabinete da Presidéncia. Sao
féoruns qualificados de assessoramento técnico Comissao Nacional de Residéncia em Medicina Veterinaria (CNRMYV)
consultivo e politico-institucional do CFMV

! . ” Comissdao Nacional de Responsabilidade Técnica (CONRET)
para discussoes pertinentes a Medicina

Veterindria e a Zootecnia, junto a diretoria Comissao Nacional de Saude Publica Veterinaria (CNSPV)
executiva e plenario

Comissao Nacional de Tecnologia e Higiene Alimentar (CONTHA)

6 diferentes Grupos de Trabalho voltados a revisao e elaboracao de
normativas, assim como, desenvolvimento de manuais técnicos. q

v
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ASSESSORIAS ESPECIAIS 4 colaboradores

FIL CONTROLADORIA 2 colaboradores
PER DEPARTAMENTO DE 9 colaboradores
GESTAO DE COMUNICACAO 2 estagiarios
DEPARTAMENTO JURIDICO 10 colaboradores
PESSOAS o
~E DEPARTAMENTO DE 34 colaboradores
MULHERES +. ADMINISTRACAO 4 estagiarios
o
ENTRE A GENTE 42% Q DEPARTAMENTO DE
9 colaboradores
O TECNOLOGIA DA .
O INFORMACAO 2 estagiarios
A gestao de pessoas tem como HOMENS E]
s 58% 'g GABINETE DA 3 colaboradores
objetivo desenvolver e acompanhar o £ PRESIDENCIA
fluxo de questdes administrativas, 0 SUVIDORIA 1 colaborador
assim como a implantacdo de SECRETARIA DA DIRETORIA
(0)
projetos voltados 3 impactar 4% de pessoas portadores de EXECUTIVA 1 colaborador
positivamente os colaboradores do hecessidades especiais (PNE) SECRETARIA DE 1 colaborador
Grafico 13: Perfil dos colaboradores do CFMV PLANEJAMENTO

CFMV. Os programas buscam integrar

Tabela 4: Distribuicao de colaboradores por area

de forma harmoniosa as

necessidades organizacionais e as CONFORMIDADE LEGAL

suas expectativas individuais, de A fim de garantir a conformidade com a CLT e demais normas aplicéaveis a Gestédo de Pessoas, o CFMV verifica

acordo com as imposigoes existentes diariamente as atualizagdes legais pertinentes ao tema e orienta, quando demandado, os CRMVs sobre as
para o bom andamento de uma normas a serem adotadas. Além disso, o CFMV se vale de atos administrativos (Resolugdes e Portarias) para

autarquia especial. normatizar questdes que s8c de livre provimento do gestor ou questdes resultantes de acordo com os

| \
% l ad{nprOCO

colaboradores.

. l;cn'lstratf
resolugédo IPlingVos
59 publicada sobre ™. -Te€s

]
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w TMPACTOS DA COVID-19 %33
Em funcdo da pandemia de covid-19 e as adequag¢des necessarias para mitigar os efeitos de transmissdo da
doenca entre os empregados, o CFMV ajustou as rotinas de trabalho, passando as atividades presenciais para

GESTAO DE
PESSOAS

remotas, resguardando a saude e a seguranc¢a dos colaboradores. Dessa forma, o Programa Entre a Gente focou
em agdes que pudessem ser executadas no formato virtual, priorizando as capacitacdes a disténcia.

ENTRE A GENTE

Estudos e resultados

Em 2020, o trabalho desenvolvido para

implementacao da Avaliagcao de
a gestéo de

aide €

Desempenho deu seus primeiros frutos: pandémi009
relacionadas as
o as premissas €
ntrole Médico

de Satde € 2%

e pelo contexto
jonou as acoes
rabalhoy segund
no Programa de be
s0), no Protocolo
obre o assunto:

Justament
pessoas direc
seguranca do t
ntacoes contidas
Ocupacional (PCM
acoes técnicas S

45 funcionarios progrediram em suas
carreiras recebendo beneficio financeiro;

6 funcionarios foram contemplados com
orie
de Saude
demais orient

5 dias uUteis de folga por ja estarem no
topo de suas carreiras; 3 funcionarios
afastados por licenca ou outros motivos

nao entraram no ciclo de avaliacao; e 22 ATSum 0000405-71.2020.510.0021

Valor da causa: R$ 33.229,12
Proferida sentenca em fev/2021 favoravel ao reclamante.
CFMV recorrera

comissionados nao fizeram jus as

ATSum 0000612-73.2020.5.10.0020
Valor da causa: R$ 26.478,14
Processo em andamento (ainda nao julgado em 1° instancia)

progressoes.

ATSum 0000519-10.2020.510.0021

Valor da causa: R$ 82.052,57

Proferida sentenca em jan/2021 favoravel a reclamante.
CFMV recorreu

ATSum 0000624-58.2013.5.10.0012
Valor da causa: R$ 18.256,00
Formalizado acordo em jan/2020 no valor de R$ 15985,00

ATSum 0000429-11.2020.5.10.0018

Valor da causa: R$ 19.190,16

Processo em andamento (sentenc¢a favoravel ao CFMV;
interposto recurso pela parte contraria; recurso julgado em
2021 em favor da parte contraria; CFMV recorrera)

tes

ATSum 0000518-25.2020.510.0021

Valor da causa: R$ 30.252,78

Proferida sentenca em jan/2021 favoravel a reclamante.
CFMV recorreu

60
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https://pje.trt10.jus.br/primeirograu/Painel/painel_usuario/advogado.seam?cid=7077
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GESTAO
PATRIMONIAL
E DE
INFRAESTRUTURA

A gestao de infraestrutura do CFMV
baseia-se em leis, normas e decretos,
em especial a Lei n° 8.666/93,
IN/MPOG n° 02/2008 e 05/2017, RDC
n° 2016/2004 - Anvisa e suas
alteracoes, NR - 10 e 6 sobre
Seguranca em Instalacoes e Servicos
em Eletricidade e Equipamentos de
Protecao Individual - EPI’s

E o Decreto n° 9.373/2018 cumprido
por meio de controles, fiscalizacao e

gestdao de contratos e sistemas
proprios, como por exemplo, Sistema
de Patrimonio -SISPAT (moédulo de
software da Implanta Informatica).

2020

Manteve-se a estratégia de avaliar a infraestrutura do CEFMV

verificando os itens existentes e que estavam com boa durabilidade.

CFMV

Conselho Federal de Medicina Veterinaria
CNPJ: 00.119.784/0001-71

Balancete Analitico do Patrimonio - Bem Movel

Conta

Saldo Inicial

Acréscimos

Periodo: 01/01/2020 a 31/12/2020

Decréscimos

Saldo Final

1.2.3.1.1.01.02  Aparelhos e Equipamentos de Comunicagéo 739.872,36 365.603,51 0,00 1.105.475,87
1.2.3.1.1.01.05 Equipamentos de Prote¢do, Seguranca e Socorro 38,00 0,00 0,00 38,00
1.2.3.1.1.01.07 Maquinas e Equipamentos Energéticos 13.977.49 0,00 0,00 13.977,49
1.2.3.1.1.01.09  Maguinas, Ferramentas e Utensilios de Ofidna 551,49 0,00 0,00 551,49
1.2.3.1.1.01.99 Outras Maquinas, Aparelhos, Equipamentos e Ferramentas 51.707,86 0,00 0,00 51.707 .86
1.2.3.1.1.02.01 Equipamentos de Processamento de Dados 1.316.377,12 0,00 0,00 1.316.377,12
1.2.3.1.1.02.02 Equipamentos de Tecnologia da Informacao 139.458,00 0,00 0,00 139.458,00
1.2.3.1.1.03.01  Aparelhos e Utensilios domésticos 42.648,85 0,00 0,00 42.648,85
1.2.3.1.1.03.02 Maquinas e Utensilios de Escritorio 61.858,62 0,00 0,00 61.858,62
1.2.3.1.1.03.03  Mobilidrio em Geral 606.046,10 0,00 0,00 606.046,10
1.2.3.1.1.04.01  Bandeiras, Fdmulas e Insignias 138,20 0,00 0,00 138,20
1.2.3.1.1.04.02  Colegles e Materiais Bibliograficos 54.153,71 0,00 0,00 54.153,71
1.2.3.1.1.04.05  Equipamentos para Audio, Video e Foto 42.846,38 0,00 0,00 42.846,38
1.2.3.1.1.05.01 Veiculos em Geral 80.000,00 0,00 0,00 80.000,00
1.2.3.1.1.99.99 Qutros bens Moveis 164,34 0,00 0,00 164,34
1.2.4.1.1.01.01 Softwares 866.019,35 0,00 0,00 866.019,35
I Totais: 4.015.857,87 365.603,51 0,00 4.381.461,38

Almi Ferreira de Souza
Gestor do Patriménio

Pagina: 1/1

Tabela 5: Balancete analitico do patriménio - bem moavel

]
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% 76 | NODALIDADES |

DE
CONTRATACOES
IN%‘%&%%@OS REALIZADAS EM

2020

GESTAO DE
LICITAGCOES E

et

EMPENHOS 4

(@]
2
=
N
<
o
i b
§ PREGAO 17
CONTRATOS F A 7
; ORDENS DE EXECUCAO DE SERVICOS —— =
b4
(o) i~ A
y TERMOS ADITIVOS = COTACAO ELETRONICA 1
o
CONFORMIDADE LEGAL § CONTRATOS 24 INEXIGIBILIDADE 1
O CFMV Concentra oS processos <:O( TERMOS DE~APOST|LAMENTO 6 Tabela 7: Modalidades de contratagdes realizadas em 2020
licitatérios em sua Sede Administrativa, X AUTORIZAGAOC DE COMPRA L
o o ~ <
no setor de Compras, Licitacdes e [JE ATAS DE REGISTRO DE PREGOS 2
Z »
Contratos que avalia regularmente a [E& APOLICES DE SEGURO 2 2 9
. . . ~ Tabela 6: Instrumentos firmados em 2020 EC O
conformidade legal das aquisicoes, em ONOMICIDAD
observancia a legislacdo a qual a E{%;REGAO E
Autarquia esta subordinada, sobretudo I - RONICO

as Leis Federais n° 8.666/93 e n° —'—_——-‘\
(BA0E7 el s (U 6 6o earas R$ 2.871.289,96 R$ 2.037.213,43 R$ 834.076,50

do TCU.
VALOR ESTIMADO VALOR FINAL HOMOLOGADO ECONOMIA APRESENTADA

CONTRATAGOES COVID-19
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE EPIs - PE 09/20
R$ 14.400,24
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RELATORIO DE GESTAO CFMV Acesse o site do CFMV, no Portal da Transparéncia, para ver os detalhes das licitacoes e contratos
http://www.cfmv.gov.br/portal_transparencia



EVOLUCAO DA RECEITA

DOS GASTOS

ORCADO X ARRECADADO

ANALISE DE TENDENCIA

Desempenho RESULTADO FINANCEIRO X
Orcamentario =

DEMONSTRACOES CONTABEIS

| |
= st
a
63 LAk
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EVOLUCAO DA
RECEITA

A receita do Conselho Federal de
Medicina Veterinaria é proveniente
de 25% das receitas dos 27 Conselhos

Regionais de Medicina Veterinaria,

oriunda de anuidades, taxas de
expedicao de certidoes e carteiras
profissionais e multas aplicadas,

conforme Art. 29 da Lei n°® 5.517/68.

NO BALANGCO ORCAMENTARIO QUE SE
ENCONTRA NO ANEXO DESTE RELATORIO,
CONSTA TODO O DETALHAMENTO DAS
CONTAS DE RECEITA.

64
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Nos quadros abaixo demonstramos o comparativo da receita estimada com a arrecadada nos exercicios
de 2019 e 2020, podendo ser observado que a receita arrecadada de 2020 diminuiu em 3,73% em relacao
ao exercicio de 2019, o qual justifica pela crise financeira ocasionada pela pandemia do covid 19.

Origem da Receita

6.2.1.2 - RECEITA REALIZADA

2020

61.096.761,51

Arrecadada
32.865.102,19

2019

52.551.099,00

Arrecadada
34.137.314,67

6.2.1.2.1 - RECEITAS CORRENTES 38.094.361,51 32.865.102,19| 35.439.099,00 34.040.868,78
6.2.1.2.1.01 - RECEITA TRIBUTARIA - - 0,00 0,00
6.2.1.2.1.02 - RECEITAS DE CONTRIBUICOES 36.345.861,51 31.922.910,20 32.043.000,00 32.163.046,75
6.2.1.2.1.03 - RECEITA PATRIMONIAL 100,00 - 100,00 11,43
6.2.1.2.1.04 - RECEITAS DE SERVICOS 56.700,00 11.386,40 140.000,00 44,356,26
6.2.1.2.1.05 - RECEITAS FINANCEIRA S 1.558.700,00 828.868,94 2.862.999,00 1.618.204,36
6.2.1.2.1.06 - TRANSFERENCIA S CORRENTES . - 0,00 0,00
6.2.1.2.1.09 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 133.000,00 101.936,65 393.000,00 215.249,98
6.2.1.2.2 - RECEITAS DE CAPITAL 23.002.400,00 . 17.112.000,00 96.445,89
6.2.1.2.2.01 - OPERA COES DE CREDITO 2.400,00 - 10.000,00 21.611,46
6.2.1.2.2.02 - ALTENA CAO DE BENS - - 2.000,00 0,00
6.2.1.2.2.03 - ALIENA CAO DE TITULOS E ACOES - - 0,00 0,00
6.2.1.2.2.04 - AMORTIZACA O DE EMPRESTIMO CONCEDIDO - - 100.000,00 74.834,43
6.2.1.2.2.05 - TRANSFERENCIAS DE CAPITAL - - 0,00 0,00
6.2.1.2.2.06 - SALDOS DE EXERCICIOS 23.000.000,00 - 17.000.000,00 0,00
6.2.1.2.2.09 - OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL - - 0,00 0,00

Evolucdo da Receita
2013-2020

/

Arrecadada
Arrecadada
Arrecadada
Arrecadada
Arrecadada
Arrecadada

2013 2014 2015 2016 2017 | 2018 | 2019

Arrecadads

2020

0. CoOe. G0, DD
35.C00.000,00
30000, 00, 0D
25 .000. 000,00
20.000.000,00
15.000.000,00
10 CoOe. O b0, oD
5.000.000,00
0,00

Grafico 14: Evolugao da receita

Tabela 8: Origem da receita



Assim como a receita, em 2020 também houve uma pequena reducao de 0,45% da despesa
empenhada em relacao ao exercicio anterior. Nao foi uma reducao muito expressiva, pois o Conselho
Federal teve que auxiliar financeiramente os Conselhos Regionais mais necessitados em
aproximadamente R$ 600 mil, diante da baixa arrecadacdo no exercicio que atingiu todo o Sistema.

Evolucao da Despesa

DOS GASTOS 45.000.000,00
A0, 000.000,00
Conheca a evolugcao da 35.000.000,00
despesa nos ultimos oito
. P AL ERHETRE ]
exercicios. O detalhamento das
despesas por grupo e elemento S0 m.a
de despesa consta no Balango 20.000,000,00
Orcamentario anexado ao final
Z 0 15 OO 000, o0 a
deste Relatério. 3
10 000 000, 00 :;,
5.000.000,00 =
3

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

s E P MRS s— LiOUIda0E  —Para

Evolugao da despesa

Empenhada|l 21.256.777,55 | 21.5795.401,06 | 21.581.640,28 | 24.180.495,45 | 28.111.506,53 | 41.528.426,86 | 26.085.279,55 | 25.967.455,97
Liquidada 17.619.936,35 | 17.099.904,65 | 15.383.467,98 | 22.269.5535,88 | 24.104.782,15 | 40.720.091,32 | 25.278.225,36 | 24.111.63%9,74
Paga 17.524.751,10 | 17.089.045,17 | 15.080.325,12 | 22.083.384,21 | 23.980.764,59 | 40.712.726,23 | 25.213.040,36 | 23.824.721,57

Tabela 9: Evolugdo da despesa

RELATORIO DE GESTAO CFMV



ORGADO X pa
ARRECADADO of&

L MAITEREERS) ) ) ) |

- (] i 1
M . P
1 1 LIRS

Em 2020, a estimativa da receita e a bersiiine . spuuesd
previsao da despesa foi de _ = —
ESTIMATIVA DA RECEITA PREVISAO DA DESPESA
R$ 61.096.761,51. Desse valor, apenas RECEITAS % DESPESAS %
o RECEITA ARRECADADA DESPESA EMPENHADA

R$ 38.094.361,51 correspondia as

) : RECEITAS CORRENTES 38.094.361,51 | 32.865.102,19 | 86,27|| DESPESAS CORRENTES| 37.627.961,51 | 21.991.877,89 | 58,45
receiltas provenlentes dO

RECEITAS DE CAPITAL 23.002.400,00 : 0,00 | DEsSPEsAs DE caPiTAL| 23.458.800,00 | 3.975.573,08 | 16,94

compartilhamento da cota parte. TOTAL 61.096.761,51 | 32.865.102,10 | 53,79 TOTAL 61.096.761,51 | 25.967.455,97 | 42,50

Tabela 10: Orgcado x Arrecadado

O restante estimado no orcamento

Os gastos realizados com despesas de custeio atingiram o percentual de 58,45% com relacao ao
previsto. Incluindo a despesa de capital, o percentual da despesa empenhada no exercicio de 2020
atingiu 42,50%.

tratava-se de superavits financeiro de
exercicios anteriores que ja se
encontravam disponiveis para

desembolso. Sendo assim, obteve-se como Resultado Orcamentdrio um Superavit de R$ 6.897.646,22 (Seis milhdes,

oitocentos e noventa e sete mil, seiscentos e quarenta e seis reais e vinte e dois centavos).
Portanto, o total arrecadado no

exercicio com Receitas Correntes
atingiu em 86,27% do previsto.

S
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RESULTADO
FINANCEIRO

De acordo com o Volume V do Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, da
(STN), a
Demonstracao do Fluxo de Caixa tem o objetivo

Secretaria do Tesouro Nacional
de contribuir para a transparéncia da gestao
publica, pois permite um melhor gerenciamento e
controle financeiro dos o6rgaos e entidades do

setor publico.

O Fluxo de Caixa foi elaborado pelo método

direto, evidenciando as movimenta¢oes ocorridas

no caixa e seus equivalentes. As operacoes
compreendem os ingressos decorrentes de
receita corrente e ingressos extraorcamentarios,
dos desembolsos da despesa corrente, de Restos a
Pagar Nao Processados e dos desembolsos
extraorcamentarios, bem como dos desembolsos
da Despesa de Capital.

67
.

RELATORIO DE GESTAO CFMV

INGRESS0S 2020 2019
Receita Corrente 32 86510219 3. 040 B6E 78
Outros lngressos 24.535.048 40 24 06007167
Amortizacdo de Empréstimos Concedidos - T4.834,43
Operactes de Crédito Interma - 21.611,46
TOTAL DE INGRESS05 27.400.150,59 58.197.380,39
DESEMBOLS0S 2020 2019
Despesa Corrente 21.349.143 49 23.123.413 97
Outros Desembaol=os 25.323.578, 87 24 962 782 B6
Investimentos, Acoes e Equipamentos e Material PeErmanente 364 853,51 639.626,30
Transferéncias de Capital 2.110.724,57 1.450.000,00
Empréstimos Concedidos - -
TOTAL DESEMBOL505 49.148.300.44 20.175.823 22
APURACAD DO FLUXO DE CAIXA NO PERIODO 2.751.850,15 2.021.563,12

Em 2020, houve um resultado positivo do Fluxo de Caixa e Equivalentes no valor de

R$ 8.251.850,15 (Oito milhdes, duzentos e cinquenta e um mil, oitocentos e cinquenta

o

reais e quinze centavos).

Q, DEMONSTRACOES CONTABEIS

As informacdes relacionadas as demonstragdes contébeis obrigatdrias e as notas

Tabela 11: Fluxo de caixa

explicativas aos balancos do CFMV, exercicio de 2020, encontram-se publicadas no sitio da

internet no endereco httias:/ /www.cfmv.gov.br/prestacac—-de-

contas/transparencia/2019/11/27/

Ressalta-se que as demonstracdes foram elaboradas conforme estabelecem a Lei n® 4.320/1964,

as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ac Setor Publico e aoc Manual de

Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, para fins de comunicacéo da situacdo financeira,

.! patrimonial e orcamentédria do CFMV, e foram extraidas do Sistema Contédbil, SiscontNet. ’.


https://www.cfmv.gov.br/prestacao-de-contas/transparencia/2019/11/27/
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CFMV

Conselho Federal de Medicina Veterinaria
CNPJ: 00.119.784/0001-71

Balanco Orgamentario

Periodo: 01/01/2020 a 31/12/2020

e L PREVISAO  PREVISAO _RECEITAS BALANGO
RECEITAS CORRENTES 38.094.361,51 38.094.361,51 32.865.102,19 -5.229.259,32 OR QA MENTARIO
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 36.345.861,51 36.345.861,51 31.922.910,20 -4.422.951,31
COTA PARTE 36.345.861,51 36.345.861,51 31.922.910,20 -4.422.051,31 Demonstrativo contabil em que
COTA PARTE - EXERCICIO 36.207.419,26 36.207.419,26 31.963.442,94 -4.243.976,32 se confrontam 5 num (o F-Te [o)
COTA PARTE - EXERCICIO ANTERIOR 138.442,25 138.442,25 -40.532,74 -178.974,99 momento, as receitas e d espesas
RECEITA PATRIMONIAL 100,00 100,00 0,00 -100,00 . . . .
- previstas na lei orcamentaria
RECEITAS MOBILIARIAS 100,00 100,00 0,00 -100,00
RECEITAS MOBILIARIAS 100,00 100,00 0,00 -100,00 com as realizadas. A Pa rtir da
RECEITAS DE SERVICOS 56.700,00 56.700,00 11.386,40 -45.313,60 compara c;éo entre o previsto e o
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 56.700,00 56.700,00 11.386,40 -45.313,60 realizado, é possivel constatar a
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 56.700,00 56.700,00 11.386,40 -45.313,60 aA . . . ses -
ocorréncia de superavit, déficit
RECEITAS FINANCEIRAS 1.558.700,00 1.558.700,00 828.868,94 -729.831,06 e o
JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS CONCEDIOS 200,00 200,00 172,62 -27,38 ou equilibrio orcamentario.
JUROS SOBRE EMPRESTIMOS 100,00 100,00 172,62 72,62
ENCARGOS SOBRE EMPRESTIMOS 100,00 100,00 0,00 -100,00 o
JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE BENS E SERVICOS 4.100,00 4.100,00 413,40 -3.686,60 ‘g
JUROS DE MORA 2.100,00 2.100,00 0,00 -2.100,00 E
OUTROS JUROS 2.000,00 2.000,00 413,40 -1.586,60 §
VARIACOES MONETARIAS E CAMBIAIS 42.000,00 42.000,00 1.467,80 -40.532,20 ‘—E
ATUALIZAGAQ MONETARIA 7.000,00 7.000,00 14,67 -6.985,33 ;
Pagina: 1/4 é
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Periodo: 01/01/2020 a 31/12/2020

CFMV

RECEITAS ORCﬁMENTﬁRIAS

OUTRAS ATUALIZAGOES MONETARIAS
DESCONTOS FINANCEIROS OBTIDOS

DESCONTOS FINANCEIROS OBTIDOS
MULTA POR MORA

MULTAS POR MORA

OUTRAS MULTAS

REMUNERACAO DE DEP.BANC. E APLICACOES FINANCEIRAS

RENDIMENTOS DE APLICAGOES FINANCEIRAS
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
INDENIZAGOES E/OU RESTITUICOES
DIVIDA ATIVA
RECEITAS DE CAPITAL
OPERACOES DE CREDITO
OPERAGOES DE CREDITO
OPERAGCOES DE CREDITO INTERNA
SALDOS DE EXERCICIOS

SALDOS DE EXERCICIOS

RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES

SUB-TOTAL DAS RECEITAS
DEFICIT
TOTAL

DESPESAS ORCAM ENTARIAS

DESPESAS CORRENTES

PESSOAL, ENCARGOS E BENEFICIOS
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DOTACAO

37.627.961,51

20.303.000,00

DOTAGCAO
ATUALIZADA

37.627.961,51

20.303.000,00

PREVISAO
INICIAL

35.000,00
1.500,00
1.500,00
3.400,00

400,00

3.000,00
1.507.500,00
1.507.500,00
133.000,00
133.000,00
120.000,00
13.000,00
23.002.400,00
2.400,00
2.400,00
2.400,00
23.000.000,00
23.000.000,00
0,00
61.096.761,51
0,00
61.096.761,51

DESPESAS
EMPENHADAS

21.991.877,89

16.885.929,63

PREVISAO
ATUALIZADA

35.000,00
1.500,00
1.500,00
3.400,00

400,00

3.000,00
1.507.500,00
1.507.500,00
133.000,00
133.000,00
120.000,00
13.000,00
23.002.400,00
2.400,00
2.400,00
2.400,00
23.000.000,00
23.000.000,00
0,00
61.096.761,51
0,00
61.096.761,51

DESPESAS
LIQUIDADAS

21.636.061,66

16.713.195,34

RECEITAS
REALIZADAS

1.453,13
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
826.815,12
826.815,12
101.936,65
101.936,65
101.936,65
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
32.865.102,19
0,00
32.865.102,19

DESPESAS
PAGAS

21.349.143,49

16.501.923,85

-33.546,87
-1.500,00
-1.500,00
-3.400,00

-400,00

-3.000,00
-680.684,88
-680.684,88
-31.063,35
-31.063,35
-18.063,35
-13.000,00
-23.002.400,00
-2.400,00
-2.400,00
-2.400,00
-23.000.000,00
-23.000.000,00
0,00
-28.231.659,32
0,00
-28.231.659,32

15.636.083,62

3.417.070,37

Pagina:2/4
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Periodo: 01/01/2020 a 31/12/2020

CFMV

DESPESAS ORGCAMENTARIAS

PESSOAL

OUTRAS VPD VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL - RGPS

SENTENCAS JUDICIAIS

CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO

ENCARGOS PATRONAIS

ENCARGOS PATRONAIS - FGTS

BENEFICIOS A PESSOAL - RGPS

OUTRAS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGO
USO DE BENS E SERVICOS

MATERIAL DE CONSUMO

SERVICOS

DESPESAS FINANCEIRAS

JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS
OBTIDOS

TRANSFERENCIAS CORRENTES

TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS
TRIBUTARIAS CONTRIBUITIVAS

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA
DEMAIS DESPESAS CORRENTES

PREMIACOES

FATOS GERADORES DIVERSOS

DESPESAS DE CAPITAL

INVESTIMENTOS, ACf)ES E EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE

INVESTIMENTOS
INVERSOES FINANCEIRAS

BENS IMOVEIS
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DOTAGCAO
INICIAL

12.877.300,00
150.000,00
1.000,00
900,00
3.080.200,00
1.100.200,00
2.783.400,00
310.000,00
17.000.830,87
634.500,00
16.366.330,87
6.000,00
6.000,00
150.100,00
150.100,00
15.000,00
15.000,00
153.030,64
72.530,64
80.500,00
23.468.800,00
1.770.100,00
1.770.100,00
19.518.700,00

19.518.700,00

DOTAGCAO
ATUALIZADA

12.564.300,00
200.000,00
1.000,00
900,00
3.131.518,98
1.100.200,00
3.046.400,00
258.681,02
16.352.890,87
834.500,00
15.518.390,87
6.000,00
6.000,00
798.040,00
798.040,00
15.000,00
15.000,00
153.030,64
72.530,64
80.500,00
23.468.800,00
1.770.100,00
1.770.100,00
17.368.700,00

17.368.700,00

DESPESAS
EMPENHADAS

11.080.049,21
68.193,73
0,00

0,00
2.576.017,30
880.987,86
2.089.285,49
191.396,04
4.376.742,15
163.071,79
4.213.670,36
0,00

0,00
698.092,00
698.092,00
727,17
727,17
30.386,94
17.594,95
12.791,99
3.975.578,08
364.853,51
364.853,51
0,00

0,00

DESPESAS
LIQUIDADAS

11.080.049,21
68.193,73
0,00

0,00
2.570.633,21
880.987,86
1.921.935,29
191.396,04
4.195.190,21
159.450,34
4,035.739,87
0,00

0,00
698.092,00
698.092,00
727,17
727,17
28.856,94
16.064,95
12.791,99
2.475.578,08
364.853,51
364.853,51
0,00

0,00

DESPESAS
PAGAS

11.080.049,21
68.193,73
0,00

0,00
2.359.361,72
880.987,86
1.921.935,29
191.396,04
4.195.190,21
159.450,34
4.035.739,87
0,00

0,00
622.445,32
622.445,32
727,17
727,17
28.856,94
16.064,95
12.791,99
2.475.578,08
364.853,51
364.853,51
0,00

0,00

1.484.250,79
131.806,27
1.000,00
900,00
555.501,68
219.212,14
957.114,51
67.284,98
11.976.148,72
671.428,21
11.304.720,51
6.000,00
6.000,00
99.948,00
99.948,00
14.272,83
14.272,83
122.643,70
54.935,69
67.708,01
19.493.221,92
1.405.246,49
1.405.246,49
17.368.700,00

17.368.700,00
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Periodo: 01/01/2020 a 31/12/2020

CFMV

DESPESAS ORCAM ENTARIAS

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

SUB-TOTAL DAS DESPESAS

SUPERAVIT

TOTAL

Brasilia-DF, 31 de dezembro de 2020

Francisco Cavalcanti de Almeida
Presidente
CRMV-5P n® 1012
038.272.757-68
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DOTAGAO
INICIAL

2.180.000,00
2.180.000,00
61.096.761,51
0,00
61.096.761,51

DOTACAO
ATUALIZADA
4.330.000,00

4.330.000,00
61.096.761,51
0,00
61.096.761,51

DESPESAS

EMPENHADAS

3.610.724,57
3.610.724,57
25.967.455,97
6.897.646,22
32.865.102,19

José Maria dos Santos Filho
Tesoureiro
CRMV-CE n® 0950
209.705.103-06

DESPESAS
LIQUIDADAS

2.110.724,57
2.110.724,57
24.111.639,74
0,00
24.111.639,74

DOS

DESPESAS
PAGAS

2.110.724,57
2.110.724,57
23.824.721,57
0,00
23.824.721,57

Assinado de forma digital
LUCIANA MORCELLES 5, | UCIANA MORCELLES

DOS SANTOS5:35853646168
SANTOS:35853646168 Dados: 2021.03.02 17:56:06

-03'00"

DOTACAQC
719.275,43

719.275,43
35.129.305,54
-6.897.646,22
28.231.659,32

Luciana Morcelles dos Santos

Contadora

CRC-DF N© 7385/0-5
358.536.461-68
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CFMV

Conselho Federal de Medicina Veterinaria
CNPJ: 00.119.784/0001-71

e --——--------------------—-
Periodo: 01/01/2020 a 31/12/2020

Balanco Patrimonial Periodo Anterior: 01/01/2019 & 31/12/2019

PASSIVO

Especificacao

Exercicio Atual Exercicio Anterior Especificacao Exercicio Atual Exercicio Anterior

ATIVO CIRCULANTE 36.708.695,24 28.550.810,59] PASSIVO CIRCULANTE 1.349.940,18 1.067.486,15
OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 35.961.832,40 27.709.982,25| ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO 207.326,95 84,93
CREDITOS A CURTO PRAZO 0,00 194.984,810 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO 0,00 0,00
DEMAIS CREDITOS E VALORES DE CURTO PRAZO 745.222,84 876.636,78] FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 70.745,25 86.187,17
INVESTIMENTOS E APLICACOES TEMPORARIAS A «
CURTO PRAZO 0,00 0,000 OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRAZO 17.220,79 26,39
ESTOQUE 0,00 156.576,37] PROVISOES A CURTO PRAZO 0,00 0,00
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS
ANTECIPADAMENTE 1.640,00 2.600,00 DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 1.054.647,19 081.187,64
ATIVO NAO-CIRCULANTE 8.219.922,57 7.876.046,35] PASSIVO NAO-CIRCULANTE 0,00 0,00
OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E
ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 2.018.271,29 1.800.929,67] ASSISTENCIAIS A PAGAR A LONGO PRAZO 0,00 0,00
CREDITOS A LONGO PRAZO 1.624.562,31) 1.624.562,31] EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO PRAZO 0,00 0,00
ANUIDADES 1.624.562,31] 1.624.562,31] FORNECEDORES A LONGO PRAZO 0,00 0,00
DEMAIS CREDITOS E VALORES DE LONGO PRAZO 393.708,98 176.367,36 OBRIGACOES FISCAIS A LONGO PRAZO 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 2.612,16 2.612,16] PROVISOES A LONGO PRAZO 0,001 0,00
DEMAIS INVESTIMENTOS PERMANENTES 2.612 14 2.612,16f DEMAIS OBRIGACOES A LONGO PRAZO 0,00 0,00
IMOBILIZADO 5.927.756,18 2.736.950,17] RESULTADO DIFERIDO 0,00 0,00
BENS MOVEIS 3.514.692,03 3.149.838,52 0,001 0,00
BENS IMOVEIS 3.945.094,81 3.945.094,81 0,00 0,00
(-) DEPRECIACAQ, EXAUSTAO E AMORTIZACAO
ACUMULADAS 1.532.030,660 1.357.983,16( 0,00 0,00
INTANGIVEL 271.282,94 335.554,35 0,001 0,00
SOFTWARES 866.019,35 866.019,35] 0,00 0,00
(-} AMORTIZACAD ACUMULADA 594,736,410 230,465,000 0,00 0,00
TOTAL DO PASSIVO 1.349.940,18§ 1.067.486,15
Pagina:1/2
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Tabela 16: balango patrimonial

BALANCO
PATRIMONIAL

Balanco Patrimonial é a

demonstrac¢ao contabil

destinada a evidenciar,
qualitativa e
quantitativamente,
numa determinada data,
a posicao patrimonial e
financeira da entidade.

v
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CFMV Periodo: 01/01/2020 a 31/12/2020
Periodo Anterior: 01/01/2019 3 31/12/2019

SALDO PATRIMONIAL 41.372.861,40

Compensagdes

Especificacdo Exercicio Atual Exercicio Anterior

Patriménio Social e Capital Social 0,00 0,00

Ajuste de avaliacdo Patrimonial 0,00 0,00

Demais Reservas 0,00 0,00

Resultados Acumulados 43.578.677,63] 35.359.370,79

TOTAL DO PATRIMONIO LiQUIDO 43.578.677,63 35.359.370,79

44.928.617,81 36.426.856,94 44,928.617,81 36.426.856,94

ATIVO FINANCEIRO 36.876.999,6 28.616.639,67] PASSIVO FINANCEIRO 3.555.756,41 2.224.540,34
ATIVO PERMANENTE 7.810.217,27| PASSIVO PERMANENTE 0,00 0,00

34.202.316,60

ESPECIFICACAO Exercicio Exercicio ESPECIFICACAO Exercicio Exercicio

Saldo do Atos Potenciais Ativos Atual Anterior Saldo do Atos Potenciais Passivos Atual Anterior
Execucao de Garantias e Contragarantias Recebidas 0,00 0,000 Execugao de Garantias e Contragarantias Concedidas 0,00 0,00
Execucao de Direitos Conveniados 9.054.031,97C 6.304.341,940 Execucdo de Obrigagdes Conveniadas 0,00 0,00
Execucdo de Direitos Contratuais 0,00 0,000 Execucao de Obrigacoes Contratuais 449.260,67 473.796,90)
Execucao de Outros Atos Potenciais do Ativo 0,00 0,000 Execucao de Outros Atos Potenciais do Passivo 0,00 0,00

9.054.031,97 6.304.341,94 TOTAL 449.260,67

Quadro do Superavit/Déficit Financeiro

Exercicio Atual

473.796,90

Exercicio Anterior

Superavit Financeiro 33.321.243,28 206.392.099,33
Brasilia-DF, 31 de dezembro de 2020 LUCIANA MORCELLES Assinado de forms digit! por
LUCIAMA MORCELLES DO5S
DOS SANTOS:35853646168
SANTOS:35853646168 Dados: 2021.03.02 1756:52 -0300°
Francisco Cavalcanti de Almeida José Maria dos Santos Filho Ludana Morcelles dos Santos
Presidente Tesoureiro Contadora
CRMV-SP n? 1012 CRMV-CE n© 0950 CRC-DF No 7385/0-5
038.272.757-68 209.705.103-06 358.536.461-68
Pagina:2/2
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CFMV

Conselho Federal de Medicina Veterinaria
CNPJ: 00.119.784/0001-71

VARIACAD PATRIMONIAL AUMENTATIVA
CONTRIBUICOES
CONTRIBUICOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS
CONTRIBUICQES SOCIAIS
EXPLORACAO E VENDA DE BENS, SERVICOS E DIREITOS
EXPLORACAD DE BENS E DIREITOS E PRESTACAO DE SERVICOS

VALOR BRUTO DE EXPLORACAOQ DE BENS E DIREITOS E PRESTACAO
DE SERVICOS

VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS
JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS
CONCEDIDOS
JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS INTERNOS CONCEDIDOS

JUROS E ENCARGOS DE MORA
OUTROS JUROS E ENCARGOS DE MORA

VARIACOES MONETARIAS E CAMBIAIS
OUTRAS VARIACOES MONETARIAS E CAMBIAIS

DESCONTOS FINANCEIROS OBTIDOS
DESCONTOS FINANCEIROS OBTIDOS

OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS — FINANCEIRAS
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIALS AUMENTATIVAS — FINANCEIRAS

QUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

INDENIZACOES E RESTITUIGOES

VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE
FATOS GERADORES DIVERSOS
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Variacoes Patrimoniais

VARIAGOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

Exercicio Atual

32.887.598,42
31.922.910,20
31.922.910,20
31.922.910,20
11.386,40
11.386,40

11.386,40

828.868,94
172,62

172,62

413,40
413,40
1.467,80
1.467,80
0,00

0,00
826.815,12
826.815,12
124.432,88
124.432,88
57.025,77

67.407,11

Exercicio
Anterior

33.896.732,87 VARIACAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA

31.933.258,54
31.933.258,54
31.933.258,54
44.367,69
44.367,69

44.367,69
1.618.204,36
3.521,10

3.521,10

22,10

22,10
8.252,32
8.252,32
114,26
114,26
1.606.294,58
1.606.294,58
300.902,28
300.902,28
226.389,30

74.512,98

PESSOAL E ENCARGOS
REMUNERACAO A PESSOAL
REMUNERACAQ A PESSOAL ATIVO CIVIL - ABRANGIDOS PELO RGPS
ENCARGOS PATRONAIS
ENCARGOS PATRONALS - RGPS

ENCARGOS PATRONAILS - FGTS

BENEFICIOS A PESSOAL
BENEFICIOS A PESSOAL - RGPS
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIALS DIMINUTIVAS - PESSOAL E
ENCARGOS
INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO
USO DE MATERIAL DE CONSUMO
CONSUMO DE MATERIAL
SERVICOS
DIARIAS
SERVICOS TERCEIROS - PF
SERVICOS TERCEIROS - PJ
DEPRECIACAQ, AMORTIZACAD E EXAUSTAO
DEPRECIACAD
AMORTIZACAO

TRANSFERENCIAS E DELEGACOES CONCEDIDAS

TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS

TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS PARA A EXECUCAO ORCAMENTARIA
TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS

TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVIOS

Exercicio
Atual

24.883.804,69
17.165.700,94
11.148.242,94
11.148.242,94
3.750.406,22
2.7659.263,02

981.143,20

2.045.560,11
2.045.560,11

221.491,67

221.491,67
4.879.366,03
351.983,20
351.983,20
4.289.063,52
673.227,96
336.660,79
3.279.175,17
238.318,91
174.047,50
64.271,41

2.808.816,57

2.808.816,57
2.808.816,57
0,00
0,00

Periodo: 01/01/2020 a 31/12/2020

25.687.267,31
15.852.208,25
10.890.730,72
10.890.730,72
3.053.150,05
2.259.421,33

793.728,72

1.640.952,33
1.640.952,33

267.37515

267.375,15
7.763.344,58
535.051,25
535.051,25
6.974.477,34
2.338.770,66
175.585,33
4.460.121,35
253.815,99
177.040,55
76.775,44

2.028.055,95

1.926.087,25
1.926.087,25
101.968,70
101.968,70
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Tabela 18: Variagdes patrimoniais

VARIAGCOES
PATRIMONIAIS

As variag¢oes patrimoniais

sao transacgoes que
promovem alteracdées nos
elementos patrimoniais
da entidade do setor
publico, mesmo em
carater compensatorio,
afetando, ou nao, o seu
resultado.
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CFMV

Periodo: 01/01/2020 a 31/12/2020

Total das Variacoes Ativas :
Déficit do Exercicio

Total
Brasilia-DF, 31 de dezembro de 2020

Francisco Cavalcanti de Almeida
Presidente
CRMV-SP n® 1012
038.272.757-68
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Exercicio Atual

Exercicio

Exercicio

Anterior Atual
DESVALORIZACAO E PERDA DE ATIVOS 0,00 7.299,46
REDUCAO A VALOR RECUPERAVEL E AJUSTE PARA PERDAS 0,00 7.299,46
REDUCAO A VALOR RECUPERAVEL E AJUSTE PARA PERDAS 0,00 7.299,46
TRIBUTARIAS 564,21 703,46
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 564,21 703,46
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 564,21 703,46
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 29.356,94 35.655,61
PREMIACOES 16.064,95 13.280,00
ORDENS HONORIFICAS 16.064,95 13.280,00
DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 13.291,99 22.375,61
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS
GERADORES DIVERSOS 13.291,99 22.375,61
32.887.598,42 33.896.732,87 Total das Variacoes Passivas : 24.883.804,09 25.687.267,31
RESULTADO PATRIMONIAL
Superavit do Exercicio 8.003.793,73 8.209.465,56
32.887.598,42 33.896.732,87 Total 32.887.598,42 33.896.732,87
i f igital
LUCIANA MORCELLES {isinade deforma digital por
DOs SANTOS: 35853646168
SANTOS:35853646168 Dados: 2021.03.02 17:58:27
; 0300
José Maria dos Santos Filho Luciana Morcelles dos Santos
Tesoureiro Contadora
CRMV-CE n?® 0950 CRC-DF N© 7385/0-5
209.705.103-06 358.536.461-68
Pagina:2/2

Tabela 19: Variagdes patrimoniais

VARIAGCOES
PATRIMONIAIS
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Conselho Federal de Medicina Veterinaria
CNPJ: 00.119.784/0001-71

Periodo: 01/01/2020 a 31/12/2020

Demonstragao dos Fluxos de Caixa

CFMV Periodo: 01/01/2020 a 31/12/2020

Exercicio Atual Exercicio Anterior

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO.

-2.475.578,08 -2,014.791,96

INGRESSOS
Exercicio Atual Exercicio Anterior OPERACOES DE CREDITO 0,00 21.611,46
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERAGOES OPERACEES DE CREDITO 0,00 2161146 ~
INGRESSOS OPERAGCOES DE CREDITO INTERNA 0,00 21.611,46 D E M o N ST R Ag Ao
RECEITAS CORRENTES 32.865.102,19 34.040.868,78 DESEMBOLSOS
RECEITAS DE CONTRIBUIGOES 31.922.910,20 32.163.046,75 FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO 0,00 21.611,46
COTA PARTE 31.972.910,20 32.163.046,75 APURAGAO DO FLUXO DE CAIXA DO PERIODO D o F L U x o D E
COTA PARTE - EXERCICIO 31.963.442,94 32.107.020,01 ERACAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 8.251.850,15 8.021.563,12
COTA PARTE - EXERCICIO ANTERIOR -40.532,74 56.026,74 C A I x A - D F C
RECEITA PATRIMONIAL 0,00 11,43 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL 27.709.982,25 19.688.419,13
RECEITAS MOBILIARIAS 0,00 11,43 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA FINAL 35.961.832,40 27.709.982 25
RECEITAS MOBILIARIAS 0,00 11,43 N
R e e e e AP Brasilia-DF, 31 de dezembro de 2020 :%CAE’;?LES - :.:.;%: m::gg ,:%Eiﬂ:;
RECEITAS DIVERSAS DE SERVIGOS 11.386,40 44,356,26 SANTOS35853646 Don sy arar ciotés . . 5 .
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 11.386,40 44.356,26 168 ww " O princi pal Ob-l etivo do
RECEITAS FINANCEIRAS 828.868,94 1.618.204,36 Frandsco Cavalcanti de Almeida José Maria dos Santos Filho Luciana Morcelles dos Samtos 1
JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS CONCEDIOS 172,62 3.521,10 Presidente Tesoureiro Contadora d emonstrativo d e ﬂ uxo d e
JUROS SOBRE EMPRESTIMOS 172,62 3.521,10 CRMV-SP n® 1012 CRMV-CE n® 0950 CRC-DF N® 7385/0-5 . Ve
JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE BENS E SERVICOS 413,40 22,10 038.272.757-68 209.705.103-06 358.536.461-68 CalXa e a p rese nta ras
OUTROS JUROS 413,40 22,10 -
VARIAGOES MONETARIAS E CAMBIAIS 1.467,80 8.252,32 entradas e SaldaS dO CFMV
ATUALIZACAO MONETARIA 14,67 311,69 . -
OUTRAS ATUALIZACOES MONETARIAS 1.453,13 7.940,63 em determlnado pe”OdO- OS
DESCONTOS FINANCEIROS OBTIDOS 0,00 114,26 a
SRS - e fluxos de caixa podem ser
MULTA POR MORA, 0,00 390,00 o 0.ng 0 0
RTISTORaR i o 2 divididos em atividades
REMUNERACAQ DE DEP.BANC. E APLICAGOES FINANCEIRAS 826.815,12 1.605.904,58 ; . .
RENDIMENTOS DE APLICAGOES FINANCEIRAS 826.815,12 1.605.904,58 o operacionails, de
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 101.936,65 215.249,98 § . .
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 101.936,65 215.240,98 ° investimentos e de
INDENIZACOES E/OU RESTITUICOES 101.936,65 215.249,98 -g . .
OUTROS INGRESSOS 24.535.048,40 24.060.071,67 X financiamento.
DESEMBOLSOS &
DESPESAS CORRENTES 21.349.143,49 23.123.413,07 3
PESSOAL, ENCARGOS E BENEFICIOS 16.501.923,85 15.720.191,31 2
USO DE BENS E SERVICOS 4.195.190,21 7.027.407,64 &
TRANSFERENCIAS CORRENTES 622.445,32 339.455,95 =
TRIBUTARIAS CONTRIBUITIVAS 727,17 703,46 S
DEMAIS DESPESAS CORRENTES 28.856,94 35.655,61 €
OUTROS DESEMBOLSOS 25.323.578,87 24.062.782,86 8
FLUXO DE CAIXA LiQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERAQﬁES 10.727.428,23 10.014.743,62 8
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO - o
INGRESSOS 2
AMDRTIZACAO DE EMPRESTIMO CONCEDIDO 0,00 74.834,43 A
AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMO CONCEDIDO 0,00 74.834,43
AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS CONCEDIDOS 0,00 74.834,43
DESEMBOLSOS
INVESTIMENTOS, ACOES E EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 364.853,51 639.626,39
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.110.724,57 1.450.000,00

Pagina:1/2
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CFMV

Conselho Federal de Medicina Veterinaria
CNPJ: 00.119.784/0001-71

e
Periodo: 01/01/2020 a 31/12/2020

BALANCO
FINANCEIRO

Balango Financeiro

. meressos | DISPENDIOS

Exercicio Atual Exercicio Anterior ESPECIFICACAO Exercicio Atual Exercicio Anterio

Receita Orgamentaria 32.865.102,19 34.137.314,67 Despesa Orcamentaria 25.967.455,97 26.085.279,55 Demonstrativo contabil em
RECEITA REALIZADA 32.865.102,19 34.137.314,67 CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR 1.855.816,23 807.054,19 que se confrontam num
RECEITAS CORRENTES 32.865.102,19 34.040.868,78 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO 286.918,17 65.185,00 d a d O mome ntO as rece itaS e
?
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 31.922.910,20 32.163.046,75 CREDITO EMPENHADO — PAGO 23.824.721,57 25.213.040,36 Z 0
despesas orca mentarias,
COTA PARTE 31.922.910,20 32.163.046,75 DESPESAS CORRENTES 21.349.143,49 23.123.413,97

bem como os recebimentos

COTA PARTE - EXERCICIO 31.963.442,94 32.107.020,01 PESSOAL, ENCARGOS E BENEFICIOS 16.501.923,85 15.720.191,31
COTA PARTE - EXERCICIO ANTERIOR -40.532,74 56.026,74 USO DE BENS E SERVICOS 4.195.190,21 7.027.407 64 € oS pa g ame ntos d e
RECEITA PATRIMONIAL 11,43 TRANSFERENCIAS CORRENTES 622.445,32 330.455,95 natureza extra-orcamentaria,
RECEITAS MOBILIARIAS 11,43 TRIBUTARIAS CONTRIBUITIVAS 727,17 703,46 conjugados com os saldos
RECEITAS MOBILIARIAS 11,43 DEMAILS DESPESAS CORRENTES 28.856,94 35.655,61 em es péc i e p roven ie ntes d (o)
RECEITAS DE SERVICOS 11.386,40 44.356,26 DESPESAS DE CAPITAL 2.475.578,08 2.089.626,39 exerc I'c i O a nte ri or. e os q ue
e ?
INVESTIMENTOS, AGOES E EQUIPAMENTOS E
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 11.386,40 44.356,26 MATERIAL PERMANENTE 364.853,51 639.626,39 se t ran Sfe rem pa rao
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 11.386,40 44.356,26 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.110.724,57 1.450.000,00 L. .
¢ £ £ ! d exercicio segumte.
RECEITAS FINANCEIRAS 828.868,94 1.618.204,36 .
JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS s
S 172,62 3.521,10 :
JUROS SOBRE EMPRESTIMOS 172,62 3.521,10 £
(o]
JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE BENS E o
S 413,40 22,10 5
OUTROS JUROS 413,40 22,10 N
N
©
; T
Pagina:1/3 Q
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Periodo: 01/01/2020 a 31/12/2020

VARIACOES MONETARIAS E CAMBIAIS
ATUALIZACAO MONETARIA
OUTRAS ATUALIZACOES MONETARIAS
DESCONTOS FINANCEIROS OBTIDOS
DESCONTOS FINANCEIROS OBTIDOS
MULTA POR MORA

MULTAS POR MORA

REMUNERACAO DE DEP.BANC. E APLICACOES
FINANCEIRAS

RENDIMENTOS DE APLICACOES FINANCEIRAS
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
INDENIZACOES EfOU RESTITUICOES
RECEITAS DE CAPITAL
OPERACOES DE CREDITO
OPERACOES DE CREDITO
OPERAGCOES DE CREDITO INTERNA
AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMO CONCEDIDO

AMORTIZACAO DE EMPRESTIMO CONCEDIDO

AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS
CONCEDIDOS

Transferéncias Financeiras Recebidas
Recebimentos Extraorcamentarios
Inscricdo de Restos a Pagar Nao Processados
Inscricdo de Restos a Pagar Processados

Depositos Restituiveis e Valores Vinculados

79
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Exercicio Atual

1.467,80
14,67
1.453,13

826.815,12

826.815,12
101.936,65
101.936,65

101.936,65

26.677.782,80
1.855.816,23
286.918,17

3.293.314,82

Exercicio Anterior ESPECIFICAGKO

8.252,32
311,69
7.940,63
114,26
114,26
390,00
390,00
1.605.904,58
1.605.904,58
215.249,98
215.249,98
215.249,98
96.445,89
21.611,46
21.611,46
21.611,46
74.834,43
74.834,43

74.834,43

Transferéncias Financeiras Concedidas
24.931.870,47 Pagamentos Extraorcamentarios
807.054,19 Pagamentos de Restos a Pagar Nao Processados
65.185,00 Pagamentos de Restos a Pagar Processados

3.139.275,10  Depositos Restituiveis e Valores Vinculados

Exercicio Atual

25.323.578,87
739.523,18
52.385,00

3.206.417,69

Exercicio Anterior

24.946.491,57
792.869,56
7.365,09

2.802.397,92
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CFMV Periodo: 01/01/2020 a 31/12/2020

Exercicio Atual Exercicio Anterior [ESPECIFICAGCAO Exercicio Atual Exercicio Anterior
Outros Recebimentos Extraorcamentarios 21.241.733,58 20.920.356,18 QOutros Pagamentos Extraorcamentarios 21.325.253,00 21.343.859,00
Saldo em espécie do Exercicio Anterior 28.120.589,14 20.083.175,12 Saldo em espécie para o Exercicio Seguinte 36.372.439,29 28.120.589,14 B A L A N g o
Caixa e Equivalente de Caixa 27.709.982,25 19.688.419,13  Caixa e Equivalente de Caixa 35.961.832,40 27.709.982,25
Depositos. Rest. Virs Vinculados 410.606,89 394.755,99 Depositos. Rest. VIrs Vinculados 410.606,89 410.606,89 F I N A N C E I R o
Total: 87.663.474,13 79.152.360,26 87.663.474,13 79.152.360,26

Brasflia-DF, 31 de dezembro de 2020 LUCIANA MORCELLES Assinado de forma digital por

LUCIANA MORCELLES DOS
DOS TOS535853646168

SANTOS:35853646168 ﬁos; 20210302 17:57:24 -03'00'

Francisco Cavalcanti de Almeida José Maria dos Santos Filho Luciana Morcelles dos Santos
Presidente Tesoureiro Contadora
CRMV-5P n© 1012 CRMV-CE n© 0950 CRC-DF N© 7385/0-5
038.272.757-68 209.705.103-06 358.536.461-68

Tabela 23: Balango financeiro
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OTAS EXP P - As demonstragdes contabeis do Conselho Federal de Medicina
N Veterindria - CFMV, Autarquia Federal, criado pela Lei n° 5.517 de

DEMON 23 de outubro de 1968, inscrita no CNPJ sob n° 00.119.784/0001-
71, sediada nesta Capital, no SIA Trecho 06 lotes 130 e 140, que
tem como finalidade, além da fiscalizacao do exercicio

profissional, orientar, supervisionar e disciplinar as atividades
relativas a profissao de médico veterinario e zootecnia em todo
o territério nacional, diretamente ou por meio dos Conselhos
Regionais de Medicina Veterinaria (CRMVs), foram elaboradas

I ST e el S . .~ :
o e e v e S T e segundo as disposi¢cdes da Lei Federal n° 4.320 de 19/03/1964 e
— o RN 1 it A 0 e no que couber a Portaria n° 877 de 18/12/2018, incluindo as NBC T
\.\$. e S de 16.1 a 16.11 do Conselho Federal de Contabilidade - CFC, bem

como, observando os principios de contabilidade de acordo com
a Resolucdo CFC n° 750/1993.

81
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e A disponibilidade que se transfere para o exercicio de 2021 resultantes

e O sistema contabil utilizado pelo CFMV foi desenvolvido pela
Implanta Informatica e esta de acordo com o Plano de Contas
Aplicado ao Setor Publico publicado pela Secretaria do Tesouro
Nacional, de acordo com a Portaria n° 877 de 18/12/2018, no que

do superavit financeiro do exercicio de 2020 esta devidamente
aplicada em conta de fundo fixo da Caixa Economica Federal
(Agéncia 1041) e Banco do Brasil (Agéncia Setor Publico), com resgate

.. . . : . . automatico e garante o pagamento dos restos a pagar processados e
couber, aplicavel as entidades fiscalizadoras das profissdes liberais. .
nao processados.

As receitas foram contabilizadas pelo regime de caixa e as despesas ) . 5

. . e e Os Demais Créditos e Valores a Curto Prazo composto de

foram contabilizadas pelo regime de competéncia para o ) . [
. . » . N .. adiantamento de férias para empregados e de outros devedores, cuja
subsistema de informacoes patrimoniais que gera no patrimonio da . e 1 Mg A
. _ . i origem da divida, nao teve como fato gerador as Contribuicées de
entidade alteragcbes nos elementos patrimoniais, resultado . 1. (N "l 3
. . . . Interesse das Categorias Profissionais sao valores que deverao ser
econémico e resultado nominal, e em cumprimento ao artigo 15 da . } - -
. . . _ i recebidos e/ou compensados até o término do exercicio subsequente.
Lei 4.320/64 para o subsistema de informac¢des orcamentarias, que . . .
. " . Desse montante aproximadamente 55% (Cinquenta e cinco por
demonstra o orcamento, programacao e execug¢ao or¢camentaria, ]
. . . cento) corresponde a valores bloqueados pela Justica do Trabalho,
alteracdes orcamentarias e resultado orcamentario. ) . )
para garantir pagamentos de passivos trabalhistas.

Os atos e fatos da gestao administrativa foram registrados com g o - |
. . e . . e Os Créditos a Longo Prazo correspondem a valores a receber apds o
observancia aos principios contabeis estabelecidos pela Resolucao

n° 750, de 1993, do CFC, considerando as especificidades da
Contabilidade Publica.

término do exercicio seguinte, que foram executados administrativa
ou judicialmente, sendo que aproximadamente 80% (oitenta por
cento) representam a Divida Ativa Tributaria a Receber proveniente
de cobrancas de anuidades de pessoas fisicas e juridicas da época em
82_ que o CFMV acumulava a funcao do Conselho Regional de Medicina

RELATORIO DE GESTAO CFMV Veterinaria do Distrito Federal.
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e Os Demais Créditos e Valores a Longo Prazo representam outros e Os Restos a Pagar Processados de 2020 correspondem as despesas
créditos cuja origem da divida, nao teve como fato gerador as liquidadas, e nao pagas, relativas a Encargos Sociais, fornecedores e
Contribuicdes de Interesse das Categorias Profissionais que quando outras despesas, resultantes da execucao orcamentaria.
nao recebidos, serao executados administrativa ou judicialmente.

e Os Restos a Pagar nao Processados foram inscritos com base nos

No Passivo Circulante estao evidenciadas as obrigagcdées em curto saldos de empenhos nao liquidados relativos ao exercicio de 2020,
prazo como os encargos relativos a folha de pagamento do més de registrados nos termos do art. 36 e do paragrafo Unico do art. 103 da
dezembro de 2020, bem como, Contas a Pagar que representam os Lei n° 4.320/64.
restos a pagar processados e serao liguidados até o final do
exercicio subsequente, como demonstrado no Balanco Patrimonial FRANCISCO CAVALCANTI DE ALMEIDA
PRESIDENTE
Em relacdo a Receita do exercicio de 2020, tivemos uma previsdo de CRMV-SP N° 1012 CPF: 038.272.757-68
arrecadacao de R$ 38.096.761,51 (trinta e oito milhdes, noventa e seis )
mil, setecentos e sessenta e um reais e cinquenta e um centavos), JOSE MARIA DOS SANTOS FILHO

TESOUREIRO
CRMV-CE N° 0950
CPF: 209.705.103-06

mais R$ 23.000.000,00 (vinte e trés milhdes de reais) referente ao

Superavit de Exercicios Anteriores, devidamente arrecadado,
conforme previsto na legislacdo, totalizando R$ 61.096.761,51

(sessenta e um milhoes noventa e seis mil, setecentos e sessenta e LUCIANA MORCELLES DOS SANTOS

um reais e cinquenta e um centavos). Deste valor, foi arrecadado o CONTADORA
total de R$ 32.865.102,19 (Trinta e dois milhdes, oitocentos e sessenta CRC-DF N° 7385

e cinco mil, cento e dois reais e dezenove centavos). CPF: 358.536.461-68
83
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COVID-19

ADAPTAGOES
INTERNAS E
EXTERNAS

No inicio de 2020, o mundo foi
surpreendido com a pandemia de
covid-19, causada pela transmissao do
novo coronavirus (SARS-CoV-2). Além
do isolamento social, a doenca
demandou rapida adaptacao das
funcoes presenciais em virtuais.

RELATORIO DE GESTAO CFMV

19/MAR/2020

17/ABR/2020

26/MAI1/2020

30/JUN/2020

29/3JUL/2020

31/AGO/2020

18/DEZ/2020

E NAO FOI DIFERENTE PARA O CONSELHO FEDERAL

ATOS

PORTARIA N°
36/2020

PORTARIA N°
38/2020

PORTARIA N°
45/2020

PORTARIA N°
51/2020

PORTARIA N°
52/2020

PORTARIA N.°
59/2020

PORTARIA N.°
85/2020

s iy _

aF A

Antes mesmo da publicacdo do Decreto Legislativo de calamidade publica, aprovado pelo Congresso
Nacional em 20 de margo de 2020, a gestdo do CFMV se preocupou com a preservagéo da saude de todos os
funciondrios e colaboradores, e estabeleceu o trabalho remoto em cardter temporario e excepcional.

A instituicdao se manteve atenta em acompanhar e avaliar periodicamente a situacao
sanitdria, ajustando as atividades por meio de atos normativos, conforme quadro abaixo:

DECISAO

Estabeleceu, em carater temporario e excepcional, procedimentos
para trabalho remoto a fim de contribuir com as acées e medidas
oficiais voltadas a mitigacao dos riscos decorrentes da doenca
causada pelo COVID-19 até 21/04/2020

Prorrogou as medidas de trabalho remoto no ambito interno do
CFMV até 31/05/2020

Prorrogou as medidas de trabalho remoto no ambito interno do
CFMV até 30/06/2020 e concedeu o beneficio de alimentacdo aos
funcionarios a partir do retorno presencial do CFMV

Prorrogou as medidas de trabalho remoto no ambito interno do
CFMV até 31/07/2020

Prorrogou as medidas de trabalho remoto no ambito interno do
CFMV até 1°/09/2020

Aprovou o Plano de Retorno Gradual das Atividades Presenciais no
CFMV, a partir de 08/09/2020, com jornada de 6h (de 10h as 16h)

Estabeleceu o retorno de todo o corpo funcional, com jornada
integral (8h), a partir de 1°/02/2021
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https://youtu.be/aEymvLTa0OI

RETOMADA AS ATIVIDADES PRESENCIAIS

COVID-19 Foram implantados os protocolos sanitirios para minimizar os riscos de contigio, descritos no Manual de
Retomada do CFMV e no Guia para a retomada gradual das atividades presenciais do CFMV, devidamente
comunicados ac corpo funcional por meio de videoconferéncia. |

ADAPTAGCOES

INTERNAS E Até o final de 2020, 18 funcionarios testaram positivo
EXTERNAS para SarCoV-2, o equivalente a 21% do quadro

‘ composto por 85 colaboradores. As informacoes foram
| k adquiridas pelos testes realizados antes do retorno
O retorno gradual as atividades . ? . presencial e nenhuma transmissao ocorreu nas
: dependéncias do CFMV. Destaca-se ainda que, mesmo
com o retorno gradual das atividades presenciais, os
oy funcionarios pertencentes ao grupo de risco foram
cuidados sanitarios pertinentes ao il mantidos em regime de teletrabalho.

cenario pandémico.

presenciais foi estabelecido apenas
em setembro de 2020 e com todos os

ATIVIDADES ININTERRUPTAS

Com essa organizagédo, desde mar¢o de 2020, a autarquia
a exposi¢do em horarios de grande funciona em trabalho remoto sem interromper as atividades,
circulagio no transito ou em v nem afetar a produtividade. Para ajustar procedimentos em
transporte publico, foi estabelecido o O / | fung¢éo da covid-19, 11 resolugdes foram publicadas.

Para evitar aglomeracao e minimizar

retorno presencial de até 40% do

corpo funcional, com carga horaria O cenario pandémico nao acabou e promete ser ainda mais desafiador em 2021. Por isso, o CFMV
segue Vvigilante aos protocolos sanitarios para preservar a saude dos colaboradores, sem
comprometer a prestacao dos servicos aos profissionais e a sociedade. Progride firmemente
comprometido com a credibilidade conquistada como fonte para continuar travando a batalha da
consultadas sobre a indicagdo dos comunicacdo e divulgar informacdes técnicas e cientificas sobre a doenca que sejam seguras e
funcionarios que retornariam confiaveis. E, como 6rgao que zela pelo exercicio profissional, permanece atuando em defesa dos
presencialmente. S, servicos veterindarios como essenciais durante a pandemia e atua institucionalmente, junto aos
orgaos federais, estaduais e municipais, pela vacinacao dos médicos-veterinarios, reconhecidos
como profissionais de saude, conforme a Resolucao n° 287, e 08 de outubro de 1998, do Conselho
Nacional de Saude, do Ministério da Saude.

reduzida para seis horas diarias, das
10h as 16h. As chefias foram
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CONGREGANDO OS MEDICOS-VETERINARIOS E
ZOOTECNISTAS DE TODO O BRASIL, PERCORREMOS
UMA LONGA CAMINHADA VOLTADA A PROMOVER A
LEGALIDADE, A JUSTICA, A TRANSPARENCIA E A
MODERNIDADE DO SISTEMA CFMV/CRMVS, MARCAS
REGISTRADAS DESSA DIRETORIA.

GESTAO 2017 - 2020

DIRETORIA EXECUTIVA

FRANCISCO CAVALCANTI DE ALMEIDA
PRESIDENTE
CRMV-SP N° 1012

LUIZ CARLOS BARBOZA TAVARES
VICE-PRESIDENTE
CRMV-ES N° 0308

NIVALDO DA SILVA (IN MEMORIAM)
SECRETARIO-GERAL
CRMV-MG N° 0747
PERIODO: 2017 - 2018

WANDERSON ALVES FERREIRA
TESOUREIRO
CRMV-GO N° 0524

HELIO BLUME
SECRETARIO-GERAL
CRMV-DF N° 1551

CONSELHEIROS EFETIVOS

CICERO ARAUJO PITOMBO - CRMV-RJ N° 3562

FRANCISCO ATUALPA SOARES JUNIOR - CRMV-CE N° 1780

JOAO ALVES DO NASCIMENTO JUNIOR - CRMV-PE N° 157X17/12/2017 A 08/09/2020)
IRINEU MACHADO BENEVIDES FILHO - CRMV-RJ N° 1757 (17/09/2020 A 16/12/2020)
JOSE ARTHUR DE ABREU MARTINS - CRMV-RS N° 2667

THEREZINHA BERNARDES PORTO - CRMV-MG N° 2902

WENDELL JOSE DE LIMA MELO - CRMV-PB N° 252/Z

CONSELHEIROS SUPLENTES

ANTONIO GUILHERME MACHADO DE CASTRO - CRMV-SP N° 3257

FABIO HOLDER DE MORAIS HOLANDA CAVALCANTI - CRMV-AM N° 0041/Z
IRINEU MACHADO BENEVIDES FILHO - CRMV-RJ N° 1757

NESTOR WERNER - CRMV-PR N° 0390

PAULA GOMES RODRIGUES - CRMV-SE N° 0047/2
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COM OS PROPOSITOS DE EMPREENDER NOVOS PROJETOS VOLTADOS A
INTEGRACAO E VALORIZACAO PROFISSIONAL, DAMOS CONTINUIDADE A
ESSA TRAJETORIA. QUEREMOS COLABORAR PARA UMA GESTAO
PARTICIPATIVA, INTEGRADA, COM RECONHECIMENTO DOS NOSSOS
COLABORADORES E DE APROXIMACAO COM OS PROFISSIONAIS, OS
REGIONAIS E, SOBRETUDO, COM A SOCIEDADE.

GESTAO 2020 - 2023

DIRETORIA EXECUTIVA

FRANCISCO CAVALCANTI DE ALMEIDA
PRESIDENTE
CRMV-SP N° 1012

ANA ELISA FERNANDES DE SOUZA ALMEIDA
VICE-PRESIDENTE
CRMV-BA N° 1130

HELIO BLUME
SECRETARIO-GERAL
CRMV-DF N° 1551

JOSE MARIA DOS SANTOS FILHO
TESOUREIRO
CRMV-CE N° 0950

CONSELHEIROS EFETIVOS

CELIO PIRES GARCIA - CRMV-CE N° 1157

JULIO CESAR ROCHA PERES - CRMV-RO N° 0371

MARCELO WEINSTEIN TEIXEIRA CRMV-PE N° 1874

MARCILIO MAGALHAES VAZ DE OLIVEIRA - CRMV-MG N° 1117
PAULO DE ARAUJO GUERRA - CRMV-PR N° 1925
OLiZIO CLAUDINO DA SILVA CRMV-GO N° 0547

CONSELHEIROS SUPLENTES

ANDRE LUIZ TEIXEIRA DE CARVALHO - CRMV-AC N° 0124 Q
FLAVIO PEREIRA VELOSO - CRMV-SC N° 3381 \ |
MARCIA FRANGCA GONGCALVES VILLA - CRMV-RJ N° 2954 W
THIAGO AUGUSTO PEREIRA DE MORAES - CRMV-AL N° 0395 v

VALNEY SOUZA CORREA - CRMV-MT N° 1641
WIRTON PEIXOTO COSTA CRMV-RN N° 0309

CFMV

CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERINARIA



CFMV
NO FACEBOOK

CFMVOFICIAL
NO YOUTUBE

COM O CFMV

CANAIS ABERTOS @ CFMVOFICIAL ee CFMV

NO INSTAGRAM NO FLICKR

CFMV D> CFMV.GOV.BR
UL

NO TWITTER Y975 NA INTERNET

Q CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERINARIA
< SIA TRECHO 6, LOTES 130/140
BRASILIA - DF - CEP 71205-060

@ +55 61 2106-0400

+55 61 2106-0444 (FAX)

CFMV@CFMV.GOV.BR
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