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GEPDES/PROPLAN / GDIEE

Grupo de Estudos e Pesquisas em Politicas Educacionais

Criado em 2009 - esta vinculado ao Programa de Pos Graduacao em Educacao do
Instituto de Educacao da Universidade Federal de Mato Grosso - campus Cuiaba;

Desenvolve conhecimentos sobre a natureza , impactos e implicacoes das
politicas da educacao superior

Principais temas pesquisados - ingresso, permanéncia, expansao , evasao,
integracao entre os niveis de ensino.

Integra a Rede Universitas BR - http://www.redeuniversitas.com.br

Projetos: Acesso e permanéncia no processo de expansao da Educacao superior
pos LDB/1996

Atualmente - Permanéncia e Evasao na Educacao Superior: fatores interferentes,
interfaces com o ensino médio publico e possiblidades de avanco nas politicas
publicas - financiado pela FAPEMAT

IES envolvidas - UFMT, UFMS, UFGD, UFPB, UFRN, UFPB UNB, UNEMAT, UEM
UNOESTE


http://www.redeuniversitas.com.br/
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Estudos Estrategicos
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» Como acessar?
» Na pagina da Pro-reitoria de planejamento.
https://www1.ufmt.br/ufmt/unidade/index.php/secao/visualizar/14030/PROPLA

ESTUDDOS
- Na pagina inicial da UFMT, no link do Anuario EHLLULUHIE



https://www1.ufmt.br/ufmt/unidade/index.php/secao/visualizar/14030/PROPLAN

Metodologia dos Estudos/Pesquisas
UFMT

abordagens quali-quantitativas.

analises estatisticas do Censo da Educacao Superior e dos Sistemas
Académicos Institucionais - SIGA /UFMT.

pesquisas bibliograficas, analises de documentos e da legislacao da
educacao superior no Brasil e nos estados que se vinculam as
instituicées pesquisadoras;

pesquisa em banco de dados das IES envolvidas;
Estudo de caso
Entrevistas, aplicacao de questionario,

Aplicacao da Escala para Avaliacao da Permanéncia Discente
(NAKAMURA, BRANCO, JEZINE, 2017)

NAKAMURA, Paulo Hideo; CASTELO BRANCO, Uyguaciara Veloso; JEZINE, Edineide. Permanéncia na educacao su
Construcao de uma escala de medida. Valéncia, ES, v. 10, n. 2. 2017.




UFMT

Objetivos:

» Discutir os desafios da permanéncia de estudantes da educacg
superior publica enquanto elemento para o acesso a esse ni
de ensino.

» Compreender os fatores relacionados ao processo de
permanéncia e de evasao de estudantes da educacao superio
publica.

GEPDES/PROPLAN / GDIEE




PORQUE DISCUTIR A PERMANENCIA?

UFMT

» com base em pesquisas realizadas, compreendemos que 0 acesso ¢
educacao superior costuma ser associado, restritivamente, ao
ingresso nesse nivel de ensino.

» Sustentamos que, nesse caso, limita-se o entendimento do acesso,
desprezar dimensoes que se articulam e, provavelmente, se influen
mutuamente, como a permanéncia, a conclusao dos estudos e a
qualidade na formacao.

» compreendemos que todos esses elementos fazem parte ¢
abrangente e complexo do acesso a esse nivel de ensi

GEPDES/PROPLAN / GDIEE




UFMT

» Do acesso que abrange o INGRESSO , o “entrar

GEPDES/PROPLAN / GDIEE

De que acesso estamos falando?

PERMANENCIA que sinaliza o percurso subsequente e
sucedido; a “FORMACAO QUALIFICADA”, que remete a base
materiais e subjetivas que favorecam a apropriacac
conhecimento critico e a formacao de sujeitos-protagon

no processo educacional



UFMT

O acesso é uma categoria ampla, nao se limita a entrada em alguma

Dimensdes e Indicadores do Acesso

instituicao de ensino superior, dessa forma utiliza-se a categoria “aces

definida por Silva e Veloso (2013), que abrange as dimensdes ingress
permanéncia e qualidade na formacao.

Categoria

1

Acesso

Dimensoes
I

Ingresso

Permanéncia

Qualidade da formacéao

Indicadores
l

Vagas, ingresso, formato seletivo

Matricula, taxa de diplomacao,
programas de fixagcao do estudante.

Categoria administrativa; organizacao
académica; da formacao titulacao

e dedicacao do corpo docente;
participacao discente/docente nas
decisoes; escolha do curso; avaliacao
institucional; producao da pesquisa;
autonomia politica pedagdgica e

financeira.




A relagcao entre a politica de ingresso e a permanéncia

UFMT

» O Sistema de Selecdao Unificada (Sisu) € o sistema informatizado
gerenciado pelo Ministério da Educacao (MEC) no qual instituicoes
publicas de ensino superior oferecem vagas para candidatos
participantes do Exame Nacional de Ensino Médio (Enem).

» (...)tem como principais objetivos ampliar a democratizacao do acesso
as vagas publicas do ensino superior, possibilitar uma maior mobilidade
académica e induzir a reestruturacao dos curriculos do ensino medio.

» LEI 12.711/2012 - cotas nas Instituicoes Federais - corte de renda e
raciais

» ALei13.409/2016 - cotas para deficientes nas Instituicoes Federais

GEPDES/PROPLAN / GDIEE




@ Estudos sobre o Ingresso evidenciam

UFMT
» Luz, 2017, em seu estudo sobre os processos seletivos aponta que :

- As politicas de ingresso na educacao superior, considerando o periodo de 1995 a 2015, fundame
uma logica meritocratica e competitiva, porém, contraditoriamente, oferecem possibilidades p
democratizacao e inclusao na educacao superior publica.Principalmente quando analisamos o p
politicas de cotas (Lei 12.711/2012) que trouxe um horizonte de possibilidades de democratiz
inclusao, mesmo em meio ao sistema excludente da sociedade capitalista.

rankiamentos entre escola publica e privada, por estados e regides do pais, foi possivel  veri
possibilidades de participacao dos sujeitos nesse novo formato seletivo

LUZ, JACKELINE N.N. POLITICAS DE INGRESSO NA EDUCACAO SUPERIOR PUBLICA NO BRASIL: CONTEXTOS, CONCEPC
MOVIMENTOS E PROCESSOS SELETIVOS EM PERSPECTIVA.Tese (Doutorado), Universidade Federal de Goias, 212 f,Programa de Po
Graduacao em Educacao, Goiania, 2017.




Estudos sobre o Ingresso evidenciam

UFMT

» UNEMAT, 2018 - Os resultados evidenciaram que houve varias
mudancas apos a implementacdo do SiSU destacamos que o SiSU
possibilitou a insercdo das familias com menor poder aquisitivo.
Familias estas, com rendimentos de até dois salarios minimos.

» O Vestibular por sua vez, teve um aumento de percentual de
ingressantes com renda familiar de trés a cinco salarios minimos. O
perfil mudou apos adesdo ao SiSU, pois encontramos mais
estudantes de classe baixa inseridas nosS cursos superiores
ofertados no Campus universitario de Caceres.

» Concluimos que apos a implementacdo do SiSU o ingresso continua
sendo democratizado. E necessario pensar se esses ingressantes
permanecem no curso, se concluem no tempo minimo de
Integralizacao. Dessas questbes devem emergir novas pesquisas

GEPDES/PROPLAN / GDIEE
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A relagcao entre a politica de ingresso e a permané
UFMT

» estudos mostram que o SiSU, considerando o seu mecanismo de selecao, “pode contribuir para uma
em certos casos, nao expresse o desejo de realiza-lo.”... Assim sendo, haveria uma “tendéncia predc
candidato leve em conta as reais possibilidades de ser aprovado em face da pontuacao que obteve

Isso pode repercutir na desisténcia do curso, vindo a impactar nos indices da permanéncia.

» ...ingresso em instituicoes de ensino superior federais via acao afirmativa (Lei n°® 12.711, de 2012) evidencia
dificuldades encontradas pelos académicos para sua permanéncia no ensino superior, segundo Agostinho, (20
de Acao Afirmativa, com destaque para as cotas, facilitaram o ingresso, mas nao foram suficientes para prove

permanéncia e, consequentemente, a conclusao no ensino superior.

FLORES, C. A. S. A escolha do curso superior no sistema de selecao unificada - SiSU: o caso do curso de enfermagem da Universidade Federal de
Sinop. 2013. 181f. Dissertacao (mestrado em Educacao) - Universidade Federal do Mato Grosso, Cuiaba, 2013.

Agostinho, Kamilla Maesta. O estudante beneficiado por programas de acao afirmativa do curso de enfermagem da Universidade Fede
Universitario de Sinop: Quem sou eu? Quem é ele? 2015 Dissertacao (mestrado) - Universidade Federal de Mato Grosso, Instituto de
Graduacao em Educacao, Cuiaba, 2015



@ A relacao entre a politica de ingresso e a permanéncia
UFMT

» Nunes, 2016, em seu estudo sobre a permanéncia dos estudantes que ingressam pa

afirmativa, afirma:

» Num contexto recente de mudancas nas politicas de ingresso na educacao superior pu

comprometendo politicamente na luta por recursos e construcao de acoes que favog

permanéncia até o éxito da conclusao.

NUNES, Roseli Souza dos Reis. A permanéncia dos estudantes que ingressaram por Acdo Afirmativa: a assisténcia estudan
2016. 189 f. Dissertacao (Mestrado em Educacao)-Instituto de Educacdo, Universidade Federal de Mato Grosso, Cuiaba




Perfil dos Graduandos (as) das IFES, por Faixa de renda
UFMT per capita do grupo familiar (2018)
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Percentual de (as) graduandos (as) das IFES, segundo faixas de renda mens
capita selecionadas, por ano de realizagao da Pesquisa de Perfil - 1996 - 20
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Fonte: FONAPRACE Nacional, 2018. *O percentual de estudantes pertencentes
ensal per capita “Até 1 e meio SM” saltou de 44,3%, em 1996, para 66,2%
m 2018, o maior patamar da série historica.



Fonte: FONAPRACE Nacional, 2018.

Estudantes Ocupados (as) - FONAPRACE

Em 2014 o percentual de estudantes trabalhadores (as) era de 35,3%, 5,4 p.p a mais do
Em 2018, do total de discentes, 29,9% sao trabalhadores (as).
27,1% corresponde ao total de estudantes do sexo feminino e 33,2% do sexo masculino.

As regides Sul e Centro-Oeste concentram os maiores percentuais de estudantes ocupados (as

perfazem 67,6%.

A maioria relativa (31,7%) possui carteira assinada, 24,4% sao estagiarios (as) e 17% funcionarios

publicos (as).

13% nao possui carteira assinada; 4,5% tém contrato temporario em empresa, organizacao s

orgao estatal;
2,5% sem carteira ou contrato ajudando familiares; e 7% possui outro tipo de vinculo

Por sua vez 40,6% nao trabalham mas estao a procura de trabalho, ou seja estao de

29,5% nao trabalham (inativos).



Estudantes Ocupados (as) - FONAPRACE

UFMT

>

>

Fonte: FONAPRACE Nacional, 2018.

Dentre estudantes ocupados (as):
54,3% pensaram em abandonar o curso.

Dentre as razées para tal, 23,6% alegam dificuldades financeiras e 25,1% o nivel de

exigéncia (carga elevada de trabalhos académicos).

Dentre os que fizeram trancamento de matricula, 37,0% alegou motivo de trabalho,

contra apenas 9,9% que alegou insatisfacdo com o curso.

Finalmente, um dado interessante do perfil de estudantes ocupados (as) € sua

perspectiva apos formado (a).

A cada 10 estudantes, apenas 1 faria um novo curso, enquanto 4 a cada 10 fariam

pos-graduacao.



Arelacao entre a politica de ingresso e a
et permaneéncia

» Nakamura, 2014- (...)analise do perfil socioeconémico
do ingresso na UFPB, tem indicado diferencas sociais e
culturais no perfil dos ingressantes, a considerar a
implantacao das politicas de cotas e a adesao ao Sistema
de Selecao Unificada (SiSu), e esse ultimo gerando um
numero crescente de ociosidade de vagas o que torna
pertinente investigacoes que possam inferir acerca da
efetivacao das politicas de expansao e do acesso, no que
refere-se a inclusao social de sujeitos em situacao de
vulnerabilidade.

PROPLAN / GDIEE




Taxa de Ocupacao de Vagas novas por Categoria

UFMT Administrativa 2011 - 2017 -BRASIL
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Taxa de Variacao Anual do Quantitativo de Estudantes
UFMT Matriculados por Categoria Administrativa
(2009 - 2017) Brasil
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Distribui¢éo percentual dos cursos de Zootecnia quanto a
S Categoria Administrativa - (2013-2017) Brasil
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Distribui¢cdo percentual dos cursos de Zootecnia quanto a
e organizacio Académica (2013-2017)
Brasil
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Percentual de ocupag¢do das vagas novas dos cursos de
UFMT  Zootecnia por categoria administrativa (2013-2017) Brasil.
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PORQUE DISCUTIR A PERMANENCIA?

UFMT
» Se houve progressos na ampliacdo do ingresso ao ensino superior, a
permanéncia dos alunos neste nivel de ensino é ainda problematica e um
de seus indicios é o fendmeno da evasao. Portanto, ocorreram mudancas nas
formas de exclusao pois se antes ela se dava, prioritariamente, pela contencao
no ingresso, hoje a exclusao se faz no interior do sistema de ensino (ZAGO,
PEREIRA, PAIXAO,2015)

» O acesso dos jovens negros e indigenas gera inumeros desafios para as
universidades, entre eles destaca-se a permanéncia. Nesse sentido, o
acompanhamento e a avaliacdo dos programas de assisténcia estudantil €, a
NnosSso ver, uma das estratégias que poderdao contribuir para o éxito desses
académicos, sem excluir a necessidade de outros mecanismos que possam
fortalecer a afirmacédo indentitaria. O desenvolvimento de a¢des voltadas para
0 reconhecimento da historia da cultura afro-brasileira e indigena, pode ser
uma dessas medidas (MARQUES et.all,2015)

MARQUES, E. P. S.; REAL, G. C. M. ; OLIVEIRA, J. P. . Politicas e acoes de acesso e permanéncia na Educacao Superior:
caso da Universidade Federal da Grande Dourados. Revista FAED - UNEMAT, v. 24, p. 15-35, 2015.

ZAGO,N.,PEREIRA T.I,PAIXAO L.P. Expansao do ensino superior: problematizando o acesso e a permanéncia de estudantes em
uma nova universidade federal. 372 Reuniao Nacional da ANPEd - 04 a 08 de outubro de 2015, UFSC - Flori




Como compreender a permanéncia na educagao super

UFMT Matriz OCC: os cursos na Matriz

» Parametros que compdem a formulacao do Aluno Equivalente de
Graduacao

» Alunos Diplomados

Parametros

» Alunos Ingressantes Auditaveis,

B B Mensuraveis e
» Duracao Padrao dos cursos | Objetivos
» Peso do Grupo dos cursos
» Fator de Retencao [ Indutores de

A - Politi

» Bonus Fora de Sede i

» Bonus por Turno Noturno

26



UFMT

Ano

1988

1996
2001

2007

2007
2010
2013

2014

2016

Normatizagao da permanéncia

Documento
Constituicdo Federal do Brasil
de 1988

Lei 9.394
Lei 10.172

Decreto 6.096

Portaria n.° 39 MEC
Decreto 7.234
Portaria n.° 389 MEC

Lei 13.005

Emenda Constitucional n.° 95

Objetivo

Estabelece a Constituicdo Federal do Brasil.

\

\

Aprova o Plano Nacional de Educacéo e d& outras providéncias (2001-2010) \

Estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional.

Institui o Programa de Apoio a Planos de Reestruturacdo e Expansdo da
Universidades Federais - REUNI.

Institui o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil - PNAES. \
Dispde sobre o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil - PNAES. \

Cria o Programa de Bolsa Permanéncia e da outras providéncias.

Aprova o Plano Nacional de Educacdo - PNE e d& outras providéncias (2014-
2024).

Altera o Ato das Disposic¢des Constitucionais Transitorias, para Instituir o Novo

pd

Regime Fiscal, e d& outras providéncias.



PROGRAMA NACIONAL DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL

UFMT
» Portaria Normativa n° 39 - O Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES)

estratégia combater as desigualdades sociais e regionais, ampliando e democratizando|as

para acesso e permanéncia dos estudantes das instituicoes federais de educacao superio

» Tem como foco o atendimento “a estudantes matriculados em cursos presenciais de \grac
prioritariamente, selecionados por critérios socioecondmicos, sem prejuizo de demais\ requ

fixados pelas instituicdes de educacao superior em ato préprio” (Portaria Normativa n°® 39

» Em 19 de julho de 2010, o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil passa
regulamentado pelo decreto de Lei 7.234, e tem como objetivos ampliar e democratizar a:

condicdes de permanéncia; minimizar os efeitos das desigualdades sociais e regionai

permanéncia e conclusao; reduzir as taxas de retencao e evasao; contribuir para a promg

inclusao social pela educacao superior publica federal




Estudos revelam que:

UFMT

» PRIMAO, 2015 - na busca por um exame abrangente, sobre a permanéncia
a ir além de fatores exclusivamente financeiros como condicionante a per
assisténcia estudantil, por meio do PNAES é de suma importancia.

permanéncia do estudante, mas nao o uUnico, o que deveria ser observad
politica instituida

PRIMAO, Juliana Cristina Magnani. Permanéncia na educacdo superior publica: o curso de Enfermagem da Universidade
Federal de Mato Grosso, Campus Universitario de Sinop.2015. 186 f. Dissertacao (Mestrado) - Universidade Federal de
Mato Grosso, Instituto de Educacao, Programa de Pés-Graduacao em Educac¢ao, Cuiaba, 2015




Acoes qualificadores que favorecem a

vrlrmanéncia:
Programa Auxilio Evento Externo

Programa de Monitoria

Programa de Educacao Tutorial (PET)

Programa de Tutoria

Programa Institucional de Bolsa de Iniciacao a Docéncia (PIBID)
Programa Institucional de Bolsa de Iniciacao Cientifica (PIBIC)
Programa Voluntariado de Iniciacao Cientifica (VIC)

Programa Institucional de Bolsas de Iniciacao em Desenvolvimento Tecnologico
e Inovacao (PIBIT)

Bolsa de Extensao
> ACC)ES QUE ENVOLVEM ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

GEPDES/PROPLAN / GDIEE




Elementos que possibilitam a Permanéncia

UFMT

» Douglas, Veloso, 2019 - sobre a permanéncia de estudantes egressos
da escola publica nos cursos de Direito, Pedagogia e Fisica -
UFMT/CUIABA identificam elementos que favorecem a permanéncia
utilizando a Escala de Avaliacao da Permanéncia Discente adaptada :

-0 ingresso quando este se da em curso que sempre se desejou cursar,
quando existe identificacao com o curso e quando 0 curso prepara para
o mercado de trabalho;

- Os programas académicos na medida que possibilitam as vivéncias
académicas no campus, contribuem para a qualificacdo profissional, a
producdo académica, a formacao critico-social e auxiliam por meio da
bolsa financeira oferecida;

DOUGLAS, A.A.O estudante egresso da escola publica e os elementos que possibilitam a permanéncia na UFMT, campus de Cu1a
2019, 155F. Dissertacao apresentada ao Programa de Pos-Graduacao em Educacao da Universidade Federal de Mato Grosso, Cuia




UFMT
>

GEPDES/PROPLAN / GDIEE

Elementos que possibilitam a Permanéncia

E ainda:

Os programas de assisténcia estudantil - para os mais
socioeconomicamente, mas tambem para os estudantes em geral
Universitario - RU;

estudante;

A ajuda da familia quando se apresenta como suporte financeiro, de
motivacao e troca de experiéncias para o percurso academico;

O professor por meio de sua importancia no processo formativo e na m
estimula o estudante a permanecer;

O mundo do trabalho quando se apresenta como motivador a partir escolha e i
no curso, passando por motivacao para a participar em programas aca
motivacao para permanéncia no percurso académico por meio das boas
profissionais.



Taxa de variag¢ao anual dos estudantes com matricula
trancada na graduacao presencial por categoria

UFMT

administrativa (2009 - 2017) Brasil.
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Proporgédo de estudantes desvinculados e com matricula trancada
UFMT  em relagdo aos estudantes vinculados ao curso de Zootecnia
(2013-2017) Brasil
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Indice de conclusio dos cursos de Zootecnia - FORPLAD
il (2014-2017)
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O indice de conclusao da graduacao € um indicador desenvolvido pelo FORPLAD e tem como objetivo medi
a eficiéncia das IES, estabelece a relacao entre os concluintes de determinado ano com os todos os

ingressantes de cinco anos antes, tendo a seguinte formula:
Concluintes(n)

[ndice de Conclusio(n) =
ndice de Conclusio(n) Ingressantes totais (n — 5)

Onde n é 0 ano em analise.
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Dificuldades que interferem significativamente em sua vigd

contexto académico UFMT (2018).

UFMT

Falta de disciplina / habito de estudo
Dificuldades financeiras
Problemas emocionais
Carga excessiva de trabalhos estudantis
7%
7%
7%
6%
6
6%
5%

Adaptacao a novas situacdes (Cidade, moradia, distancia...
Dificuldades de aprendizado
Relacionamento familiar
Relacionamento social / interpessoal

Carga horaria excessiva de trabalho

Relacao professor (a) - estudante
Tempo de deslocamento pra a universidade

Rela¢cdes amorosas / conjugais 4

3%

Dificuldades de acesso a materiais e meios de estudo...

R

\

Outros 9%

0

S

2% 4% 6% 8%

Fonte: GDIEE/PROPLAN, 2019. Dados FONAPRACE, 2018. *Cada aluno poderia assinalar todas opc¢des que desejas




UFMT

Dificuldades citadas pelos graduandos para dar continuidade nos
UFMT, 2018.

GREVES
METODOLOGIAS DE ENSINO DO PROFESSOR
REPROVACAO EM DISCIPLINAS
MOTIVACAO PARA OS ESTUDOS
CONCILIACAO COM TRABALHO
PROBLEMAS FINANCEIROS

SAUDE

TRANSPORTE

SEGURANCA DO CAMPUS

FALTA DE IDENTIFICACAO COM CURSO
FORMACAO ESCOLAR ANTERIOR
ACESSIBILIDADE

135
106
95

199

356
351

200

530
481

400

690

600

764

800

Fonte: GDIEE/PROPLAN, 2019. Dados questionario da CPA, 2018. *Cada aluno poderia assWiculdades.




Razdes que fizeram os graduandos pensar em abandonar o
UFMT (2018).

UFMT

Nivel de exigéncia ( carga de trabalho académico)
Dificuldades financeiras
Dificuldade de conciliar trabalho e estudo
Problemas familiares 10%
Problemas de saude (Fisico / mental) 9%
Assédio, bullyng, perseguicao, discriminacao ou... 9%
Dificuldades de relacionamento no curso 9%
Insatisfacdo com a qualidade do curso 9%
Pelo campo profissional 7%

Incompatibilidade com o curso 3%

o

0% 2% 4% 6%

Fonte: GDIEE/PROPLAN, 2019. Dados FONAPRACE, 2018. *Cada aluno poderia assinalar todas opc¢des que desejas
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UFMT

Estudos sobre Evasao

Os estudiosos sao unanimes em afirmar que a evasao € um problem
complexo, resultante de uma conjuncao de varios fatores que pesam na
decisao do aluno de permanecer ou nao no curso.

A evasao no ensino superior € tema de diversos trabalhos cientificos, alguns
com enfoque em causas sociais e comportamentais, outros enfocando
estratégias de marketing, sistemas de informacao e banco de dados.

Os elementos evidenciados em Martins (2007) sinalizam para a necessidade
dos gestores criarem um diferencial competitivo no intuito de reter estes

alunos, pois a maioria continua estudando em outras IES privadas e os que
estao fora do sistema, pretendem retomar os estudos.

MARTINS, C.B.N “Evasao de alunos nos cursos de graduacao em uma instituicao de ensino superior.
Profissional,Fundacao Pedro Leopoldo, Sao Leopoldo, RS, 2007



N Estudos sobre Evasao

Segundo (Pereira et al, 2011) algumas causas da Evasao:
» Fatores Alheios a Universidade

Nivel educacional dos pais,

Dificuldades familiares e pessoais.

» Fatores Institucionais e Académicos:
Nivel de Fracasso académico; Alto nivel de exigéncia dos cursos
Escassa preparacao do aluno ingressante;

Acesso por notas de corte baixa;
Massificacao da oferta X saturacao do mercado de trabalho;
Turno do curso incompativeis com horario de trabalho.

PROPLAN / GDIEE - Geréncia de Desenvolvimento Institucional e Estudos Estratégicos; Gepdes




Estudos sobre Evasao

UFMT
De forma geral, as pesquisas revelam que o sucesso académico €, em sua ma

parte, determinado pelas experiéncias vivenciadas pelos estudantes no prime
na universidade e, portanto, requer cuidados e acompanhamento (ALMEIDA; SOAF
FERREIRA, 2002).

Almeida (1998) define como sendo quatro as areas da vida académica que
demandam as maiores dificuldades de adaptacao (ou, ajustamento):

» “o0 ajustamento académico propriamente dito;
» 0 ajustamento social,;
» 0 ajustamento pessoal-emocional e o

» ajustamento aos objetivos institucionais

. Acesso em: 14 mar. 2014.




Estudo do indice de Evasdo - Cenario Regional e Nacional

UFMT

« As tabelas e graficos foram elaboradas a partir dos Microdados do Censo da Educacao Superior
2009 a 2016, constituindo o menor nivel de desagregacao dos dados coletados pelo INEP,
atraves do Censo da Educacao Superior.

> Método de Calculo
O indice de evasao anual média é um indicador desenvolvido pelo Instituto Lobo e recomendado pela Comissao

de Planejamento e Avaliacao do FORPLAD, sendo caracterizado pelo percentual de alunos matriculados em uma
IES de determinado ano e nao sendo formados, também nao se matricularam no ano seguinte, tendo a seguinte

formula:
(Matriculados(n) — Ingressantes (n))

(Matriculados(n — 1) — Concluintes (n — 1))

Indice de Evasdo Anual Média(n) = 1 —

Onde n é o ano em analise.
Cabe ressaltar que este indice retrata a evasao relativa (anual), portanto alguns desses alunos considerados

evadidos podem estar com matricula trancada e retornarem nos anos seguintes.

GEPDES/PROPLAN / GDIEE




Taxa de variacao anual dos estudantes
UFMT  desvinculados? por categoria (2009 - 2017).
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@ Como compreender a permanéncia na educacao ¢

UFMT

» Estudos evidenciam que:

» fatores promotores de permanéncia a partir da perspectiva dos estudantes

» a familia como rede de apoio a permanéncia, por meio de suporte de carater finan
material e imaterial;

» asatisfacao com a qualidade do curso e com a capacitacao profissional do corpo da
» papel central do professor no processo de permanéncia - relagao professor /aluno;

» a participacao em atividades qualificadoras do ensino relacionadas com a extensao
universitaria, a monitoria e a iniciacao cientifica;

a participacdao em programas de assisténcia estudantil, como essenciais a permanéncia
» acolhimento no ingresso principalmente pelo Centro Académico

Entre outros.....

GEPDES/PROPLAN / GDIEE



UFMT Como compreender a permanéncia na educacao s

» Na perspectiva do corpo docente - dificuldades para permané
» Falta do conhecimento de disciplinas basicas anteriores ao ing
» Falta de familiaridade com “ a cultura universitaria”

» Dificuldades socio economicas - necessidade de conciliar estudo
trabalho

» Pouca motivacao para os estudos....

GEPDES/PROPLAN / GDIEE




Sobrevivéncia na Universidade

Na UFMT em estudo sobre Analise de sobrevivéncia (Departamen
Estatistica/UFMT) - sobre tempo de conclusao

Os alunos que ingressaram nos cursos de licenciatura tém o tempo até a con
curso 7,11% menor do que aqueles que ingressaram nos cursos de bacharelado

Os alunos que ingressaram pelo SISU/Vestibular tém o tempo até a conclusao
21,49% maior do que aqueles que entraram por outros sistemas.

Os alunos do sexo feminino tém o tempo até a conclusdo do curso 6,04% m
que alunos do sexo masculino.

A acao afirmativa reduz em 27,90% o tempo até a conclusao do curso.

A cada aumento de 1 ano de idade acarreta no aumento de aproximadamente 1,8
tempo até a conclusao do curso.

lusa




Sobrevivendo ao ensino superior: uma analise da evasao
UFMT nas Universidades Federais Brasileiras

» COSTA, SIQUEIRA E ROCHA (2019) - Os resultados indicaram que 41,2% dos
ingressantes de 2011 evadiram do curso até 2016.

Dentre os resultados encontrados destacam-se:
» ser mulher reduz em aproximadamente 18% o risco de evadir;

» quando comparados a brancos, alunos pardos e amarelos apresentam,
respectivamente, uma reducao no risco de evadir de 14,3% e 24,9%, ja alunos
negros tém o risco ampliado em 18%;

» a concessao de auxilio financeiro implica reducao de aproximadamente 18%
no risco de evadir; e

» arealizacdo de atividades complementares reduz em 63% o risco de evasao.

COSTA, F.P;SIQUEIRA,K.J.S.P; ROCHA, E.C. SOBREVIVENDO AO ENSINO SUPERIOR: UMA ANALISE DA EVASAO N
UNIVERSIDADES FEDERAIS BRASILEIRAS. Disponivel:
https://coreconpe.gov.br/enpecon/viienpecon/artigos/sessaol. Acesso; junho,2019.
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UFMT
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GEPDES/PROPLAN / GDIEE

Concluimos
Entendendo que a permanéncia precisa ser compreendida ¢

estudos que considerem os eixos- GEPDES:

Temporalidade (fluxo; continuidade; etapas; conclusao; mudancas; ava
Materialidade (condicao social, politicas publicas inclusivas, redes de apo
Simbélico (relacdes afetivas, acolhimento, redes de apoio)
Avaliacao (conducao do processo e resultados)
Acbes qualificadoras da/na formacao (participacao)
Suporte fisico e pedagégico institucional

Corpo docente (a “boa aula”, a afetuosidade..)



Concluimos

UFMT

» Nesse contexto, a discussao sobre acesso na educac¢ao superior nao
se limita mais a simples ampliacdo da oferta de vagas para cursos
de graduacdo, que embora nao seja negada sua interferéncia
positiva, nao € mais suficiente.

» A literatura da area passa a rediscutir o conceito de acesso a
educacao superior, que nao poderia ficar circunscrito aos padrées
de ingresso ao sistema, mas que passa a envolver os conceitos de
permanéncia e de qualidade da formacao nesses espacos, vistos,
anteriormente com sentidos distintos (SILVA; VELOSO, 2013).

SILVA, Maria das Gracas Martins da; VELOSO, Tereza Christina Mertens Aguiar. Acesso nas politicas da
superior: dimensoes e indicadores em questao. Avaliacao (Campinas), Sorocaba, v. 18, n.3, p. 727-747, 2013.




@)

UEMT Por fim:

» Silva, Nogueira (2016,) acreditam que: “[...] a permanéncia dos est
da universidade publica deve ser entendida como uma acao para al
de assisténcia, baseada, exclusivamente, em  suas

socioeconomicas.” Estaria, sim, ligada as condicoes estruturais

acompanhamento docente, salas, laboratorios, bibliotecas, etc.
considerando, a assisténcia estudantil, para os autores, envolve um ca

de programas articulados.

SILVA, Maria das Gracas Martins da; NOGUEIRA, Patricia Simone. A permanéncia dos estudantes na educacao superior par
estudantil. Revista Faculdade Educacao (Universidade do Estado de Mato Grosso), v. 25, n. 1, p.111-129; 2016.



UFMT

Cuiaba 1985 a 1995/2. Um processo de exclusao. 2000. 123 f. Dissertacao (Mestrado em Educacao) - Instituto d
Universidade Federal de Mato Grosso, Cuiaba, 2000.




UFMT

»OBRIGADA!!!!

» Profa. Dra Tereza Christina M.A.Veloso
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